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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ }

အမှတ်  ၉ ရန်ကုန်မြို့ ၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်)

ဤအပိုင်းကို သီးခြားစုပေါင်း၍ တွဲထားနိုင်ရန် သီးခြားစာမျက်နှာတပ်ထားပါသည်။

သောကြာနေ့ အတွဲ  ၇၅] { } [

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြန်တမ်း

မှတ်ပုံတင်အမှတ်   ၃၉

အပိုင်း ၁

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ
အမိန့်အမှတ် (၄/၂၀၂၂)

၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁ ရက်
(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၁၇ ရက်)

အမျ ိုးသားစည်းလုံးညီညွတ်ရေးနှင့် ငြိမ်းချမ်းရေးဖော်ဆောင်မှု ညှိနှိုင်းရေးကော်မတီ
အဖွဲ့ဝင် ဖြည့်စွက်ဖွဲ့စည်းခြင်း

	 နိငုင်တံောစ်မီအံပုခ်ျုပရ်ေးကောငစ်၏ီ ၂၀၂၁ ခနုစှ၊် ဖေဖောဝ်ါရလီ ၁၇ ရကစ်ွပဲါ အမနိ့်အမတှ ်၇၁/၂၀၂၁ 
ဖြင့် ဖွဲ့စည်းခဲ့သော အမျ ိုးသားစည်းလုံးညီညွတ်ရေးနှင့် ငြိမ်းချမ်းရေးဖော်ဆောင်မှုညှိနှိုင်းရေးကော်မတီ 
(National Solidarity and Peace-making Negotiate Committee) တငွ ်ဒတုယိဗိလုခ်ျုပက်ြီး မင်းနိငု ်ကိ ု 
အဖွဲ့ဝင်အဖြစ် ဖြည့်စွက်ဖွဲ့စည်းလိုက်သည်။
	 အမိန့်အရ
		အေ  ာင်လင်းဒွေး
		  ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး
		  အတွင်းရေးမှူး

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ
အမိန့်အမှတ် (၅/၂၀၂၂)

၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၃ ရက်
(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၁၉ ရက်)

ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီးတရားလွှတ်တော် တရားသူကြီး ခန့်အပ်တာဝန်ပေးခြင်း

	 နိငုင်တံောစ်မီအံပုခ်ျုပရ်ေးကောငစ်သီည ်ဖွဲ့စည်းပုအံခြေခဥံပဒေပဒုမ် ၄၁၉ အရ ဒေါ်ထားထား အား 
ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီးတရားလွှတ်တော် တရားသူကြီးအဖြစ် ခန့်အပ်တာဝန်ပေးလိုက်သည်။

	 အမိန့်အရ
		အေ  ာင်လင်းဒွေး
		  ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး
		  အတွင်းရေးမှူး



D/
Hl

a 
Nu

/2
02

2 
Ga

ze
tt

e/
 g

az
et

te
 (9

) 2

အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၁၆

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ
အမိန့်အမှတ် (၇/၂၀၂၂)

၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁၅ ရက်
(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၃၁ ရက်)

နိုင်ငံတော်ဖွဲ့စည်းပုံအခြေခံဥပဒေဆိုင်ရာခုံရုံးဥက္ကဋ္ဌ တာဝန်မှ အနားယူခွင့်ပြုခြင်း

	 နိငုင်တံောစ်မီအံပုခ်ျုပရ်ေးကောငစ်သီည ်ဖွဲ့စည်းပုအံခြေခဥံပဒေပဒုမ် ၄၁၉ အရ နိငုင်တံောဖ်ွဲ့စည်းပု ံ
အခြေခံဥပဒေဆိုင်ရာခုံရုံးဥက္ကဋ္ဌ ဦးသန်းကျော် အား ကျန်းမာရေးအရ မိမိသဘောဆန္ဒအလျောက် တာဝန်မှ 
အနားယူခွင့်ပြုလိုက်သည်။
	 အမိန့်အရ
		အေ  ာင်လင်းဒွေး
		  ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး
		  အတွင်းရေးမှူး

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ
အမိန့်အမှတ် (၈/၂၀၂၂)

၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁၅ ရက်
(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၃၁ ရက်)

တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ် ဝန်ကြီးချုပ်များ တာဝန်မှ အနားယူခွင့်ပြုခြင်း

	 နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီသည် ဖွဲ့စည်းပုံအခြေခံဥပဒေပုဒ်မ ၄၁၉ အရ အောက်ဖော်ပြပါ 
တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ် ဝန်ကြီးချုပ်များအား တာဝန်မှ အနားယူခွင့်ပြုလိုက်သည်-
	 (၁)	 ဦးခင်မောင်ဦး (ခ) ဘူးရယ်	 ကယားပြည်နယ်

	 (၂)	 ဦးလှစိုး	 ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး

	 အမိန့်အရ
		အေ  ာင်လင်းဒွေး
		  ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး
		  အတွင်းရေးမှူး

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၂၇/၂၀၂၂)

 ၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပို့တွဲလဆန်း ၃ ရက်
(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၃ ရက်)

ဝန်ထမ်းအဖွဲ့အစည်းအကြီးအမှူး ပြောင်းရွှေ ့ခန့်ထားခြင်းနှင့်
ဝန်ထမ်းအဖွဲ့အစည်းအကြီးအမှူး ခန့်ထားခြင်း 

၁။	 နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီသည် အလုပ်သမားဝန်ကြီးဌာန၊ အလုပ်ရုံနှင့် အလုပ်သမား 
ဥပဒေစစ်ဆေးရေးဦးစီးဌာန ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ် ဦးညွန့်ဝင်း ကုိ ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးရံုး ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ် 
အဖြစ် တာဝန်ဝတ္တရားများကို စတင်ဆောင်ရွက်သည့်နေ့မှစ၍ ပြောင်းရွှေ ့ခန့်ထားလိုက်သည်။
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၁၇

၂။	 နုိင်ငံတော်စီမံအုပ်ချု ပ်ရေးကောင်စီသည် စက်မှုဝန်ကြီးဌာန၊ မြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်းထုတ်လုပ်ရေးဌာနမှ 

အထွေထွေမန်နေဂျာ ဒေါက်တာ အောင်ခိုင် ကို မြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း ဦးဆောင်ညွှန်ကြားရေးမှူးအဖြစ် 

တာဝန်ဝတ္တရားများကို စတင်ဆောင်ရွက်သည့်နေ့မှစ၍ အစမ်းခန့်ထားလိုက်သည်။

	 အမိန့်အရ
		အေ  ာင်လင်းဒွေး
		  ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး
		  အတွင်းရေးမှူး

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၉/၂၀၂၂)
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁၅ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၃၁ ရက်)

ကိုယ်ရေးအရာရှိခန့်အပ်ခြင်း

၁။	 နုိင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ၏ ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၂၃ ရက်စဲွပါ အမိန့်အမှတ် ၈၆/၂၀၂၁ 
ဖြင့် ခန့်အပ်ခဲ့သော ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင် အဖွဲ့ဝင် ဦးအောင်မိုးမြင့် ၏ ကိုယ်ရေးအရာရှိ၊ 
လစာနှုန်း (၂၇၅,၀၀ဝိ-၄,၀၀ဝိ-၂၉၅,၀၀ဝိ) ရာထူးနေရာတွင် ပြည်ထောင်စုအဆင့်ပုဂ္ဂိုလ်များ၏ အဆောင် 
အယောင်ဆိုင်ရာဥပဒေနှင့်အညီ ဒေါ်မျ ိုးမမကျော် [နိုင်ငံသားစိစစ်ရေးကတ်ပြားအမှတ် ၁၁/တကန (နိုင်) 
၀၆၄၁၈၄] ကို ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၄ ရက် နံနက်ပိုင်းမှစ၍ ခန့်ထားလိုက်သည်။

၂။	 လစာနှုန်းထား (၂၇၅,၀၀ဝိ-၄,၀၀ဝိ-၂၉၅,၀၀ဝိ) တွင် အမြင့်ဆုံးလစာငွေ ၂၉၅,၀၀ဝိ/- ကို ခံစားခွင့် 
ပြုလိုက်သည်။
	 သိန်းစိုး
	 ဥက္ကဋ္ဌ

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၁/၂၀၂၂)
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပို့တွဲလဆန်း ၂ ရက်
(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၂ ရက်)

ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်ရာထူး တိုးမြှင့်ခန့်ထားခြင်း

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၂ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသည့် ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်၊ 

စီမံခန့်ခွဲရေးကော်မတီ အစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၁/၂၀၂၂) ၏ သဘောတူဆုံးဖြတ်ချက်အရ ပြည်ထောင်စု 

ရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်ရုံး၊ စီမံ၊ ထောက်ပံ့နှင့် ဘဏ္ဍာရေးဌာနမှ ညွှန်ကြားရေးမှူး၊ လစာနှုန်း (၃၇၄,၀၀ဝိ- 

၄,၀၀ဝိ-၃၉၄,၀၀ဝိ) ဦးကျော်ကျော်စုိး အား လစ်လပ်လျက်ရိှသည့် ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ် (ရွေးကောက်ပဲွ 

ဆုိင်ရာ)၊ လစာနှုန်း (၄၁၈,၀၀ဝိ-၄,၀၀ဝိ-၄၃၈,၀၀ဝိ) ရာထူးနေရာသ့ုိ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၂ ရက်နေ့မှစ၍  

တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။
	 သိန်းစိုး

	 ဥက္ကဋ္ဌ
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၁၈

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၂/၂၀၂၂)

၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပို့တွဲလဆန်း ၂ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၂ ရက်)

ညွှန်ကြားရေးမှူးရာထူး တိုးမြှင့်ခန့်ထားခြင်း

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၂ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသည့် ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်၊  

စီမံခန့်ခွဲရေးကော်မတီ အစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၁/၂၀၂၂) ၏ သဘောတူဆုံးဖြတ်ချက်အရ ပြည်ထောင်စု 

ရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်ရုံး၊ စီမံ၊ ထောက်ပံ့နှင့် ဘဏ္ဍာရေးဌာနမှ ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး၊ လစာနှုန်း 

(၃၄၁,၀၀ဝိ-၄,၀၀ဝိ-၃၆၁,၀၀ဝိ) ဦးအောင်မျ ိုးသန့် အား လစ်လပ်လျက်ရှိသည့် ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲ 

ကော်မရှင်ရုံး၊ စီမံ၊ ထောက်ပံ့နှင့် ဘဏ္ဍာရေးဌာန ညွှန်ကြားရေးမှူး၊ လစာနှုန်း (၃၇၄,၀၀ဝိ-၄,၀၀ဝိ-

၃၉၄,၀၀ဝိ) ရာထူးနေရာသို့ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၂ ရက်နေ့မှစ၍ တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	 သိန်းစိုး

	 ဥက္ကဋ္ဌ

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ခရီးသွားလုပ်ငန်းကော်မတီ
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၂/၂၀၂၂)
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁၂ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၈ ရက်)

ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး ဒေသဆိုင်ရာခရီးသွားလုပ်ငန်းကော်မတီတွင်

အဖွဲ့ဝင် (၃) ဦး အစားထိုးပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းခြင်း

	 ခရီးသွားလပုင်န်းကောမ်တ၏ီ ၂၀၂၁ ခနုစှ၊် ဇနွလ် ၂၁ ရကစ်ွပဲါ အမနိ့်ကြောင်ြာစာအမှတ ်(၁၂/၂၀၂၁) 

ဖြင့် ဖွဲ့စည်းခဲ့သည့် ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး ဒေသဆိုင်ရာခရီးသွားလုပ်ငန်းကော်မတီတွင် အဖွဲ့ဝင်များအဖြစ် 

ပါဝင်သော ဦးကျော်သက်၊ ညွှန်ကြားရေးမှူး၊ ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီးအထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန အစား 

ဦးအေးမောငက်ြည၊် အပုခ်ျုပရ်ေးမှူး၊ ပခဲူးတိငု်းဒေသကြီးအထွေထွေအပုခ်ျုပရ်ေးဦးစီးဌာနကိလုည်းကောင်း၊  

ရဲမှူးကြီးဝင်းချွန်၊ ဒုတိယတိုင်းရဲတပ်ဖွဲ့မှူး၊ ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီးရဲတပ်ဖွဲ့မှူးရုံး အစား ရဲမှူးကြီးကျော်ထွဋ်၊ 

တိုင်းရဲတပ်ဖွဲ့မှူး၊ ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီးရဲတပ်ဖွဲ့မှူးရုံးကိုလည်းကောင်း၊ ဦးတင့်လွင်ဦး၊ ဒုတိယတိုင်းဦးစီးမှူး၊  

ပခဲူးတိငု်းဒေသကြီးလဝူငမ်ှုကြီးကြပရ်ေးနငှ့ ်ပြညသ်ူ့အငအ်ားဦးစီးဌာန အစား ဦးအောငမ်င်း၊ တိငု်းဒေသကြီး 

ဦးစီးမှူး၊ ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီးလူဝင်မှုကြီးကြပ်ရေးနှင့် ပြည်သူ့အင်အားဆိုင်ရာဦးစီးမှူးရုံးကိုလည်းကောင်း 

အစားထိုးပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းလိုက်သည်။ 

	ဒေ ါက်တာ ဌေးအောင်

	 ဥက္ကဋ္ဌ

	 ခရီးသွားလုပ်ငန်းကော်မတီ
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၁၉

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန
(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၆၂/၂၀၂၂)
နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၈ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၄ ရက်)

	 ကာကွယ်ရေးဦးစီးချုပ်ရုံး (ကြည်း)၊ စစ်ရာထူးခန့်ချုပ်ရုံး၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၁၇ ရက်စွဲပါ 

စာအမှတ်၊ ၁၇ ရာထူး (၁၃-ထ/၂) ၂၀၂၂ ဖြင့် ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာနသို့ လွှဲပြောင်းအမှုထမ်းဆောင်ခွင့် 

ပြုခဲသ့ည့ ်အနောကမ်ြောကတ်ိငု်းစစဌ်ာနချုပမ် ှကြည်း ၅၀၅၈၄ ဗိလုက်ြီး လငွမ်ိုး အား ၂၀၂၂ ခနုစှ၊် ဇနန်ဝါရလီ 

၁၈ ရကန်ေ့မစှ၍ ပြညထ်ရဲေးဝနက်ြီးဌာန၊ ပြညထ်ောငစ်ဝုနက်ြီးရုံးတငွ ်ဦးစီးအရာရှ၊ိ လစာနှုန်း (၂၇၅,၀၀ဝ-ိ

၄,၀၀ဝိ-၂၉၅,၀၀ဝိ) ရာထူးအဆင့်ဖြင့် ခန့်အပ်လိုက်သည်။

အမိန့်ကြော်ငြာစာ (၆၄/၂၀၂၂)

	မ ွန်ပြည်နယ်၊ မော်လမြိုင်ခရိုင်၊ မုဒုံမြို့နယ်၊ ကမာဝက်မြို့၊ ဂုံညင်းတန်းရပ်ကွက်၊ ကွင်းအမှတ်/ 

အမည်-၁၃၀၂/ ဂုံညင်းတန်းကွင်း (ကြေးတိုင်ပြင်)၊ မြေကွက်အမှတ် (၁) ရှိ ရာမညနိကာယဝင်းကမော့ဂတ်တဲ 

ဘုန်းတော်ကြီးကျောင်း အခွန်လွတ်သာသနာ မြေဧရိယာ ၆.၃၀ ဧက အနက် မှ ၀.၀၇ ဧက အား ဗဒ္ဓသိမ်မြေ 

အဖြစ် အသုံးပြုရန်အတွက် ဝိသုံဂါမသီးခြားရွာဖြစ်စေဟု ပိုင်းခြားသတ်မှတ်လျက် အောက်မြန်မာနိုင်ငံ 

မြို့နှင့် ကျေးရွာမြေများ နည်းဥပဒေ ၅၂ နှင့်အညီ သိမ်ဒါယကာ ဦးပန်းမြိုင် [၁၀/ မဒန (နိုင်) ၀၆၀၇၁၀] အား  

ဗဒ္ဓသိမ်မြေဂရန် ထုတ်ပေးခွင့်ပြုသည်။

(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၆၅/၂၀၂၂)
နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၅ ရက်)

	ပြ ည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးရုံးမှ ရုံးအုပ် ဦးကျော်လင်းစိုး (ထ/၁၄၃၄၅၉) အား 

ဦးစီးအရာရှိ၊ လစာနှုန်း (၂၇၅,၀၀ဝိ-၄,၀၀ဝိ-၂၉၅,၀၀ဝိ) ရာထူးအဆင့်သို့ စတင်တာဝန်ထမ်းဆောင်သည့် 

နေ့မှစ၍ တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

(ဝန်ကြီးရုံး)
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၆၆/၂၀၂၂)

၁။	မ ြန်မာနုိင်ငံရဲတပ်ဖဲွ့၊ နေပြည်တော်ရဲတပ်ဖဲွ့သ့ုိ တဲွဖက်တာဝန်ချထားသော ရထားရဲတပ်ဖဲွ့မှ တပ်ဖဲွ့မှူး 

ရဲ ၂၉၆၀ ရဲမှူးကြီး သန်းအေး အား သက်ပြည့်အငြိမ်းစားယူရန် ကြိုတင်ပြင်ဆင်ခွင့်ဖြစ်သည့် ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊  

စက်တင်ဘာလ ၂၈ ရက်နေ့မှ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၇ ရက်နေ့အထိ (၄) လကို မူလအခြေခံနည်းဥပဒေ 

အပိုဒ် ၈၆ (က) (၁) နှင့် နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းဥပဒေပုဒ်မ ၂၂ အရ အများပြည်သူအကျ ိုးငှာ ငြင်းပယ်လိုက်သည်။

၂။	 ရဲ ၂၉၆၀ ရဲမှူးကြီး သန်းအေး အား ငြင်းပယ်ထားသည့် အငြိမ်းစားယူရန် ကြိုတင်ပြင်ဆင်ခွင့် (၄) လ 

ကို အသက် (၆၀) နှစ်ပြည့်သည့် ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၈ ရက်နေ့မှ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မေလ ၂၇ ရက်နေ့အထိ 

နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းနည်းဥပဒေများ အပိုဒ် ၈၁ အရ ခံစားခွင့်ပြုပြီး ခွင့်ကုန်ဆုံးသည့် ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မေလ ၂၈ ရက် 

နေ့မှစ၍ နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းဥပဒေပုဒ်မ ၅၆ (က) အရ သက်ပြည့်အငြိမ်းစား ခံစားခွင့်ပြုလိုက်သည်။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၂၀

၃။	 ဤဝန်ကြီးရုံး၏ ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလ ၁၆ ရက်စွဲပါ အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၈၀၇/၂၀၂၁) 

အား ဤအမိန့်ကြော်ငြာစာဖြင့် ပယ်ဖျက်လိုက်သည်။

အမိန့်ကြော်ငြာစာ (၆၇/၂၀၂၂)

	 ရနက်နုတ်ိငု်းဒေသကြီး၊ ရနက်နု ်(မြောကပ်ိငု်း) ခရိငု၊် မှောဘ်မီြို့နယ၊် ဆတသ်ွားတောကျေးရွာအပုစ်၊ု 

ကျောက်ဖျာတောကွင်း၊ အမှတ် ၅၁၆ မှ ၅၂၀ အထိ ၃၄.၀၈ ဧက၊ တပ်ကြီးကုန်းကျေးရွာအုပ်စု၊ ကျွဲစားကျက် 

ကွင်းအမှတ် ၅၇၅-က မှ ၁၁၆.၄၀ ဧက၊ တပ်ကြီးကုန်းကွင်းအမှတ် ၅၈၃ မှ ၄.၄၀ ဧက စုစုပေါင်း 

၁၅၄.၈၈ ဧက အား တပ်နယ်မှူးရုံး (မှော်ဘီ) သို့ ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၏ ၁၉၉၆ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ  

၂ ရကစ်ွပဲါ မြေလွှအဲမနိ့်ကြောင်ြာစာဖြင့လ်ည်းကောင်း၊ ရနက်နုတ်ိငု်းဒေသကြီး၊ ရနက်နု ်(မြောကပ်ိငု်း) ခရိငု၊်  

မှော်ဘီမြို့နယ်၊ ဆတ်သွားတောကျေးရွာအုပ်စု၊ ကွင်းအမှတ်/အမည် (၅၀၆/ကျောက်ဖျာတောကွင်း) မှ 

၂၃.၄၀ ဧက၊ တပ်ကြီးကုန်းကျေးရွာအုပ်စု၊ ကွင်းအမှတ်/အမည် (၅၇၆ က/အင်းလျက်ကွင်း) မှ ၄.၄၀ ဧက၊ 

ကငွ်းအမတှ/်အမည ်(၅၈၃/တပက်ြီးကနု်းကငွ်း) မ ှ၁၄၀.၃၀ ဧက စစုပုေါင်း ၁၆၈.၁၀ ဧက အား တပန်ယမ်ှူးရုံး 

(မှောဘ်)ီ သို ့ပြညထ်ရဲေးဝနက်ြီးဌာန၏ ၁၉၉၆ ခနုစှ၊် ဖေဖောဝ်ါရလီ ၂ ရကစ်ွပဲါ မြေသမိ်းအမနိ့်ကြောင်ြာစာဖြင့ ်

လည်းကောင်း စစုပုေါင်းမြေဧရယိာ ၃၂၂.၉၈ ဧက အား ကာကယွရ်ေးဝနက်ြီးဌာန သို ့လွှပဲြောင်းပေးခဲပ့ါသည။်

	 အဆိပုါ ပြညထ်ရဲေးဝနက်ြီးဌာန၏ ၁၉၉၆ ခနုစှ၊် ဖေဖောဝ်ါရလီ ၂ ရကစ်ွပဲါ မြေလွှအဲမနိ့်ကြောင်ြာစာဖြင့ ်

လွှပဲြောင်းပေးခဲသ့ည့ ်မြေဧရယိာ ၁၅၄.၈၈ ဧကအနက ်ကငွ်းအမှတ/်အမည ်(၅၇၅-က/ကျွစဲားကျကက်ငွ်း) မ ှ 

မြေဧရိယာ ၈၄.၈၂ ဧက၊ ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၏ ၁၉၉၆ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၂ ရက်စွဲပါ မြေသိမ်း 

အမိန့်ကြော်ငြာစာဖြင့် လွှဲပြောင်းပေးခဲ့သည့် မြေဧရိယာ ၁၆၈.၁၀ ဧကအနက် ကွင်းအမှတ်/အမည် (၅၈၃/

တပ်ကြီးကုန်းကွင်း) မှ မြေဧရိယာ ၁၁.၃၀ ဧက စုစုပေါင်းမြေဧရိယာ ၉၆.၁၂ ဧက ကို တပ်မတော် (ကြည်း) 

ဗိုလ်သင်တန်းကျောင်း (မှော်ဘီ) အမည်ဖြင့် လွှဲပြောင်းပေးလိုက်ပြီး ကျန်မြေဧရိယာ ၂၂၆.၈၆ ဧက အား 

တပ်နယ်မှူးရုံး (မှော်ဘီ) အမည်ဖြင့် အမိန့် ပြင်ဆင်သတ်မှတ်လိုက်သည်။

	 ကာကယွရ်ေးဝနက်ြီးဌာန၊ တပမ်တော ်(ကြည်း) ဗိလုသ်ငတ်န်းကျောင်း (မှောဘ်)ီ နငှ့ ်တပန်ယမ်ှူးရုံး 

(မှော်ဘီ) အမည်တို့ဖြင့် အမိန့်ပြင်ဆင်သတ်မှတ်ပေးသည့် မြေဧရိယာများသည် အမှုတွဲများပါ စစ်ဆေး 

အတညပ်ြုထားသည့ ်မြေပုအံတိငု်းဖြစပ်ြီး ကာကယွရ်ေးဝနက်ြီးဌာန က အသုံးမပြုသောနေ့တငွ ်နိငုင်တံောသ်ို ့

ပြန်လည်အပ်နှံရမည်။

(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၆၈/၂၀၂၂)
နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁၀ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၆ ရက်)

	မ ြန်မာနိုင်ငံရဲတပ်ဖွဲ့၊ စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး၊ ယင်းမာပင်မြို့နယ်ရဲတပ်ဖွဲ့မှ မြို့နယ်ရဲတပ်ဖွဲ့မှူး  

ရဲ ၃၈၈၁ ယာယီရဲမှူး တင်ဆန်းဦး အား ရဲစည်းကမ်းထိန်းသိမ်းရေးဥပဒေပုဒ်မ ၁၆ (ခ)/ ၁၈ (စ)/ ၂၂ တို့အရ 

၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ နိုဝင်ဘာလ ၂၄ ရက်နေ့မှစ၍ ရဲမှူးအဆင့်သို့ ယာယီတိုးမြှင့်ခန့်ထားခြင်းကို ပယ်ဖျက်ပြီး 

မူလရာထူးဖြစ်သည့် ဒုတိယရဲမှူး၊ လစာနှုန်း (၂၇၅,၀၀ဝိ-၄,၀၀ဝိ-၂၉၅,၀၀ဝိ) ရာထူးအဆင့်တွင် ပြန်လည် 

ခန့်ထားလိုက်သည်။
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၂၁

(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၇၇/၂၀၂၂)
နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁၂ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၈ ရက်)

	 အကျဉ်းဦးစီးဌာနမှ အောက်ဖော်ပြပါ ညွှန်ကြားရေးမှူး (၃) ဦးတို့အား ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ  

၂၈ ရက်နေ့မှစ၍ ယင်းတို့နှင့်ယှဉ်တွဲဖော်ပြပါ နေရာများသို့ ပြောင်းရွှေ့တာဝန်ချထားလိုက်သည်-

	 (၁)	 က ၃၁၁၃ ညွှန်ကြားရေးမှူး ဦးကျော်ဌေး	 ညွှန်ကြားရေးမှူး

		  ဦးစီးမှူး	လေ ့ကျင့်ရေးဌာန

		  ရှမ်းပြည်နယ်ဦးစီးမှူးရုံး

	 (၂)	 က ၄၇၄၃ ညွှန်ကြားရေးမှူး ဦးကျော်ကျော်ဦး	 ဦးစီးမှူး

		  ညွှန်ကြားရေးမှူး	 ရှမ်းပြည်နယ်ဦးစီးမှူးရုံး

		  စီမံကိန်းလုပ်ငန်းဌာန

	 (၃)	 က ၃၃၂၉ ညွှန်ကြားရေးမှူး ဦးထွန်းခိုင်	 ညွှန်ကြားရေးမှူး

		  ညွှန်ကြားရေးမှူး	 စီမံကိန်းလုပ်ငန်းဌာန

		လေ  ့ကျင့်ရေးဌာန

(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၇၉/၂၀၂၂)

	မ ြန်မာနုိင်ငံရဲတပ်ဖဲွ၊့ ကယားပြည်နယ်ရဲတပ်ဖဲွ့သ့ုိ တဲွဖက်တာဝန်ချထားသော အမှတ် (၂) နယ်ခြားစောင့် 

ရဲကွပ်ကဲမှုအဖွဲ့မှ တပ်ဖွဲ့မှူး ရဲ ၂၄၂၅ ရဲမှူးကြီး အောင်ကျော်မြင့် အား နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းနည်းဥပဒေများ အပိုဒ် 

၈၁ အရ အငြိမ်းစားမယူမီ ကြိုတင်ပြင်ဆင်ခွင့် (၄) လကို ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၁၀ ရက်နေ့မှ ဇွန်လ  

၉ ရက်နေ့အထိ ခံစားခွင့်ပြုပြီး ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁၀ ရက်နေ့မှစ၍ နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းဥပဒေပုဒ်မ ၅၆ (က) အရ 

သက်ပြည့်အငြိမ်းစား ခံစားခွင့်ပြုလိုက်သည်။

(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၈၃/၂၀၂၂)
နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁၅ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၃၁ ရက်)

	မ ြန်မာနုိင်ငံရဲတပ်ဖဲွ့၊ ကမ္ဘာလှည့်ခရီးသွားလုပ်ငန်းလံုခြုံရေးရဲတပ်ဖဲွ့သ့ုိ တဲွဖက်တာဝန်ချထားသော 

စည်ပင်သာယာရဲတပ်ဖွဲ့ (နေပြည်တော်) မှ ဒုတိယဌာနမှူး ရဲ ၂၄၀၉ ရဲမှူးကြီး အောင်ကျော် အား 

နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းနည်းဥပဒေများ အပိုဒ် ၈၁ အရ အငြိမ်းစားမယူမီ ကြိုတင်ပြင်ဆင်ခွင့် (၄) လကို ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊  

ဖေဖော်ဝါရီလ ၂၈ ရက်နေ့မှ ဇွန်လ ၂၇ ရက်နေ့အထိ ခံစားခွင့်ပြုပြီး ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၂၈ ရက်နေ့မှစ၍ 

နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းဥပဒေပုဒ်မ ၅၆ (က) အရ သက်ပြည့်အငြိမ်းစား ခံစားခွင့်ပြုလိုက်သည်။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၂၂

(ဝန်ကြီးရုံး)
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၈၇/၂၀၂၂)

	 အထူးစံုစမ်းစစ်ဆေးရေးဦးစီးဌာန၊ ရှမ်းပြည်နယ်ရံုးမှ (စ/၀၈၁၉) ညွှန်ကြားရေးမှူး ဦးမောင်မောင်မြင့် 

အား နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းနည်းဥပဒေများ အပိုဒ် ၈၁ အရ အငြိမ်းစားမယူမီ ကြိုတင်ပြင်ဆင်ခွင့် (၄) လကို 

၂၀၂၂ ခုနှစ်၊  ဖေဖော်ဝါရီလ ၂၁ ရက်နေ့မှ ဇွန်လ ၂၀ ရက်နေ့အထိ ခံစားခွင့်ပြုပြီး ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ 

၂၁ ရက်နေ့မှစ၍ နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းဥပဒေပုဒ်မ ၅၆ (က) အရ သက်ပြည့်အငြိမ်းစား ခံစားခွင့်ပြုလိုက်သည်။

	 ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး စိုးထွဋ်

	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

	ပြ ည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၄/၂၀၂၂)

နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလဆန်း  ၁၁ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၁၂ ရက်)

	 တဲလ်အဗီးမြို့၊ မြန်မာသံရုံးမှ သံအမတ်ကြီး ဦးမောင်မောင်လင်း အား နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာနသို့ 

ပြောင်းရွှေ ့ခန့်ထားလိုက်သည်။

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၉၃/၂၀၂၂)
နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁၁ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၇ ရက်)

	 အမေရိကန်ပြည်ထောင်စုဆိုင်ရာ မြန်မာသံအမတ်ကြီး ၊ ဦးအောင်လင်း အား ၂၀၂၂ ခုနှစ် ၊  

ဖေဖော်ဝါရီလ ၉ ရက်နေ့ နံနက်ပိုင်းမှအစပြု၍ နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းနည်းဥပဒေများ အခန်း (၂၁)၊ အပိုဒ် ၂၃၃ (က) 

အရ နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းအဖြစ်မှ သက်ပြည့်အငြိမ်းစား ယူခွင့်ပြုလိုက်သည်။

	 ဦးအောင်လင်း အား နိုင်ငံတော်သမ္မတရုံး၏ ၂၀၁၇ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၁၆ ရက်စွဲပါ စာအမှတ်၊ 

၁၁၈ (၁)/၈/ သမ္မတရုံးအရ အငြမိ်းစားယရူန ်ကြိုတငပ်ြငဆ်ငခ်ငွ့ ်(၄) လအစား ခငွ့လ်စာကိ ုတစလ်ုံးတစခ်တဲည်း 

ထုတ်ယူရန် တစ်ပါတည်းခွင့်ပြုလိုက်သည်။

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၉၆/၂၀၂၂)
နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁၂ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၈ ရက်)

	 နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၀ ရက်စွဲပါ စာအမှတ်၊ ၁၁ ၂၁ ၀၁ (၃၆၃) ပါ 

ရုံးအမိန့်အမှတ် (၅၁/၂၀၂၂) ဖြင့် ထုတ်ပြန်ခဲ့သည့် မဟာဗျူဟာလေ့လာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေးဦးစီးဌာနမှ 

ညွှနက်ြားရေးမှူး ဒေါ်ခငမ်ိုးထူး အား မြနမ်ာအမြတဲမ်းကိယုစ်ားလယှအ်ဖွဲ့ရုံး၊ ဂျနီဗီာမြို့သို ့သမံှူးကြီးအဖြစ ်

ပြောင်းရွှေ့ခန့်ထားလိုက်ခြင်းအား ဤအမိန့် ဖြင့် လွှမ်းမိုးပယ်ဖျက်လိုက်သည်။
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၂၃

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၉၇/၂၀၂၂)

	 နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ကောင်စစ်ရေးရာနှင့် ဥပဒေရေးရာဦးစီးဌာနမှ ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး 

ဦးသူရိန်စောထွတ်နိုင် အား မြန်မာအမြဲတမ်းကိုယ်စားလှယ်အဖွဲ့ရုံး၊ ဂျနီီဗာမြို့သို့ သံမှူးအဖြစ် ပြောင်းရွှေ့ 

ခန့်ထားလိုက်သည်။

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၀၁/၂၀၂၂)
နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁၅ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၃၁ ရက်)

	မေ ာ်စကိုမြို့၊ မြန်မာသံရုံးမှ သံမှူးကြီး ဦးဇော်လင်းဦး အား နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန၏ ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊  

ဒီဇင်ဘာလ ၂၂ ရက်စွဲပါ စာအမှတ်၊ ၁၁ ၂၁ ၀၅ (၆၆၇၉)၊ ရုံးအမိန့်အမှတ် ၉၇၈/၂၀၂၁ ဖြင့် ချုံချင့်မြို့၊ 

မြန်မာကောင်စစ်ဝန်ချုပ်ရုံးသို့ ကောင်စစ်ဝန်ချုပ်အဖြစ် ပြောင်းရွှေ့ခန့်ထားခဲ့ပြီးဖြစ်ပါသည်။

	ကေ ာင်စစ်ဝန်ချုပ်ရုံးဖွင့်လှစမ်ှုလပု်ငန်းစဉ်များ ဆောင်ရွကန်ေစဉ်ကာလအတွင်း ကြိုတငပ်ြင်ဆင်မှု 

လုပ်ငန်းရပ်များ ပြုလုပ်နိုင်ရန်အတွက် ဦးဇော်လင်းဦး အား နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာနသို့ ညွှန်ကြားရေးမှူး 

အဖြစ် ပြောင်းရွှေ့ခန့်ထားလိုက်သည်။

		  ဝဏ္ဏမောင်လွင်

		ပြ  ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

		ပြ  ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

		  နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

နယ်စပ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန
(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၆/၂၀၂၂)
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပို့တွဲလဆန်း ၂ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၂ ရက်)

	 ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ ၃၀ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော ပြည်ထောင်စုအစုိးရအဖဲွ့ အစည်းအဝေး 

အမှတ်စဉ် (၄/၂၀၂၁) နှင့် ကာကွယ်ရေးဦးစီးချုပ်ရံုး (ကြည်း)၊ စစ်ရာထူးခန့်ချုပ်ရံုး၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ  

၁၇ ရက်စွဲပါ စာအမှတ်၊ ၁၇ ရာထူး (၁၃-ထ/၂) ၂၀၂၂ တို့၏ ခွင့်ပြုချက်အရ အမှတ် (၃၇၉) ခြေမြန်တပ်ရင်းမှ 

အီးအေ (၂) အရာရှိ ကြည်း ၄၆၇၁၄ ဗိုလ်ကြီး သက်နောင် အား နယ်စပ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန၊ ပညာရေးနှင့် 

လေ့ကျင့်ရေးဦးစီးဌာန၌ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၂ ရက်နေ့မှစ၍ ဦးစီးအရာရှိ၊ လစာနှုန်း (၂၇၅,၀၀ဝိ-

၄,၀၀ဝိ-၂၉၅,၀၀ဝိ) ရာထူးနေရာတွင် ခန့်ထားလိုက်သည်။

		  ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး ထွန်းထွန်းနောင်

		ပြ  ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

		ပြ  ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

		  နယ်စပ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၂၄

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

ပို့ဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန
(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၂/၂၀၂၂)
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၅ ရက်)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၇ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သည့် ပ့ုိဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန၊ 

စမီခံန့်ခွရဲေးကောမ်တ ီအစည်းအဝေးအမတှစ်ဉ ်(၁/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတခ်ျကအ်ရ Daizen Myanmar Co.,Ltd သည ်

သီလဝါအထူးစီးပွားရေးဇုန် စီမံခန့်ခွဲမှုကော်မတီ၏ ၂၀၁၅ ခုနှစ်၊ မေလ ၄ ရက်စွဲပါ ရင်းနှီးမြှုပ်နှံ ခွင့်ပြုမိန့်  

အမှတ် TSEZ-IP-033 အရ Free Zone တွင် ရင်းနှီးမြှုပ်နှံဆောင်ရွက်လျက်ရှိပြး အဆိုပါလုပ်ငန်းတွင် 

အသုံးပြုရန်အတွက် တင်သွင်းခဲ့သည့် 9R-3925, 9R-3928, 9R-3930, 9R-3931, 9R-3935, 9R-3942,  

9R-3944, 9R-3952, 9R-3960, 9R-3962 နှင့် 9R-3963  စုစုပေါင်းမော်တော်ယာဉ် (၁၁) စီးကို ပြည်ပ  

တင်သွင်းယာဉ်မှတ်ပံုတင်ခ ကင်းလွတ်ခွင့်ပြုပါရန် လျှောက်ထားလာခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ မြန်မာ့အထူးစီးပွားရေးဇုန် 

ဥပဒေပုဒ်မ-၄၄ (ဂ) နှင့် သီလဝါအထူးစီးပွားရေးဇုန်စီမံခန့်ခွဲရေးကော်မတီ၏ အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် 

(၅/၂၀၁၅) နငှ့အ်ည ီတငသ်ငွ်းလာသော ယာဉမ်ျားဖြစခ်ြင်း၊ စမီကံနိ်းနငှ့ ်ဘဏ္ဍာရေးဝနက်ြီးဌာနမ ှကနုသ်ယွ ်

လုပ်ငန်းခွန်နှင့် အကောက်ခွန်ကင်းလွတ်ခွင့်ပြုထားသော ယာဉ်များဖြစ်ခြင်းတို့ကြောင့် ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ 

ယာဉ်အန္တရာယ်ကင်းရှင်းရေးနှင့် မော်တော်ယာဉ်စီမံခန့်ခွဲမှု ဥပဒေပုဒ်မ ၁၂ အရ ပြည်ပတင်သွင်းယာဉ် 

မှတ်ပုံတင်ခကို ကင်းလွတ်ခွင့်ပြုလိုက်သည်။

(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃/၂၀၂၂)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၇ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သည့် ပ့ုိဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန၊ 

စီမံခန့်ခွဲရေးကော်မတီ အစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၁/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ အောက်ဖော်ပြပါ မီးသတ် 

အထောကအ်ကပူြုယာဉ ်(၁) စီး၊ မီးငြှမိ်းသတယ်ာဉ ်(၂) စီးနငှ့ ်မီးသတရ်ေသယယ်ာဉ ်(၅) စစုပုေါင်း (၈) စီးကိ ု

ပြည်ပတင်သွင်းယာဉ်မှတ်ပုံတင်ခ ကင်းလွတ်ခွင့်ပြုနိုင်ပါရန် လျှောက်ထားလာခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ အဆိုပါ 

ယာဉ်များသည် လှူဒါန်းယာဉ်နှင့် ငွေလုံးငွေရင်းခွင့်ပြုရန်ပုံငွေဖြင့် ဝယ်ယူထားသော ယာဉ်များဖြစ်ခြင်း၊ 

တင်သွင်းယာဉ်များသည် မီးသတ်ယာဉ်များဖြစ်ခြင်း၊ စီမံကိန်းနှင့် ဘဏ္ဍာရေးဝန်ကြီးဌာနမှ ကုန်သွယ် 

လုပ်ငန်းခွန်နှင့် အကောက်ခွန်ကင်းလွတ်ခွင့်ပြုထားသော ယာဉ်များဖြစ်ခြင်း၊ ဌာနမှ ထုတ်ပြန်ထားသော 

မော်တော်ယာဉ် ဥပဒေ၊ နည်းဥပဒေ၊ ရုံးအမိန့် ၊ ညွှန်ကြားချက်များအရ ပြည်ပတင်သွင်းယာဉ်မှတ်ပုံတင်ခ၊ 

ကနဦးမတှပ်ုတံငခ်နငှ့ ်ယာဉထ်တုရ်ကလ်နွဒ်ဏက်ြေးတိုက့ိ ုကင်းလတွခ်ငွ့ပ်ြုနိငုခ်ြင်းတိုက့ြောင့ ်၂၀၂၀ ပြည့န်စှ၊် 

ယာဉအ်န္တရာယက်င်းရငှ်းရေးနငှ့ ်မောတ်ောယ်ာဉစ်မီခံန့်ခွမဲှုဥပဒေ ပဒုမ် ၁၂ အရ ဖောင်းကြွနပံါတပ်ြားခမအှပ 

ယာဉ်မှတ်ပုံတင်လုပ်ငန်းနှင့်ပတ်သက်သည့် အခငွေများကို ကင်းလွတ်ခွင့် ပြုလိုက်သည်-

	 (က)	မ န္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ မဟာအောင်မြေမြို့နယ်၊ အရန်မီးသတ်စခန်း၌ မီးငြှမိ်းသတ်ရေးနှင့် ရှာဖွေ  

ကယ်ဆယ်ရေးလုပ်ငန်းများဆောင်ရွက်ရာတွင် အသုံးပြုရန်အတွက် လှူဒါန်းရရှိသည့် အမျ ိုးအမည် 

Nissan Atlas, အမျ ိုးအစား FIRE FIGHTING TRUCK (4x2)R (Cab Over) (4 Door), 2004 Model  

9R-6468 မီးသတအ်ထောကအ်ကပူြုယာဉ ်(၁) စီး နငှ့ ်ပြညက်ြီးတခံနွမ်ြို့နယ ်(ခ)ရပ်ကကွ ်အရနမီ်းသတ ်

စခန်း၌ မီးငြှိမ်းသတ်ရေးနှင့် ရှာဖွေကယ်ဆယ်ရေးလုပ်ငန်းများဆောင်ရွက်ရာတွင် လှူဒါန်းရရှိသည့် 

Isuzu Forward FRR35G3 အမျ ိုးအစား FIRE FIGHTING TRUCK (4x2)R (Cab Over) (4 Door), 

2006 Model, 9R-6466 မီးငြှိမ်းသတ်ယာဉ် (၁) စီး၊
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၂၅

	 ( ခ ) 	 လျှပစ်စန်ငှ့ ်စမွ်းအငဝ်နက်ြီးဌာန၊ မြန်မာရ့ေနနံငှ့ ်သဘာဝဓာတင်ွေ့လပုင်န်းတငွ ်အသုံးပြုရနအ်တကွ ်

၂၀၂၀-၂၀၂၁ ခ ုဘဏ္ဍာရေးနစှ ်ငွေလုံးငွေရင်းအသုံးစရတိဖ်ြင့ ်တငဒ်ါခေါ်ယခူဲရ့ာ Myanmar Trillion Group  

Trading Co., Ltd မှ တင်ဒါအောငမ်ြင်၍ ပြညပ်မှ ဝယ်ယူတင်သွင်းခဲ့သည့် အမျ ိုးအမည် Dong Feng, 

အမျ ိုးအစား FIRE FIGHTING TRUCK (4x2) L, 2021 Model 9R-6876 မီးငြှိမ်းသတ်ယာဉ် (၁) စီး၊

	 ( ဂ ) 	 ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီးမီးသတ်ဦးစီးမှူးရုံး၏ ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ခု ဘဏ္ဍာရေးနှစ်၊ ငွေလုံးငွေရင်းခွင့်ပြု 

ရနပ်ုငံွေဖြင့ ်အများပြညသ်အူကျ ိုးစီးပွားနငှ့ ်အသကဘ်ေးအန္တရာယမ်ျားကိ ုကာကယွစ်ောင့ရ်ှောကရ်န ်

ရည်ရွယ်ပြီး မီးငြှိမ်းသတ်ရေးလုပ်ငန်းများ၊ ရှာဖွေကယ်ဆယ်ရေးလုပ်ငန်းများနှင့် ပြည်သူ့အကျ ိုးပြု 

လုပ်ငန်းများတွင် အသုံးပြုရန်အတွက် တင်ဒါခေါ်ယူခဲ့ရာ Myanmar Trade Center Co., Ltd မှ 

တငဒ်ါအောငမ်ြင၍် ပြညပ်မ ှဝယယ်တူငသ်ငွ်းခဲသ့ည့ ်အမျ ိုးအမည ်HOWO အမျ ိုးအစား FIRE FIGHTING  

TRUCK (6x4) L, 2021 Model 9R-6903, 9R-6897, 9R-6894, 9R-6885, 9R-6902 မီးသတရ်ေသယယ်ာဉ ်

(၅) စီး။

(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၄/၂၀၂၂)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၇ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သည့် ပ့ုိဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန၊ 

စမီခံန့်ခွရဲေးကောမ်တ ီအစည်းအဝေးအမတှစ်ဉ ်(၁/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတခ်ျကအ်ရ အောကဖ်ောပ်ြပါ သနူာတငယ်ာဉ ်

(၄) စီးကိ ုပြညပ်တငသ်ငွ်းယာဉမ်တှပ်ုတံငခ် ကင်းလတွခ်ငွ့ပ်ြုနိငုပ်ါရန ်လျှောကထ်ားလာခြင်းနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ 

အဆိပုါယာဉမ်ျားသည ်ငွေလုံးငွေရင်းခငွ့ပ်ြုရနပ်ုငံွေဖြင့ ်ဝယယ်ထူားသော ယာဉမ်ျားဖြစခ်ြင်း၊ တငသ်ငွ်းယာဉ ်

များသည် သူနာတင်ယာဉ်များဖြစ်ခြင်း၊ စီမံကိန်းနှင့် ဘဏ္ဍာရေးဝန်ကြီးဌာနမှ ကုန်သွယ်လုပ်ငန်းခွန်နှင့် 

အကောက်ခွန်ကင်းလွတ်ခွင့်ပြုထားသော ယာဉ်များဖြစ်ခြင်း၊ ဌာနမှထုတ်ပြန်ထားသော မော်တော်ယာဉ် 

ဥပဒေ၊ နည်းဥပဒေ၊ ရုံးအမနိ့်၊ ညွှနက်ြားချကမ်ျားအရ ပြညပ်တငသ်ငွ်းယာဉမ်တှပ်ုတံငခ်၊ ကနဦးမတှပ်ုတံငခ်နငှ့ ်

ယာဉ်ထုတ် ရက်လွန်ဒဏ်ကြေးတို့ကို ကင်းလွတ်ခွင့်ပြုနိုင်ခြင်းတို့ကြောင့် ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ ယာဉ်အန္တရာယ် 

ကင်းရငှ်းရေးနငှ့ ်မောတ်ောယ်ာဉစ်မီခံန့်ခွမဲှုဥပဒေပဒုမ် ၁၂ အရ ဖောင်းကြွနပံါတပ်ြားခမအှပ ယာဉမ်တှပ်ုတံင ်

လုပ်ငန်းနှင့်ပတ်သက်သည့် အခငွေများကို ကင်းလွတ်ခွင့်ပြုလိုက်သည်-

	 (က)	 ချင်းပြညန်ယ၊် မီးသတဦ်းစီးဌာနအတကွ ်၂၀၁၈-၂၀၁၉ ခ ုဘဏ္ဍာရေးနစှ ်ငွေလုံးငွေရင်းအသုံးစရတိဖ်ြင့ ်

ပြည်ပမှ တင်သွင်းခဲ့သည့် အမျ ိုးအမည် JINBEI အမျ ိုးအစား Ambulance (4x2) L၊ 2019 Model 

သူနာတင်ယာဉ် (၁) စီး၊

	 ( ခ ) 	မ ြနမ်ာနိငုင်ကံြကခ်ြေနအီသင်းသို ့လမူှုကရဏုာလပုင်န်းဖြစသ်ည့ ်အရေးပေါ်သနူာတငယ်ာဉဝ်နဆ်ောငမ်ှု 

လပုင်န်းဆောငရ်ကွရ်ာတငွ ်အသုံးပြုရနအ်တကွ ်INNO Group မ ှလှူဒါန်းသည့ ်အမျ ိုးအမည ်Hyundai  

Grand Starex အမျ ိုးအစား Ambulance (4x2) L, 2013 Model 1S-2896, 1S-2901, 1S-2903,  

Left Hand Drive Engine Power 2497 CC သူနာတင်ယာဉ် (၃) စီး။

(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမိန့်အမှတ် (၀၃၂/၂၀၂၂)
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁၁ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၇ ရက်)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၇ ရက်တွင် ကျင်းပပြးစီးခ့ဲသော ပ့ုိဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန၊ 

စီမံခန့်ခွဲရေးကော်မတီ အစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၁/၂၀၂၂) ၏ သဘောတူဆုံးဖြတ်ချက်အရ ပြည်ထောင်စု 
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၂၆

ရာထူးဝနအ်ဖွဲ့နငှ့ ်ညှနိှိုင်းဆောငရ်ကွခ်ဲရ့ာ ပြညထ်ောငစ်ရုာထူးဝနအ်ဖွဲ့ အစည်းအဝေးအမတှစ်ဉ ်(၄/၂၀၂၂) ၏  

သဘောတူခွင့်ပြုချက်ရရှိပြီးဖြစ်ပါသဖြင့် ပို့ဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန၊ မြန်မာ့မီးရထား၊ 

စီမံကိန်းနှင့် အုပ်ချုပ်ရေးဌာန၊ စစ်ဆေးရေးဌာနများမှ အောက်ဖော်ပြပါ လစာနှုန်း (၂၃၄,၀၀ဝိ-၂,၀၀ဝိ-

၂၄၄,၀၀ဝ)ိ၊ ရုံးအပ်ု (၂) ဦး၊ ကြီးကြပရေးမှူး (ကနွပ်ျူတာ) (၁) ဦး စစုပုေါင်း (၃) ဦးတိုအ့ား ယင်းဌာနများတငွ ်

လစလ်ပလ်ျကရ်ှသိော လကထ်ောကမ်နန်ေဂျာ၊ လစာနှုန်း (၂၇၅,၀၀ဝ-ိ၄,၀၀ဝ-ိ၂၉၅,၀၀ဝ)ိ ရာထူးနေရာများသို ့

၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၆ ရက် နံနက်ပိုင်းမှစ၍ တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်-

	  စဉ်	     အမည်

	 (က)	ဒေ ါ်မော်မော်မြင့်

	 ( ခ ) 	ဒေ ါ်နန်းထူး

	 ( ဂ ) 	ဒေ ါ်သန္တာညို

(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမိန့်အမှတ် (၀၃၃/၂၀၂၂)

	 ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ ၁၇ ရက်တွင် ကျင်းပပြးစီးခ့ဲသော ပ့ုိဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန၊ 

စမီခံန့်ခွရဲေးကောမ်တ ီအစည်းအဝေးအမတှစ်ဉ ်(၁၃/၂၀၂၁) ၏ သဘောတဆူုံးဖြတခ်ျကအ်ရ ပြညထ်ောငစ် ု

ရာထူးဝနအ်ဖွဲ့နငှ့ ်ညှနိှိုင်းဆောငရ်ကွခ်ဲရ့ာ ပြညထ်ောငစ်ရုာထူးဝနအ်ဖွဲ့ အစည်းအဝေးအမတှစ်ဉ ်(၄/၂၀၂၂) ၏  

သဘောတခူငွ့ပ်ြုချကရ်ရှပိြီးဖြစပ်ါသဖြင့ ်ပိုဆ့ောငရ်ေးနငှ့ ်ဆကသ်ယွရ်ေးဝနက်ြီးဌာန၊ မြနမ်ာနိငုင်ကံနုသ်ယွ ်

ရေကြောင်းကောလပိ၊် သငက်ြားရေးဌာနအောက ်ဓာတဗုေဒဌာနမ ှနည်းပြ၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,၀၀ဝ-ိ၂,၀၀ဝ-ိ

၂၂၆,၀၀ဝိ) ဒေါ်ခင်မူယာအေး အား ယင်းဌာနတွင် လစ်လပ်လျက်ရှိသော လက်ထောက်ကထိက၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,၀၀ဝိ-၄,၀၀ဝိ-၂၉၅,၀၀ဝိ) ရာထူးနေရာသို့ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၆ ရက် နံနက်ပိုင်းမှစ၍ တိုးမြှင့် 

ခန့်ထားလိုက်သည်။

		  ဗိုလ်ချုပ်ကြီး တင်အောင်စန်း

		ပြ  ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

		ပြ  ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

		ပ  ို့ဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

သယံဇာတနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းရေးဝန်ကြီးဌာန
(ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၂၃/၂၀၂၂)
နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁၂ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၈ ရက်)

	 သယံဇာတနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းရေးဝန်ကြီးဌာနတွင် ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ  

၂၆ ရကန်ေ့၌ ကျင်းပပြုလပုသ်ည့ ်စမံီခန့်ခွမဲှုကောမ်တ ီ(၂/၂၀၂၂) ကြမိမ်ြောက ်အစည်းအဝေးဆုံးဖြတခ်ျကအ်ရ 

ပြညထ်ောငစ်ဝုနက်ြီးရုံးတငွ ်လစလ်ပ်သွားမည့ ်ဒတုယိအမြတဲမ်းအတငွ်းဝန၊် လစာနှုန်း (၄၁၈,၀၀ဝ-ိ၄,၀၀ဝ-ိ
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၂၇

၄၃၈,၀၀ဝိ) ရာထူးနေရာသို့ ပြည်တွင်း/ပြည်ပဆက်ဆံရေးနှင့် သတင်းပြန်ကြားရေးဌာနခွဲမှ လက်ထောက်  

အတငွ်းဝန ်ဒေါ်ဇငမ်ာထနွ်း အား ၂၀၂၂ ခနုစှ၊် ဇနန်ဝါရလီ ၂၉ ရကန်ေ့ နနံကပ်ိငု်းမစှ၍ ဒတုယိအမြတဲမ်းအတငွ်းဝန ်

ရာထူးသို့ တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

(ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၂၄/၂၀၂၂)

	 သယံဇာတနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းရေးဝန်ကြီးဌာနတွင် ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ 

၂၆ ရက်နေ့၌ ကျင်းပပြုလုပ်သည့် စီမံခန့်ခွဲမှုကော်မတီ (၂/၂၀၂၂) ကြိမ်မြောက် အစည်းအဝေးဆုံးဖြတ်ချက် 

အရ ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးရုံးတွင် လစ်လပ်သွားမည့် လက်ထောက်အတွင်းဝန်၊ လစာနှုန်း (၃၇၄,၀၀ဝိ-

၄,၀၀ဝိ-၃၉၄,၀၀ဝိ) ရာထူးနေရာသို့ ပြည်တွင်း/ပြည်ပဆက်ဆံရေးနှင့် သတင်းပြန်ကြားရေးဌာနခွဲမှ 

ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး ဦးတင်မောင်ဌေး အား ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၉ ရက်နေ့ နံနက်ပိုင်းမှစ၍ 

လကထ်ောကအ်တငွ်းဝနရ်ာထူးသို ့တိုးမြငှ့ခ်န့်ထားပြီး ပြညတ်ငွ်း/ ပြညပ်ဆကဆ်ရံေးနငှ့ ်သတင်းပြနက်ြားရေး 

ဌာနခွဲ၌ပင် တာဝန်ချထားလိုက်သည်။

	 ခင်မောင်ရီ

	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

	 သယံဇာတနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းရေးဝန်ကြီးဌာန

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

လျှပ်စစ်နှင့် စွမ်းအင်ဝန်ကြီးဌာန
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၆၄/၂၀၂၂)
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁၂ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၈ ရက်)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၆ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့ 

အစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၄/၂၀၂၂) ၏ သဘောတူဆုံးဖြတ်ချက်အရ လျှပ်စစ်နှင့် စွမ်းအင်ဝန်ကြီးဌာန၊ 

မန္တလေးလျှပ်စစ်ဓာတ်အားပေးရေးကော်ပိုရေးရှင်း၊ ရုံးချုပ်၊ ပစ္စည်းစီမံရေးဌာနမှ လစာနှုန်း (၂၃၄,၀၀ဝိ-

၂,၀၀ဝိ-၂၄၄,၀၀ဝိ) တန်း၊ ပစ္စည်းထိန်း-၁ ဒေါ်ခင်သက်ထား အား ယင်းဌာနတွင် လစ်လပ်လျက်ရှိသော 

လစာနှုန်း (၂၇၅,၀၀ဝ-ိ၄,၀၀ဝ-ိ၂၉၅,၀၀ဝ)ိ တန်း၊ လကထ်ောကမ်နန်ေဂျာ (ပစ္စည်း) ရာထူးသို ့တိုးမြငှ့တ်ာဝန ်

ချထားလိုက်ပြီး၊ ကနဦးလစာငွေ (၂၇၅,၀၀ဝိ/-) ကို ခံစားခွင့်ပြုလိုက်သည်။

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၆၅/၂၀၂၂)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၆ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့ 

အစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၄/၂၀၂၂) ၏ သဘောတူဆုံးဖြတ်ချက်အရ လျှပ်စစ်နှင့် စွမ်းအင်ဝန်ကြီးဌာန၊ 

လျှပ်စစ်ဓာတ်အားပို့လွှတ်ရေးနှင့် ကွပ်ကဲရေးဦးစီးဌာနမှ လစာနှုန်း (၂၁၆,၀၀ဝိ-၂,၀၀ဝိ-၂၂၆,၀၀ဝိ) တန်း၊ 
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၂၈

အောကဖ်ောပ်ြပါ ဒတုယိဦးစီးမှူး (မြို့ပြ) (၅) ဦးတိုအ့ား ယင်းဦးစီးဌာနတငွ ်လစလ်ပလ်ျကရ်ှသိော လစာနှုန်း 

(၂၇၅,၀၀ဝ-ိ၄,၀၀ဝ-ိ၂၉၅,၀၀ဝ)ိ တန်း၊ ဦးစီးအရာရှ ိ(မြို့ပြ) ရာထူးသို ့တိုးမြငှ့ခ်န့်ထားလိကုပ်ြီး ကနဦးလစာငွေ 

(၂၇၅,၀၀ဝိ/-) ကို ခံစားခွင့်ပြုလိုက်သည်-

	  စဉ်	      အမည်	     လက်ရှိရာထူး၊ ဌာန	 တိုးမြှင့်ခန့်ထားသည့်ရာထူး

	 (က)	ဒေ ါ်ဆွေဆွေဦး	 ဒုတိယဦးစီးမှူး (မြို့ပြ)	 ဦးစီးအရာရှိ (မြို့ပြ) 

			   ဓာတ်အားပို့လွှတ်ရေးစီမံကိန်းများဌာန (မြို့ပြ)

	 ( ခ ) 	ဒေ ါ်မိုးမိုးဆန်း	 ဒုတိယဦးစီးမှူး (မြို့ပြ)	 ဦးစီးအရာရှိ (မြို့ပြ) 

			   ဓာတ်အားပို့လွှတ်ရေးစီမံကိန်းများဌာန (မြို့ပြ)

	 ( ဂ ) 	 ဦးမင်းသာထက်	 ဒုတိယဦးစီးမှူး (မြို့ပြ)	 ဦးစီးအရာရှိ (မြို့ပြ) 

			   ဓာတ်အားပို့လွှတ်ရေးစီမံကိန်းများဌာန (မြို့ပြ)

	 (ဃ)	ဒေ ါ်ပိုးအိဖြူမွန်	 ဒုတိယဦးစီးမှူး (မြို့ပြ)	 ဦးစီးအရာရှိ (မြို့ပြ) 

			   စီမံကိန်းမန်နေဂျာရုံး (မြို့ပြ)၊

			   စီမံကိန်းညွှန်ကြားရေးမှူးရုံး(တောင်ပိုင်း)

	 ( င ) 	ဒေ ါ်ဝေဝေထွန်း	 ဒုတိယဦးစီးမှူး (မြို့ပြ)	 ဦးစီးအရာရှိ (မြို့ပြ) 

			   ဓာတ်အားပို့လွှတ်ရေးစီမံကိန်းများဌာန (မြို့ပြ)

		အေ  ာင်သန်းဦး

		ပြ  ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

		ပြ  ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

		  လျှပ်စစ်နှင့် စွမ်းအင်ဝန်ကြီးဌာန

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

စက်မှုဝန်ကြီးဌာန
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၃/၂၀၂၂)

၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပို့တွဲလဆန်း ၇ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၇ ရက်)

	 နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၃ ရက်စွဲပါ အမိန့်ကြော်ငြာစာ 

အမတှ ်(၂၇/၂၀၂၂) အရ စကမ်ှုဝနက်ြီးဌာန၊ မြနမ်ာဆ့ေးဝါးလပုင်န်း၊ ထတုလ်ပုရ်ေးဌာနမ ှအထွေထွေမနန်ေဂျာ 

ဒေါက်တာ အောင်ခိုင် ကို မြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း ဦးဆောင်ညွှန်ကြားရေးမှူးအဖြစ် တာဝန်ဝတ္တရားများကို 

စတင်ဆောင်ရွက်သည့်နေ့မှစ၍ အစမ်းခန့်ထားလိုက်သည်။

		ဒေ  ါက်တာ ချာလီသန်း

		ပြ  ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

		ပြ  ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

		  စက်မှုဝန်ကြီးဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၂၉

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

စီးပွားရေးနှင့် ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၉/၂၀၂၂)
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၁၈ ရက်)

	 စီးပွားရေးနငှ် ့ကူးသန်းရောင်းဝယရ်ေးဝနက်ြီးဌာနသည ်စားသုံးသကူာကယွရ်ေးဥပဒေပဒုမ် ၈၃၊ ပဒုမ်ခွ ဲ

(က) အရ အပ်နှင်းထားသော လုပ်ပိုင်ခွင့်ကိုကျင့်သုံး၍ ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့၏ သဘောတူညီချက်ဖြင့် 

အောက်ပါနည်းဥပဒေများကို ထုတ်ပြန်လိုက်သည်။

အခန်း (၁)

အမည်နှင့် အဓိပ္ပာယ်ဖော်ပြချက်

၁။	 ဤနည်းဥပဒေများကို စားသုံးသူကာကွယ်ရေးနည်းဥပဒေများ ဟု ခေါ်တွင်စေရမည်။

၂။	 ဤနည်းဥပဒေများတွင်ပါရှိသော စကားရပ်များသည် စားသုံးသူကာကွယ်ရေးဥပဒေတွင် ပါရှိသည့် 

အတိငု်း အဓပိ္ပာယသ်ကရ်ောကစ်ေရမည။် ထိုပ့ြင ်အောကပ်ါစကားရပမ်ျားသည ်ဖောပ်ြပါအတိငု်း အဓပိ္ပာယ ်

သက်ရောက်စေရမည်-

	 (က)	 ဥပဒေ ဆိုသည်မှာ စားသုံးသူကာကွယ်ရေးဥပဒေကို ဆိုသည်။

	 ( ခ ) 	 ဓာတ်ခွဲခန်း ဆိုသည်မှာ စားသုံးသူကာကွယ်ရေးနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ကုန်စည်ကို စမ်းသပ်စစ်ဆေးနိုင်ရန် 

သကဆ်ိငုရ်ာအစိုးရဌာနများ၏ ဓာတခ်ွခဲန်းနငှ် ့နိငုင်တံကာ အသအိမတှပ်ြု ဓာတခ်ွခဲန်းတိုက့ိ ုဆိသုည။်

	 ( ဂ ) 	 လပုင်န်းကောမ်တ ီဆိသုညမ်ှာ ဥပဒေပါ လပုင်န်းတာဝနမ်ျားကိ ုအကောငအ်ထညဖ်ောဆ်ောငရ်ကွရ်ာတငွ ်

အထောက်အကူပြုရန် ကော်မရှင်ကဖွဲ့စည်းပေးသည့် စားသုံးသူကာကွယ်ရေးဆိုင်ရာ လုပ်ငန်း 

ကော်မတီကို ဆိုသည်။

	 (ဃ)	 တိုင်ကြားသူ ဆိုသည်မှာ ဥပဒေပုဒမ် ၄၄ အရ စားသုံးသူ၏ နစ်နာဆုံးရှုံးမှု တစ်ရပ်ရပ်ကို ဦးစီးမှူးရုံးသို့ 

သက်သေခံအထောက်အထားနှင့်အတူ တိုင်ကြားသည့် ပုဂ္ဂိုလ် သို့မဟုတ် အဖွဲ့အစည်းကို ဆိုသည်။ 

	 ( င ) 	 ပုံစံ ဆိုသည်မှာ ဤနည်းဥပဒေများတွင် သတ်မှတ်ထားသည့် ပုံစံကို ဆိုသည်။

အခန်း (၂)

စားသုံးသူကာကွယ်ရေးလုပ်ငန်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ သုတေသနပြုခြင်း 

၃။	 ဦးစီးဌာနသည်-

	 (က)	 ကုန်စည် သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ လိုအပ်သော စားသုံးသူကာကွယ်ရေးဆိုင်ရာ 

စစတ်မ်းကောကယ်ခူြင်းနငှ် ့သတုေသနပြုခြင်းတိုက့ိ ုအမျ ိုးအစားအလိကုဖ်ြစစ်ေ၊ ဒေသအလိကုဖ်ြစစ်ေ၊ 

ကဏ္ဍအလိုက်ဖြစ်စေ ဆောင်ရွက်ရမည်။

	 ( ခ ) 	 နည်းဥပဒေခွဲ (က) အရဆောင်ရွက်ရာတွင် သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်း၊ တက္ကသိုလ်၊ 

ကောလိပ်၊ သိပ္ပံ၊ ကျောင်း၊ အသင်းအဖွဲ့တို့နှင့် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်နိုင်သည်။

	 ( ဂ ) 	 နည်းဥပဒေခွဲ (က) အရ ဆောင်ရွက်သော စစ်တမ်းနှင့် သုတေသနပြုတွေ့ရှိချက်တို့ကို လိုအပ်ပါက 

ကော်မရှင်ထံ တင်ပြရမည်။ 

	 (ဃ)	 စစ်တမ်းနှင့် သုတေသနပြုတွေ့ရှိချက်တို့ကို လိုအပ်ပါက ဖြန့်ဝေခြင်းပြုနိုင်သည်။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၃၀

အခန်း (၃)

ကော်မရှင်ဖွဲ့စည်းခြင်းနှင့် အစည်းအဝေးကျင်းပခြင်း

၄။	 ဝနက်ြီးဌာနသည ်ကောမ်ရငှတ်ငွ ်နိငုင်ံဝ့နထ်မ်းမဟတုသ်ည့ ်ကောမ်ရငှအ်ဖွဲ့ဝငမ်ျားကိ ုအစိုးရအဖွဲ့က 

ထည့်သွင်းဖွဲ့စည်းနိုင်ရေးအတွက် အောက်ပါအတိုင်းဆောင်ရွက်ရမည်-

	 (က)	 စားသုံးသကူာကယွရ်ေးဆိငုရ်ာအသင်းအဖွဲ့များမ ှကိယုစ်ားလယှမ်ျား၏ အမညစ်ာရင်း တောင်းခခံြင်း၊

	 ( ခ ) 	 စားသုံးသူကာကွယ်ရေးဆိုင်ရာ ကျွမ်းကျင်သူ အမည်စာရင်းပြုစုခြင်း။

၅။	 နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းမဟုတ်သော ကော်မရှင်အဖွဲ့ဝင်သည်-	

	 (က)	မ ြန်မာနိုင်ငံတွင် နေထိုင်သော မြန်မာနိုင်ငံသား ဖြစ်ရမည်။

	 ( ခ ) 	 အကျင့်စာရိတ္တကောင်းမွန်၍ ကိုယ်စိတ်နှစ်ပါး ကျန်းမာသူ ဖြစ်ရမည်။	

	 ( ဂ ) 	ဘ က်လိုက်မှုမရှိဘဲ မျှတစွာ ဆောင်ရွက်သူ ဖြစ်ရမည်။

	 (ဃ)	 ကုန်စည် သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ဥပဒေဆိုင်ရာပညာရပ်၊ စီးပွားရေးဆိုင်ရာပညာရပ် 

သို့မဟုတ် စားသုံးသူကာကွယ်ရေးကိစ္စရပ်တွင် ကျွမ်းကျင်မှုနှင့် ဗဟုသုတရှိသူဖြစ်ရမည်။

၆။	ကေ ာ်မရှင်၏သက်တမ်းသည် အစိုးရအဖွဲ့၏ သက်တမ်းအတိုင်းဖြစ်သည်။

၇။	 နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းမဟုတ်သော ကော်မရှင်အဖွဲ့ဝင်တစ်ဦးဦးသည် အောက်ပါပြုလုပ်မှု တစ်ရပ်ရပ် 

ပြုလုပ်ကြောင်း ပေါ်ပေါက်ပါက ကော်မရှင်ဥက္ကဋ္ဌသည် အစိုးရအဖွဲ့၏သဘောတူညီချက်ဖြင့် ကော်မရှင် 

အဖွဲ့ဝင်အဖြစ်မှ ရပ်စဲနိုင်သည်-

	 (က)	ကေ ာ်မရှင်၏ဂုဏ်သိက္ခာကို ထိခိုက်စေသော အခြေအနေတစ်ရပ်ရပ်ကို ဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( ခ )	ကေ ာ်မရှင်၏ အထူးကိစ္စရပ်၊ အရေးကြီးကိစ္စရပ်၊ လုံခြုံမှုအဆင့်အတန်း သတ်မှတ်ထားသော စီမံချက် 

သို့မဟုတ် အစီအမံ သို့မဟုတ် အကြောင်းအရာကိစ္စရပ် တစ်ခုခုကို ပြင်ပသို့ ပေါက်ကြားစေခြင်း 

သို့မဟုတ် ပေါက်ကြားစေရန် အားထုတ်ခြင်း၊

	 ( ဂ )	ကေ ာမ်ရငှအ်ဖွဲ့ဝငအ်ဖြစ ်ဆောငရ်ကွမ်ှုနငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ မမိ၏ိတာဝနန်ငှ် ့လပုပ်ိငုခ်ငွ်တ့စရ်ပရ်ပက်ိဖုြစစ်ေ၊  

ရပိုင်ခွင့်တစ်ရပ်ရပ်ကိုဖြစ်စေ ကိုယ်ကျ ိုးစီးပွားအလို့ငှာ လွဲမှားစွာ အသုံးချခြင်း။ 

၈။	ကေ ာ်မရှင်ဥက္ကဋ္ဌသည် ကော်မရှင်အဖွဲ့ဝင်တစ်ဦးဦး နေရာလစ်လပ်လျှင် သို့မဟုတ် အသစ်ထပ်မံ 

ခန့်ထားရန ်လိအုပလ်ျှင ်ပြညထ်ောငစ်အုဆင့အ်စိုးရဌာန သိုမ့ဟတု ်အစိုးရအဖွဲ့အစည်းမဖှြစစ်ေ၊ စားသုံးသ ူ

ကာကယွရ်ေးဆိငုရ်ာ အသင်းအဖွဲ့မဖှြစစ်ေ၊ စားသုံးသကူာကယွရ်ေးဆိငုရ်ာ ကျွမ်းကျငသ်မူျားအနကမ်ဖှြစစ်ေ 

အစိုးရအဖွဲ့၏သဘောတညူခီျကဖ်ြင် ့ကောမ်ရငှအ်ဖွဲ့ဝငအ်သစက်ိ ု သကဆ်ိငုရ်ာလစလ်ပသ်ည့ ်နေရာအလိကု ် 

ဖြည့်စွက်ခန့်ထားနိုင်သည်။

၉။	ဖြ ည့်စွက်ခန့်ထားခြင်းခံရသည့် နုိင်င့ံဝန်ထမ်းမဟုတ်သော ကော်မရှင်အဖဲွ့ဝင်အသစ်၏ သက်တမ်းသည် 

ကော်မရှင်၏ ကျန်ရှိသည့်သက်တမ်းအတိုင်းဖြစ်သည်။

၁၀။	 လစ်လပ်သောရာထူးသည် ကော်မရှင်ဥက္ကဋ္ဌရာထူးနေရာဖြစ်ပါက အသစ်ဖြည့်စွက်ခန့်ထားခြင်း 

မပြုနိငုမ်အီတငွ်း ဒတုယိဥက္ကဋ္ဌက  ယာယတီာဝနထ်မ်းဆောငရ်မည။် လစလ်ပသ်ော ရာထူးသည ်ဒတုယိဥက္ကဋ္ဌ 

နေရာဖြစပ်ါက ကောမ်ရငှဥ်က္ကဋ္ဌက သင့လ်ျောသ်ောအဖွဲ့ဝငတ်စဦ်းဦးကိ ုယာယတီာဝနထ်မ်းဆောငစ်ေရမည။်

၁၁။	ကေ ာမ်ရငှ၏်သကတ်မ်းကာလကနုဆ်ုံး၍ ပြနလ်ညဖ်ွဲ့စည်းဆောငရ်ကွခ်ြင်း မပြုရသေးမကီြားကာလ 

တွင် စားသုံးသူကာကွယ်ရေးနှင့်စပ်လျဉ်း၍ အထူးကိစ္စရပ်များအပေါ် ဆုံးဖြတ်ဆောင်ရွက်ရန် လိုအပ်ပါက 

ဦးစီးဌာနသည ်ဝနက်ြီးဌာန၏ သဘောတညူခီျကဖ်ြင့ ်ဆောငရ်ကွန်ိငုသ်ည။် ထိသုိုဆ့ောငရ်ကွမ်ှုနငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍  

ကော်မရှင်ပြန်လည်ဖွဲ့စည်းပြီးသည့်အချနိ်တွင် အတည်ပြုချက် ရယူရမည်။ 



အပိုင်း ၁
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၃၁

၁၂။	ကေ ာမ်ရငှ၏်အစည်းအဝေးကိ ုတစန်စှလ်ျှင ်အနည်းဆုံး တစက်ြမိက်ျင်းပရမည။် လိအုပ်ပါက အထူး 

အစည်းအဝေးကျင်းပရမည်။

၁၃။	 အစည်းအဝေးကုိ ကော်မရှင်အဖဲွ့ဝင် ထက်ဝက်ကျော် တက်ရောက်လျှင် အစည်းအဝေး အထမြောက်သည်။ 

အစည်းအဝေး အထမြောက်ရန် လိုအပ်သောကော်မရှင်အဖွဲ့ဝင်အရေအတွက် ပြည့်မီအောင် တက်ရောက် 

နိုင်ခြင်းမရှိလျှင် အစည်းအဝေးကို သင့်လျော်သည့်နေ့ရက်သို့ ရွှေ့ဆိုင်းကျင်းပရမည်။

၁၄။	ကေ ာမ်ရငှဥ်က္ကဋ္ဌသည ်အစည်းအဝေးတငွ ်သဘာပတအိဖြစ ်ဆောငရ်ကွရ်မည။် ဥက္ကဋ္ဌ မတကရ်ောက ်

နိုင်သည့်အခါ ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌက သဘာပတိအဖြစ် ဆောင်ရွက်ရမည်။

၁၅။	ကေ ာ်မရှင်အစည်းအဝေး ဆုံးဖြတ်ချက်ချမှတ်ရာတွင် ဆွေးနွေးညှိနှိုင်းပြီး ဆုံးဖြတ်ချက်ကို ချမှတ် 

ရမည်။ သဘောတူညီမှုမရရှိပါက အစည်းအဝေးသို့တက်ရောက်သည့် ကော်မရှင်အဖွဲ့ဝင်များ၏ ဆန္ဒမဲဖြင့် 

ဆုံးဖြတရ်မည။် ဆန္ဒမဖဲြင် ့ဆုံးဖြတရ်ာတငွ ်ကောမ်ရငှအ်ဖွဲ့ဝငက်ိယုစ်ား တကရ်ောကသ်မူျားသည ်မပဲေးပိငုခ်ငွ် ့

မရှိစေရ။

၁၆။	 အစည်းအဝေးတွင် အတည်ပြုပြီးသည့် ဆုံးဖြတ်ချက်ကို အစည်းအဝေးတက်ရောက်ခြင်း မရှိသည့် 

အဖွဲ့ဝငက် ကန့်ကကွခ်ြင်း၊ ငြင်းပယခ်ြင်း၊ ပြငဆ်ငပ်ြောင်းလရဲန ်အဆိပုြုခြင်းတိုက့ိ ုဆောငရ်ကွခ်ငွ်မ့ရှစိေရ။ 

အစည်းအဝေးတွင် အတည်ပြုပြီးသည့် ဆုံးဖြတ်ချက်ကိုကော်မရှင်အဖွဲ့ဝင်အားလုံးက အတည်ပြုသည့် 

ဆုံးဖြတ်ချက်အဖြစ် မှတ်ယူရမည်။

၁၇။	ကေ ာ်မရှင်သည် ကော်မရှင်အဖွဲ့ဝင်မဟုတ်သော အစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်းတို့မှ ပုဂ္ဂိုလ်နှင့်  

ဘာသာရပဆ်ိငုရ်ာကျွမ်းကျငသ်တူိုက့ိလုိအုပပ်ါက အစည်းအဝေးသို ့တကရ်ောကဆ်ွေးနွေးပေးရန ်ဖတိက်ြား 

နိငုသ်ည။် ယင်းဖတိက်ြားခရံသမူျားသည ်ဆန္ဒမဖဲြင် ့ဆုံးဖြတရ်သော ကစိ္စရပမ်ျားတငွ ်မပဲေးပိငုခ်ငွ် ့မရှစိေရ။

၁၈။	ကေ ာမ်ရငှအ်စည်းအဝေးတငွ ်ဆွေးနွေးသည် ့အကြောင်းကစိ္စရပသ်ည ်ကောမ်ရငှအ်ဖွဲ့ဝငတ်စဦ်းဦး၏ 

အကျ ိုးစီးပွားနှင့်သက်ဆိုင်မှုရှိလျှင် ယင်းအဖွဲ့ဝင်သည် ပါဝင်ဆုံးဖြတ်ပိုင်ခွင့် မရှိစေရ။

အခန်း (၄)

လုပ်ငန်းကော်မတီ ဖွဲ့စည်းခြင်း

၁၉။	ကေ ာ်မရှင်သည်-

	 (က)	 ဥပဒေပဒမ် ၁၂၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(ဋ) အရ လပ်ုငန်းကောမ်တမီျားကိ ုဖွဲ့စည်းရာတငွ ်အဖွဲ့ဝင ်အနည်းဆုံး ငါးဦးစဖီြင် ့

ဖွဲ့စည်းရမည်။ လိုအပ်ပါက ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းနိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	 လုပ်ငန်းကော်မတီများကို သက်ဆိုင်ရာကဏ္ဍအလိုက်သော်လည်းကောင်း၊ ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ 

တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ်အလိုက်သော်လည်းကောင်းဖွဲ့စည်းနိုင်သည်။

၂၀။	 နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းမဟုတ်သော လုပ်ငန်းကော်မတီအဖွဲ့ဝင်သည်-

	 (က)	မ ြန်မာနိုင်ငံတွင်နေထိုင်သော မြန်မာနိုင်ငံသား ဖြစ်ရမည်။

	 ( ခ ) 	 အကျင့်စာရိတ္တကောင်းမွန်၍ ကိုယ်စိတ်နှစ်ပါးကျန်းမာသူ ဖြစ်ရမည်။	

	 ( ဂ ) 	ဘ က်လိုက်မှုမရှိဘဲ မျှတစွာဆောင်ရွက်သူ ဖြစ်ရမည်။

	 (ဃ)	 စားသုံးသကူာကယွရ်ေးကစိ္စရပတ်ငွ ်ကျွမ်းကျငမ်ှုနငှ် ့ဗဟသုတုရှရိမည်အ့ပြင ်စားသုံးသကူာကယွရ်ေးနငှ် ့

သက်ဆိုင်သောနယ်ပယ်တွင် အတွေ့အကြုံရှိသူဖြစ်ရမည်။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၃၂

၂၁။	 လုပ်ငန်းကော်မတီအဖွဲ့ဝင်သည်- 

	 (က)	 လုပ်ငန်းကော်မတီ၏ ဂုဏ်သိက္ခာကို ထိခိုက်စေနိုင်သည့် သို့မဟုတ် ထိခိုက်နိုင်သည်ဟု ယူဆရသည့် 

လုပ်ငန်းများ၊ လှုပ်ရှားမှုများ သို့မဟုတ် ဆောင်ရွက်ချက်များတွင် ပါဝင်လုပ်ကိုင်ဆောင်ရွက်ခြင်းမှ 

ရှောင်ကြဉ်ရမည်။ 

	 ( ခ ) 	 အဖွဲ့ဝင်အချင်းချင်း အပြန်အလှန် လေးစားမှုနှင့်နားလည်မှုကို အလေးထားရမည်။ 

	 ( ဂ ) 	 လုပ်ငန်းတာဝန်နှင့်လုပ်ပိုင်ခွင့်ကို အလွဲသုံးစားပြုခြင်းမှ ရှောင်ကြဉ်ရမည်။ 

	 (ဃ)	ပြ ငပ်သို ့ပေါကက်ြားရနမ်သင်သ့ော ဖောထ်တုတ်ွေ့ရှခိျကန်ငှ့ ်ဆွေးနွေးချကတ်ိုက့ိ ုမပေါကက်ြားစေရန ်

ထိန်းသိမ်းရမည်။ 

	 ( င ) 	 လပုင်န်းဆိငုရ်ာ သတင်းအချကအ်လကန်ငှ့ ်စာရကွစ်ာတမ်းတိုက့ိ ုလုခံြုံမှုအဆင်အ့တန်းအရ ထနိ်းသမိ်း 

ရမည်။ 

	 ( စ ) 	ကေ ာ်မရှင်က အခါအားလျော်စွာ ချမှတ်ထားသောစည်းကမ်းချက်များကို လေးစားလိုက်နာရမည်။ 

အခန်း (၅)

စားသုံးသူရေးရာကော်မတီဖွဲ့စည်းခြင်းနှင့် အစည်းအဝေးကျင်းပခြင်း 

၂၂။	ကေ ာမ်ရငှသ်ည ်စားသုံးသကူာကယွရ်ေးဆိငုရ်ာကစိ္စရပမ်ျားဆောငရ်ကွရ်န၊် စားသုံးသနူငှ် ့စီးပွားရေး 

လုပ်ငန်းရှင်တို့အကြား အငြင်းပွားမှုဆိုင်ရာကိစ္စရပ်ကို ဖြေရှင်းပေးရန်နှင့် အတည်ပြု ဆုံးဖြတ်ပေးနိုင်ရန် 

အောက်ပါပုဂ္ဂိုလ်များပါဝင်စေလျက် တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ် စားသုံးသူရေးရာကော်မတီကို 

အဖွဲ့ဝင်ဦးရေ ငါးဦး မှ ကိုးဦး အထိ “မ” ဂဏန်းဖြင့် ဖွဲ့စည်းရမည်-

	 (က)	 တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့က	 ဥက္ကဋ္ဌ

		  တာဝန်ပေးအပ်သည့် ဝန်ကြီး	

	 ( ခ ) 	 တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့က တာဝန်	   ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ

		  ပေးအပ်သူ

	 ( ဂ ) 	 တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ် အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေး 	 အဖွဲ့ဝင် 

		  ဦးစီးဌာနက တာဝန်ပေးအပ်သူ	

	 (ဃ)	 တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ်ရဲတပ်ဖွဲ့က တာဝန်ပေးအပ်သူ 	 အဖွဲ့ဝင်

	 ( င ) 	 တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ်ဦးစီးမှူး	 အတွင်းရေးမှူး

		  စားသုံးသူရေးရာဦးစီးဌာန

၂၃။	ကေ ာမ်ရငှသ်ည ်စားသုံးသကူာကယွရ်ေးဆိငုရ်ာကစိ္စရပမ်ျားဆောငရ်ကွရ်န၊် စားသုံးသနူငှ် ့စီးပွားရေး 

လပုင်န်းရငှတ်ိုအ့ကြား အငြင်းပွားမှုဆိငုရ်ာကစိ္စရပက်ိ ုဖြေရငှ်းပေးရနန်ငှ် ့အတညပ်ြုဆုံးဖြတပ်ေးနိငုရ်နအ်တကွ ်

အောက်ပါပုဂ္ဂိုလ်များ ပါဝင်စေလျက် ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ စားသုံးသူရေးရာကော်မတီကို အဖွဲ့ဝင်ဦးရေ 

ငါးဦး မှ ကိုးဦး အထိ “မ” ဂဏန်းဖြင့် ဖွဲ့စည်းရမည် -
	 (က)	နေပြ ည်တော်ကောင်စီဝင်	 ဥက္ကဋ္ဌ

	 ( ခ ) 	နေပြ ည်တော်ကောင်စီကတာဝန်ပေးအပ်သူ	   ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ

	 ( ဂ ) 	နေပြ ည်တော်စည်ပင်သာယာရေးကော်မတီက တာဝန်ပေးအပ်သူ	 အဖွဲ့ဝင်

	 (ဃ)	နေပြ ည်တော်ရဲတပ်ဖွဲ့က တာဝန်ပေးအပ်သူ	   အဖွဲ့ဝင်

	 ( င ) 	နေပြ ည်တော်ဦးစီးမှူး	 အတွင်းရေးမှူး

		  စားသုံးသူရေးရာဦးစီးဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၃၃

၂၄။	ကေ ာ်မရှင်သည် နည်းဥပဒေ ၂၂ နှင့် နည်းဥပဒေ ၂၃ တို့အရ ဖွဲ့စည်းထားသော ကော်မတီများကို 

လိုအပ်ပါက ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းနိုင်သည်။

၂၅။	 နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းမဟုတ်သော ကော်မတီအဖွဲ့ဝင်သည်-	

	 (က)	မ ြန်မာနိုင်ငံတွင်နေထိုင်သော မြန်မာနိုင်ငံသား ဖြစ်ရမည်။	

	 ( ခ ) 	 အကျင့်စာရိတ္တကောင်းမွန်၍ ကိုယ်စိတ်နှစ်ပါးကျန်းမာသူ ဖြစ်ရမည်။	

	 ( ဂ ) 	ဘ က်လိုက်မှုမရှိဘဲ မျှတစွာဆောင်ရွက်သူ ဖြစ်ရမည်။

	 (ဃ)	 စားသုံးသကူာကယွရ်ေးကစိ္စရပတ်ငွ ်ကျွမ်းကျငမ်ှုနငှ် ့ဗဟသုတုရှရိမည်အ့ပြင ်စားသုံးသကူာကယွရ်ေးနငှ် ့

သက်ဆိုင်သောနယ်ပယ်တွင် အတွေ့အကြုံရှိသူဖြစ်ရမည်။

၂၆။	ကေ ာ်မတီ၏သက်တမ်းသည် အစိုးရအဖွဲ့၏ သက်တမ်းအတိုင်းဖြစ်သည်။

၂၇။	ကေ ာ်မတီအဖွဲ့ဝင်တစ်ဦးဦးသည် အောက်ပါအကြောင်းတစ်ရပ်ရပ်ဖြစ်ပေါ်သည့်အခါ ကော်မတီ 

အဖွဲ့ဝင်အဖြစ်မှ အလိုအလျောက်ရပ်စဲရမည်-

	 (က)	 ကွယ်လွန်ခြင်း၊

	 ( ခ ) 	မ ိမိ၏ဆန္ဒအလျောက်နုတ်ထွက်ခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	 ကျန်းမာရေးဝနက်ြီးဌာနက သတမ်တှထ်ားသည် ့ဆရာဝန ်သိုမ့ဟတု ်ဆေးအဖွဲ့၏ စစဆ်ေးတွေ့ရှခိျက ်

အရ တာဝန်ကို ဆက်လက်ထမ်းဆောင်နိုင်စွမ်း မရှိတော့သည်အထိ ကျန်းမာရေးချ ို့ယွင်းခြင်း၊

	 (ဃ)	 အကျင့်စာရိတ္တနှင့်သက်ဆိုင်သော ပြစ်မှုတစ်ခုခုအရ ပြစ်ဒဏ်ကျခံခြင်း၊

	 ( င ) 	 ပေးအပ်ထားသောတာဝန်ကို ကျေပွန်စွာ မထမ်းဆောင်နိုင်ခြင်း။

၂၈။	ကေ ာမ်တဦက္ကဋ္ဌသည ် နိငုင်ံဝ့နထ်မ်းမဟတုသ်ည့ ်ကောမ်တအီဖွဲ့ဝငတ်စဦ်းဦးက အောကပ်ါဆောငရ်ကွမ်ှု 

တစ်ရပ်ရပ်ပြုလုပ်ကြောင်း ပေါ်ပေါက်ပါက ကော်မရှင်၏သဘောတူညီချက်ဖြင့် ကော်မတီအဖွဲ့ဝင်အဖြစ်မှ 

ရပ်စဲနိုင်သည်-

	 (က)	ကေ ာ်မရှင် သို့မဟုတ် ကော်မတီ၏ ဂုဏ်သိက္ခာကို ထိခိုက်စေသောအခြေအနေတစ်ရပ်ရပ်ကို 

ဆောင်ရွက်ခြင်း သို့မဟုတ် ပြင်ပနေရာတစ်ခုခု၌ ထုတ်ဖော်ပြောကြားခြင်း၊

	 ( ခ ) 	ကေ ာ်မရှင် သို့မဟုတ် ကော်မတီ၏ အထူးကိစ္စရပ်၊ အရေးကြီးကိစ္စရပ်၊ လုံ ခြုံမှုအဆင့်အတန်း 

သတ်မှတ်ထားသော စီမံချက် သို့မဟုတ် အစီအမံ သို့မဟုတ် အကြောင်းအရာကိစ္စရပ်တစ်ခုခုကို 

ပြင်ပသို့ ပေါက်ကြားစေခြင်း သို့မဟုတ် ပေါက်ကြားစေရန် အားထုတ်ခြင်း၊ 

	 ( ဂ ) 	ကေ ာမ်တအီဖွဲ့ဝငအ်ဖြစ ်ဆောငရ်ကွမ်ှုနငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ မမိ၏ိတာဝနန်ငှ်လ့ပုပ်ိငုခ်ငွ်တ့စရ်ပရ်ပက်ိဖုြစစ်ေ၊  

ရပိုင်ခွင့်တစ်ရပ်ရပ်ကိုဖြစ်စေ ကိုယ်ကျ ိုးစီးပွားအလို့ငှာ လွဲမှားစွာ အသုံးချခြင်း။ 

၂၉။	ကေ ာ်မတီဥက္ကဋ္ဌသည် လစ်လပ်သွားသော နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းမဟုတ်သော ကော်မတီအဖွဲ့ဝင်နေရာတွင်  

ဖြည်စ့ကွခ်န့်အပတ်ာဝနပ်ေးမည်က့ောမ်တအီဖွဲ့ဝင၏် အမညစ်ာရင်းကိလုစလ်ပ်သွားသည် ့နေ့ရကမ် ှ၄၅ ရက ်

အတွင်း ကော်မရှင်သို့ တင်ပြရမည်။

၃၀။	ဖြ ည့်စွက်ခန့်ထားခြင်းခံရသည့် နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းမဟုတ်သော အဖွဲ့ဝင်အသစ်၏ သက်တမ်းသည် 

၎င်းဆက်ခံသော မူလအဖွဲ့ဝင်နေရာ၏ ကျန်ရှိသည့် သက်တမ်းအတိုင်းသာဖြစ်သည်။ မူလအဖွဲ့ဝင်၏ 

သက်တမ်း အနည်းဆုံးခြောက်လကျန်မှသာ ဖြည့်စွက်ခန့်ထားရမည်။

၃၁။	ကေ ာ်မတီ၏ ပုံမှန်အစည်းအဝေးကို အနည်းဆုံး သုံးလလျှင် တစ်ကြိမ်ကျင်းပရမည်။ လိုအပ်ပါက 

အထူးအစည်းအဝေးကျင်းပရမည်။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၃၄

၃၂။	 အစည်းအဝေးကုိ ကော်မတီအဖဲွ့ဝင် ထက်ဝက်ကျော် တက်ရောက်လျှင် အစည်းအဝေးအထမြောက်သည်။ 

အစည်းအဝေးအထမြောကရ်န ်လိအုပသ်ော ကောမ်တအီဖွဲ့ဝငအ်ရေအတကွ ်ပြည်မ့အီောငတ်ကရ်ောကန်ိငုခ်ြင်း 

မရှိလျှင် အစည်းအဝေးကို သင့်လျော်သည့်နေ့ရက်သို့ ရွှေ့ဆိုင်းကျင်းပရမည်။

၃၃။	ကေ ာမ်တဦက္ကဋ္ဌသည ်အစည်းအဝေးတငွ ်သဘာပတအိဖြစဆ်ောငရ်ကွရ်မည။် ဥက္ကဋ္ဌ မတကရ်ောက ်

နိုင်သည့်အခါ ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌက သဘာပတိအဖြစ်ဆောင်ရွက်ရမည်။

၃၄။	ကေ ာ်မတီအစည်းအဝေးဆုံးဖြတ်ချက်များချမှတ်ရာတွင် ဆွေးနွေးညှိနှိုင်းပြီး ဆုံးဖြတ်ချက်ကို 

ချမှတ်ရမည်။ သဘောတူညီမှုမရရှိပါက အစည်းအဝေးသို့တက်ရောက်သည့် ကော်မတီအဖွဲ့ဝင်များ၏ 

ဆန္ဒမဖဲြင် ့ဆုံးဖြတရ်မည။် ဆန္ဒမဖဲြင်ဆ့ုံးဖြတရ်ာတငွ ်ကောမ်တအီဖွဲ့ဝငက်ိယုစ်ား တကရ်ောကသ်မူျားသည ်

မဲပေးပိုင်ခွင့် မရှိစေရ။

၃၅။	 အစည်းအဝေးတငွ ်အတညပ်ြုပြီးသည် ့ဆုံးဖြတခ်ျကမ်ျားကိ ုအစည်းအဝေးတကရ်ောကခ်ြင်း မရှသိည် ့

အဖွဲ့ဝငမ်ျားက ကန့်ကကွခ်ြင်း၊ ငြင်းပယခ်ြင်း၊ ပြငဆ်ငပ်ြောင်းလရဲန ်အဆိပုြုခြင်းတိုက့ိ ုဆောငရ်ကွခ်ငွ်မ့ရှစိေရ။ 

အစည်းအဝေးတွင် အတညပ်ြုပြီးသည့်ဆုံးဖြတ်ချက်များကို ကောမ်တီအဖွဲ့ဝင်အားလုံးက အတညပ်ြုသည့် 

ဆုံးဖြတ်ချက်များအဖြစ် မှတ်ယူရမည်။

၃၆။	ကေ ာမ်တသီည ်လိအုပပ်ါက ကောမ်တအီဖွဲ့ဝငမ်ဟတုသ်ော ဘာသာရပဆ်ိငုရ်ာကျွမ်းကျငသ်မူျားကိ ု 

အစည်းအဝေးသို ့တကရ်ောကဆ်ွေးနွေးပေးရန ်ဖတိက်ြားနိငုသ်ည။် ယင်းဖတိက်ြားခရံသမူျားသည ်ဆန္ဒမဖဲြင် ့

ဆုံးဖြတ်ရသောကိစ္စရပ်များတွင် မဲပေးပိုင်ခွင့်မရှိစေရ။

၃၇။	ကေ ာ်မတီအတွင်းရေးမှူးသည် အစည်းအဝေးမှတ်တမ်းကို အစည်းအဝေးတက်ရောက်သည့် 

ကော်မတီအဖွဲ့ဝင်များထံဖြန့်ဝေ၍ စနစ်တကျ မှတ်တမ်းထားရှိရမည်။

၃၈။	ကေ ာမ်တအီတငွ်းရေးမှူးသည ်အစည်းအဝေးကျင်းပမည် ့နေရာ၊ နေ့ရက၊် အချနိန်ငှ် ့အစည်းအဝေးတငွ ်

ဆွေးနွေးမည့် အကြောင်းအရာများကို အစည်းအဝေးမကျင်းပမီ ကြိုတင်အကြောင်းကြားရမည်။  

၃၉။	ကေ ာ်မတီအဖွဲ့ဝင်များသည်-

	 (က)	ကေ ာမ်တ၏ီလုပင်န်းတာဝန်များနငှ် ့ဂဏုသ်ကိ္ခာကိထုခိိကုစ်ေနိငုသ်ည် ့သိုမ့ဟတု ်ထခိိကုန်ိငုသ်ညဟ် ု

ယူဆရသည့်လုပ်ငန်းများ၊ လှုပ်ရှားမှုများ သို့မဟုတ် ဆောင်ရွက်ချက်များတွင် ပါဝင်လုပ်ကိုင် 

ဆောင်ရွက်ခြင်းမှ ရှောင်ကြဉ်ရမည်။ 

	 ( ခ ) 	ကေ ာ်မတီအဖွဲ့ဝင်အချင်းချင်း အပြန်အလှန်လေးစားမှုနှင့် နားလည်မှုကို အလေးထားရမည်။ 

	 ( ဂ ) 	 ဥပဒေနငှ် ့ဤနည်းဥပဒေများပါ ကောမ်တ၏ီ လပုင်န်းတာဝနန်ငှ် ့လပုပ်ိငုခ်ငွ်က့ိ ုအလွသဲုံးစားပြုခြင်းမ ှ

ရှောင်ကြဉ်ရမည်။ 

	 (ဃ)	ကေ ာ်မတအီစည်းအဝေး၏ ဆုံးဖြတခ်ျကအ်ရ ပြငပ်သို ့ပေါကက်ြားရနမ်သင်သ့ော အစည်းအဝေးတငွ ်

ဆွေးနွေးပြောကြားချက်၊ ဆုံးဖြတ်ချက်တို့ကို မပေါက်ကြားစေရန် ထိန်းသိမ်းရမည်။ 

	 ( င ) 	 စီမံခန့်ခွဲရေးနည်းလမ်းအရ အရေးယူဆောင်ရွက်မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍လည်းကောင်း၊ အယူခံတင်သွင်း

လာမှုအပေါ်တွင်လည်းကောင်း ကော်မတီက အဆုံးအဖြတ်ပေးခြင်း၊ အရေးယူဆောင်ရွက်ခြင်းမပြုမီ 

ထုတ်ဖော်ပြောကြားခြင်းတို့ကို ရှောင်ကြဉ်ရမည်။ 

	 ( စ ) 	ကေ ာမ်တ၏ီ လပုင်န်းဆိငုရ်ာ သတင်းအချကအ်လကန်ငှ့ ်စာရကွစ်ာတမ်းတိုက့ိ ုလုခံြုံမှုအဆင်အ့တန်းအရ 

ထိန်းသိမ်းရမည်။ 

	 (ဆ)	ကေ ာ်မရှင် သို့မဟုတ် ကော်မတီက အခါအားလျော်စွာ ချမှတ်ထားသော စည်းကမ်းချက်များကို 

လေးစားလိုက်နာရမည်။ 	
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၃၅

၄၀။	ကေ ာ်မရှင်သည်-

	 (က)	 စားသုံးသူကာကွယ်ရေးဆိုင်ရာ ကိစ္စရပ်များဆောင်ရွက်ရန် ကိုယ်ပိုင်အုပ်ချုပ်ခွင့်ရ တိုင်း‌ သို့မဟုတ် 

ကိယုပ်ိငုအ်ပုခ်ျုပခ်ငွ့ရ် ဒေသ၏ သကဆ်ိငုရ်ာ တိငု်း သိုမ့ဟတု ်ဒေသဦးစီးအဖွဲ့က တာဝနပ်ေးအပသ်ကူိ ု

ဥက္ကဋ္ဌအဖြစ်လည်းကောင်း၊ ဦးစီးဌာနက တာဝန်ပေးအပ်သူကို အတွင်းရေးမှူးအဖြစ်လည်းကောင်း 

ပါဝင်စေလျက် အဖွဲ့ဝင်ဦးရေ သုံးဦး မှ ငါးဦး အထိပါဝင်သော ကိုယ်ပိုင်အုပ်ချုပ်ခွင့်ရ တိုင်း သို့မဟုတ် 

ကိယုပ်ိငုအ်ပုခ်ျုပခ်ငွ့ရ် ဒေသ စားသုံးသရူေးရာကောမ်တကီိ ုဖွဲ့စည်း၍ လပုင်န်းတာဝနမ်ျားကိ ု သတမ်တှ ်

နိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	 စားသုံးသူကာကွယ်ရေးဆိုင်ရာကိစ္စရပ်များ ဆောင်ရွက်ရန် ခရိုင်အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးမှူးက 

ဥက္ကဋ္ဌအဖြစလ်ည်းကောင်း၊ ဦးစီးဌာနခရိငုဦ်းစီးမှူးကအတငွ်းရေးမှူး အဖြစလ်ည်းကောင်း ပါဝငစ်ေလျက ်

အဖွဲ့ဝင်ဦးရေ သုံးဦးမှ ငါးဦး အထိပါဝင်သော ခရိုင်စားသုံးသူရေးရာကော်မတီကို ဖွဲ့စည်း၍ လုပ်ငန်း 

တာဝန်များကို သတ်မှတ်နိုင်သည်။

	 ( ဂ ) 	 နည်းဥပဒေခွဲ (က) နှင့် (ခ) အရဖွဲ့စည်းသော ကော်မတီများကို လိုအပ်ပါက ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းနိုင်သည်။

အခန်း(၆)

စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့ ဖွဲ့စည်းခြင်းနှင့် စုံစမ်းစစ်ဆေးဆောင်ရွက်ခြင်း

၄၁။	ကေ ာမ်တသီည ်စားသုံးသကူာကယွရ်ေးနငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ ကြီးမားသောနစန်ာဆုံးရှုံးမှု ဖြစစ်ေနိငုသ်ည် ့

သို့မဟုတ် ဘေးအန္တရာယ်ဖြစ်စေနိုင်သည့် ကုန်စည် သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ကိစ္စရပ်အလိုက် 

မှန်ကန်မှု ရှိ မရှိ စုံစမ်းနိုင်ရန်အလို့ငှာ အောက်ပါပုဂ္ဂိုလ်များ ပါဝင်သည့် စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့ကို ဖွဲ့စည်း 

နိုင်သည်-

	 (က)	ကေ ာ်မတီ ဥက္ကဋ္ဌ က တာဝန်ပေးအပ်သည့်	 အဖွဲ့ခေါင်းဆောင် 

		ပြ  န်တမ်းဝင်အရာရှိအဆင့်အောက် မနိမ့်သောအရာထမ်းတစ်ဦး

	 ( ခ ) 	 သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်းမှ ကိုယ်စားလှယ်များ	  အဖွဲ့ဝင်

	 ( ဂ ) 	 ကုန်စည် သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုနှင့်စပ်လျဉ်းသည့်	  အဖွဲ့ဝင်

		ဘ  ာသာရပ်ဆိုင်ရာ ကျွမ်းကျင်သူ 

	 (ဃ)	 သက်ဆိုင်ရာကော်မတီ အဖွဲ့ဝင် တစ်ဦးဦး	 အတွင်းရေးမှူး

၄၂။	 စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့သည် စားသုံးသူကာကွယ်ရေးနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ကြီးမားသောနစ်နာဆုံးရှုံးမှု 

ဖြစ်စေနိုင်သည့် သို့မဟုတ် ဘေးအန္တရာယ်ဖြစ်စေနိုင်သည့် ကုန်စည် သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုကို မှန်ကန်မှု ရှိ 

မရှ ိစုစံမ်းစစဆ်ေးရာတငွ ်လိအုပပ်ါက သကဆ်ိငုသ်မူျားကိ ုစုစံမ်းစစဆ်ေးခငွ်၊့ သကသ်ေခအံထောကအ်ထား 

သို့မဟုတ် စာရွက်စာတမ်း ရယူစစ်ဆေးခွင့်နှင့် မိတ္တူကူးယူခွင့်ရှိသည်။

၄၃။	 စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့သည်-

	 (က)	 နည်းဥပဒေ ၄၂ အရ ရရှလိာသော သကသ်ေခအံထောကအ်ထားကိ ုရယရူာတငွ ်ကနုစ်ည/်ဝနဆ်ောငမ်ှု 

စုံစမ်းစစ်ဆေးခြင်းပုံစံ [ပုံစံ (၁)] တွင် ရေးသွင်းရမည်။ 

	 ( ခ ) 	 စုစံမ်းစစဆ်ေးတွေ့ရှခိျကမ်ျားနငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ သကဆ်ိငုရ်ာကောမ်တထီ ံအချနိန်ငှ်တ့စပ်ြေးည ီအစရီငခ် ံ

တင်ပြရမည်။

	 ( ဂ ) 	 နည်းဥပဒေခွ ဲ(ခ) အရ အစရီငခ်တံငပ်ြရာတငွ ်သကသ်ေခအံထောကအ်ထားနငှ် ့စာရကွစ်ာတမ်းတိုက့ိ ု

ပူးတွဲတင်ပြရမည်။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၃၆

၄၄။	 စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့ဝင်သည်- 

	 (က)	မ ိမိ၏လုပ်ငန်းတာဝန်များနှင့် ဂုဏ်သိက္ခာကို ထိခိုက်စေနိုင်သည့် သို့မဟုတ် ထိခိုက်နိုင်သည်ဟု 

ယူဆရသည့်လုပ်ငန်းများ၊ လှုပ်ရှားမှုများ သို့မဟုတ် ဆောင်ရွက်ချက်များတွင် ပါဝင်လုပ်ကိုင် 

ဆောင်ရွက်ခြင်းမှ ရှောင်ကြဉ်ရမည်။ 

	 ( ခ ) 	မ ိမိ၏လုပ်ငန်းတာဝန်နှင့် လုပ်ပိုင်ခွင့်ကို အလွဲသုံးစားပြုခြင်းမှ ရှောင်ကြဉ်ရမည်။ 

	 ( ဂ ) 	 စုစံမ်းစစဆ်ေးရေးအဖွဲ့၏ လပုင်န်းဆိငုရ်ာ သတင်းအချကအ်လကန်ငှ့ ်စာရကွစ်ာတမ်းတို၏့ လုခံြုံရေးကိ ု

ထိန်းသိမ်းရမည်။ 

	 (ဃ)	ကေ ာမ်ရငှ ်သိုမ့ဟတု ်ကောမ်တကီ အခါအားလျောစ်ွာချမတှထ်ားသော စည်းကမ်းချကမ်ျားကိ ုလေးစား 

လိုက်နာရမည်။

အခန်း(၇)

စစ်ဆေးရေးအရာရှိ၏ အခန်းကဏ္ဍ

၄၅။	 စစဆ်ေးရေးအရာရှသိည ်ဘေးအန္တရာယရ်ှသိညဟ် ုထငမ်ြငယ်ဆူပါက စျေးကကွအ်တငွ်းရှ ိကနုစ်ညက်ိ ု

လည်းကောင်း၊ စျေးကကွမ်ရောကမ်ကီနုစ်ညက်ိလုည်းကောင်း စမ်းသပစ်စဆ်ေးရန ်လုလံောကသ်ည်ပ့မာဏကိ ု

နမနူာရယနူိငုသ်ည။် ထိသုိုဆ့ောငရ်ကွရ်ာတငွ ်နမနူာကနုစ်ညက်ိ ုအဖိုးစားနားဖြင့ဖ်ြစစ်ေ၊ အခမဲဖ့ြစစ်ေ ရယ ူ

ဆောင်ရွက်နိုင်သည်။ 

၄၆။	 စစ်ဆေးရေးအရာရှိသည် ဈေးကွက်စောင့်ကြည့်စစ်ဆေးရာတွင် စားသုံးသူ၏ အခွင့်အရေးကို 

ကာကယွရ်နသ်ောလ်ည်းကောင်း၊ ကနုစ်ညက်ိ ုစောင်က့ြည်စ့စဆ်ေးနိငုရ်နသ်ောလ်ည်းကောင်း၊ ဘေးအန္တရာယ ်

ရှိသော ကုန်စည်ကို ဈေးကွက်အတွင်းမှ ပပျောက်စေရန်သော်လည်းကောင်း၊ စည်းကမ်းချက်များနှင့်အညီ 

လိုက်နာကျင့်သုံး ဆောင်ရွက်ရမည်။

၄၇။	 စစ်ဆေးရေးအရာရှိသည် ကုန်စည် သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှု စောင့်ကြည့်စစ်ဆေးခြင်းကို တာဝန် 

ပေးအပ်ခံရသည့် နယ်မြေဧရိယာအတွင်းတွင်သာ ဆောင်ရွက်ရမည်။

၄၈။	 စစ်ဆေးရေးအရာရိှသည် နယ်မြေဧရိယာကျော်လွန်၍ စောင့်ကြည့်စစ်ဆေးရမည့် ကိစ္စရပ်ပေါ်ပေါက်ပါက  

သက်ဆိုင်ရာဦးစီးမှူးရုံး၏ သဘောတူညီချက်ဖြင့် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်နိုင်သည်။

၄၉။	 စစ်ဆေးရေးအရာရှိသည် အခြားနယ်မြေဧရိယာမှ ဘေးအန္တရာယ်ရှိသော ကုန်စည် သို့မဟုတ်  

ဝန်ဆောင်မှု၏ သတင်းအချက်အလက်များကို ယင်း၏နယ်မြေဧရိယာတွင် သတင်းဖြန့်ဝေခွင့်ရှိသည်။

၅၀။	 စစဆ်ေးရေးအရာရှသိည ်စားသုံးသ ူတိငုက်ြားမှုနငှ်စ့ပလ်ျဉ်းသည် ့ကနုစ်ည ်သိုမ့ဟတု ်ဝနဆ်ောငမ်ှုကိ ု

ဈေးကွက်အတွင်း စုံစမ်းစစ်ဆေးရာတွင်- 

	 (က)	 တိငုက်ြားစာပုစံ ံ[ပုစံ ံ(၂)] တငွ ်ရေးသားဖြည်သ့ငွ်းထားသည် ့အချကအ်လကအ်ားလုံး မနှက်န်မှု ရှ ိမရှ ိ

စုံစမ်းစစ်ဆေးရမည်။ 

	 ( ခ ) 	 ကုန်စည် သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှု ဝယ်ယူသုံးစွဲခဲ့မှုအခြေအနေနှင့် ဖြစ်စဉ်အဆင့်ဆင့်ကို သိရှိရန် 

စုံစမ်းစစ်ဆေးရမည်။ 

	 ( ဂ ) 	 စုံစမ်းစစ်ဆေးခဲ့မှုများနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ဦးစီးမှူးရုံးသို့ အစီရင်ခံတင်ပြရမည်။   
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၃၇

၅၁။	 စစ်ဆေးရေးအရာရှိသည် ကုန်စည်ကို နမူနာရယူရာတွင်-

	 (က)	ဈ ေးကွက်စောင့်ကြည့်စစ်ဆေးခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ အောက်ဖော်ပြပါနေရာများအနက်မှ အနည်းဆုံး 

နှစ်နေရာတွင် ရယူရမည်-

		  (၁)	 ကုန်စည် ရောင်းချသည့်နေရာ၊

		  (၂)	 ကုန်စည် ထုတ်လုပ်သည့်နေရာ၊

		  (၃)	 ကုန်စည် သိုလှောင်သည့်နေရာ၊၊

	 ( ခ ) 	 စားသုံးသူတိုင် ကြားသည့်ကိစ္စနှင့်စပ်လျဉ်း၍ အောက်ဖော် ပြပါနေရာများအနက်မှ အနည်းဆုံး 

နှစ်နေရာတွင် ရယူရမည်-	

		  (၁)	 စားသုံးသူဝယ်ယူသည့်နေရာ၊

		  (၂)	 ကုန်စည်ရောင်းချသည့် အခြားနေရာ၊ 

		  (၃)	 ကုန်စည်ပင်ရင်းဖြန့် ဖြူးသည့်နေရာ၊

		  (၄)	 ကုန်စည်ထုတ်လုပ်သည့်နေရာ၊

		  (၅)	 ကုန်စည် သိုလှောင်ထားသည့်နေရာ။

၅၂။	 စစ်ဆေးရေးအရာရှိသည်-

	 (က)	 နမနူာကနုစ်ညရ်ယရူာတငွ ်စီးပွားရေးလပုင်န်းရငှန်ငှ့ ်သကဆ်ိငုရ်ာအစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်းများမ ှ

ဝန်ထမ်း သို့မဟုတ် အခြားသက်သေများ၏ ရှေ့တွင်ရယူရမည်။ ထိုသို့ရယူရာတွင် နမူနာကုန်စည် 

နှင့်စပ်လျဉ်းသည့် ဓာတ်ပုံမှတ်တမ်း၊ စာရွက်စာတမ်းမှတ်တမ်း၊ ဗီဒီယိုမှတ်တမ်း၊ အီလက်ထရောနစ် 

မှတ်တမ်းများကို သက်သေခံ အထောက်အထားများအဖြစ် ရယူနိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	 လုလံောကသ်ော ပမာဏကိ ုနမနူာကနုစ်ညအ်ဖြစ ်သမိ်းဆည်းရာ၌ ရေတကွခ်ြင်း သိုမ့ဟတု ်အလေးချနိ ်

ချနိ်တွယ်မှတ်သားခြင်းတို့ကို ဆောင်ရွက်ပြီး သက်ဆိုင်ရာဦးစီးမှူးရုံး၏ ရုံးတံဆိပ်ခတ်နှိပ်ထားသော 

ချပိ် သို့မဟုတ် အမှတ်အသားတစ်ခုခုဖြင့် ပိတ်၍ ဖော်ပြရမည်။

	 ( ဂ ) 	 နမနူာကနုစ်ညမ်ျားကိ ုဓာတခ်ွစဲမ်းသပရ်န ်လိအုပ်ပါက သကဆ်ိငုရ်ာဓာတခ်ွခဲန်း၏ သတမှ်တခ်ျကန်ငှ် ့

အညီ ရယူရမည်။

	 (ဃ)	 ရယဆူောငရ်ကွထ်ားသော နမနူာကနုစ်ညက်ိ ုသကသ်ေများရှေ့တငွ ်ထပုပ်ိုးပြီး နမနူာရယမူည့က်နုစ်ည ်

ပေါ်တွင် ကပ်ရန် ပုံစံ [ ပုံစံ(၃) ] ကို ပြည့်စုံစွာ ဖြည့်သွင်း၍ ကပ်နှိပ်ဖော်ပြရမည်။ 

	 ( င ) 	 နမနူာကနုစ်ညသ်ည ်သယဆ်ောငရ်ာတငွလ်ည်းကောင်း၊ ထနိ်းသမိ်းရာတငွလ်ည်းကောင်း ဘေးအန္တရာယ ်

ဖြစ်ပေါ်နိုင်သော ကုန်စည်ဖြစ်ပါက ကျွမ်းကျင်သူ၏ အကူအညီကို ရယူနိုင်သည်။

၅၃။	 နမူနာရယူမည့်ကုန်စည်ပေါ်တွင် ကပ်ရန်ပုံစံ [ပုံစံ (၃)] ၏ အရွယ်အစား၊ အမျ ိုးအစားနှင့် အရောင် 

သတ်မှတ်ချက်မှာ အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်သည်-

	 (က)	 အလျား ၁၀ စင်တီမီတာနှင့် အနံ ၇.၅ စင်တီမီတာ၊

	 ( ခ ) 	ရေ စိုခံ ကပ်ခွာ စတစ်ကာ အမျ ိုးအစား၊

	 ( ဂ ) 	 အဝါရောင်စာရွက်။ 
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၃၈

၅၄။	 စစ်ဆေးရေးအရာရှိသည် ဈေးကွက်စောင့် ကြည့်စစ်ဆေးခြင်း ဆောင်ရွက်ပြီးပါက ဈေးကွက်  

စောင့က်ြည့စ်စဆ်ေးမှုတငပ်ြခြင်းပုစံ ံ[ပုစံ ံ(၄)] တငွ ်ပြည်စ့ုစံွာရေးသား၍ ဦးစီးမှူးရုံးသို ့အစရီငခ် ံတငပ်ြရမည။် 

၅၅။	 စစ်ဆေးရေးအရာရှိ ဦးဆောင်၍ ဈေးကွက်စောင့်ကြည့်စစ်ဆေးခြင်းလုပ်ငန်းများကို သက်ဆိုင်ရာ 

အစိုးရဌာနများနှင့်အတူ ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ခြင်းဖြစ်ပါက စစ်ဆေးရေးအရာရှိ ဦးဆောင်သော ပူးပေါင်း 

အဖွဲ့ဖြင့် စစ်ဆေးမှုတင်ပြခြင်းပုံစံ [ပုံစံ (၅)]တွင် ပြည့်စုံစွာရေးသားဖော်ပြ၍ ဦးစီးမှူးရုံးသို့ အစီရင်ခံတင်ပြ 

ရမည်။
	 		  		

အခန်း(၈)

ပြန်လည်သိမ်းဆည်းစေခြင်း သို့မဟုတ် တားမြစ်ခြင်းဆောင်ရွက်ပုံအဆင့်ဆင့်

၅၆။	 စစဆ်ေးရေးအရာရှသိည ်အောကပ်ါအခြေအနေတစရ်ပရ်ပအ်ရ ကနုစ်ည ်သိုမ့ဟတု ်ဝနဆ်ောငမ်ှုကိ ု

ဈေးကွက်အတွင်းမှ ပြန်လည်သိမ်းဆည်းစေခြင်း၊ ရောင်းချဖြန့် ဖြူးခြင်းကို ယာယီတားမြစ်ခြင်း သို့မဟုတ် 

အမြတဲမ်းတားမြစခ်ြင်း ဆောငရ်ကွရ်နအ်ကြောင်းပေါ်ပေါကပ်ါက     သကဆ်ိငုရ်ာဦးစီးမှူးရုံးသို ့တငပ်ြရမည-်

	 (က)	 စစ်ဆေးရေးအရာရှိကိုယ်တိုင် စောင့်ကြည့်လေ့လာချက်၊

	 ( ခ )	 သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန၏ စစ်ဆေးတွေ့ရှိချက်၊ ပြန်ကြားချက်နှင့် အကြောင်းကြားချက်၊

	 ( ဂ )	 ဓာတ်ခွဲစမ်းသပ်မှုရလဒ်၊

	 (ဃ)	 သက်ဆိုင်ရာကော်မတီက အကြောင်းကြားချက်၊

	 ( င )	 တိုင်ကြားချက်၊

	 ( စ )	 သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာနက တားမြစ်ချက်။

၅၇။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည် နည်းဥပဒေ ၅၆ အရ ဆောင်ရွက်မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ဘေးအန္တရာယ်ဖြစ်နိုင်ခြေ 

ဆန်းစစ်ချက်ရလဒ်နှင့်အတူ ဦးစီးဌာနသို့ အစီရင်ခံတင်ပြရမည်။

၅၈။	 ဦးစီးဌာနသည ်နည်းဥပဒေ ၅၇ အရ ဦးစီးမှူးရုံး၏ တငပ်ြချကမ်ျားကိစုစိစပ်ြီး ဘေးအန္တရာယရ်ှသိော 

ကုန်စည် သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုကို ဈေးကွက်အတွင်းမှ ပြန်လည်သိမ်းဆည်းစေရန်၊ ယာယီတားမြစ်ရန် 

သို့မဟုတ် အမြဲတမ်းတားမြစ်ရန်တို့ကို ဆုံးဖြတ်ပေးရမည်။  

၅၉။	 ဦးစီးမှူးရံုးသည် နည်းဥပဒေ ၅၈ အရ ဦးစီးဌာနက ချမှတ်ထားသောဆံုးဖြတ်ချက်အပေါ် စီးပွားရေး 

လပုင်န်းရငှက် လိကုန်ာဆောငရ်ကွမ်ှုအခြေအနေကိ ုကြီးကြပဆ်ောငရ်ကွရ်န ်စစဆ်ေးရေးအရာရှကိိ ုတာဝန ်

ပေးအပ်ရမည်။  

၆၀။	 နည်းဥပဒေ ၅၉ အရ တာဝန်ပေးအပ်ခြင်းခံရသော စစ်ဆေးရေးအရာရှိသည်- 

	 (က)	ဈ ေးကကွအ်တငွ်းမ ှပြနလ်ညသ်မိ်းဆည်းစေခြင်းဆောငရ်ကွမ်ညဆ်ိပုါက ဈေးကကွအ်တငွ်းမ ှပြနလ်ည ်

သိမ်းဆည်းစေခြင်းပုံစံ [ပုံစံ (၆)] တွင် ပြည့်စုံစွာ ရေးသားဖြည့်သွင်း၍ ဆောင်ရွက်ရမည်။

	 ( ခ ) 	 ယာယီတားမြစ်ခြင်း ဆောင်ရွက်မည်ဆုိပါက ဈေးကွက်အတွင်းရောင်းချဖြန့် ဖြူးခြင်းမှ ယာယီတားမြစ်ခြင်း  

ပုံစံ [ပုံစံ (၇)] တွင် ပြည့်စုံစွာ ရေးသားဖြည့်သွင်း၍ ဆောင်ရွက်ရမည်။

	 ( ဂ ) 	 အမြတဲမ်းတားမြစခ်ြင်း ဆောငရ်ကွမ်ညဆ်ိပုါက စျေးကကွအ်တငွ်းရောင်းချဖြန့်ဖြူးခြင်းမ ှတားမြစခ်ြင်း 

ပုံစံ [ပုံစံ (၈)] တွင် ပြည့်စုံစွာ ရေးသားဖြည့်သွင်း၍ ဆောင်ရွက်ရမည်။



အပိုင်း ၁
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၃၉

၆၁။	 ဦးစီးဌာနသည် ကုန်စည်များကို ဘေးအန္တရာယ်ကင်းရှင်းပြီး လုံခြုံစိတ်ချရမှုရှိစေရန် စီးပွားရေး 

လပုင်န်းရငှက် မမိသိဘောဆန္ဒအလျောက ်ပြနလ်ညပ်ြငဆ်ငလ်ိခုြင်း သိုမ့ဟတု ်ပြနလ်ညသ်မိ်းဆည်းလိခုြင်း 

နှင့်စပ်လျဉ်း၍ တင်ပြမှုအပေါ်  ကြီးကြပ်ရမည်။

၆၂။	 စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်သည် ကုန်စည်များကို ဘေးအန္တရာယ်ကင်းရှင်းပြီး လုံခြုံစိတ်ချရမှုရှိစေရန် 

အလိုင့ှာ မမိသိဘောဆန္ဒအလျောက ်သမိ်းဆည်းလျှငဖ်ြစစ်ေ၊ ဦးစီးဌာနက ပြနလ်ညသ်မိ်းဆည်းစေလျှငဖ်ြစစ်ေ၊ 

ယာယီတားမြစ်ခြင်းနှင့် အမြဲတမ်းတားမြစ်ခြင်းခံရသော ကုန်စည်များကို ဈေးကွက်အတွင်းမှပြန်လည် 

သမိ်းယရူာတငွဖ်ြစစ်ေ၊ ယာယတီားမြစခ်ြင်းနငှ့ ်အမြတဲမ်းတားမြစခ်ြင်းခရံသော ဝနဆ်ောငမ်ှုများနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ 

ဖြစ်စေ ယင်းတို့နှင့်စပ်လျဉ်းသည့် မည်သည့်ကုန်ကျစရိတ်ကိုမဆို ကျခံရမည်။

၆၃။	 စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်သည် ကုန်စည်များကို ဘေးအန္တရာယ်ကင်းရှင်းပြီး လုံခြုံစိတ်ချရမှုရှိစေရန် 

အလိုင့ှာ မမိသိဘောဆန္ဒအလျောက ်သမိ်းဆည်းပြီးနောက ်သတမ်တှခ်ျကမ်ျားနငှ့အ်ည ီပြုပြငပ်ြီး၍ ပြနလ်ည ်

ရောင်းချဖြန့်ဖြူးလိုပါက ဦးစီးဌာနသို့ သတင်းပေးပို့ တင်ပြရမည်။ 

၆၄။	 စီးပွားရေးလပုင်န်းရငှသ်ည ်ပြနလ်ညသ်မိ်းဆည်းရန ်သတမ်တှထ်ားသောကနုစ်ညက်ိ ုသတမ်တှခ်ျက ်

များနှင့်အညီ ပြုပြင်ပြီး၍ ပြန်လည်ရောင်းချဖြန့်ဖြူးလိုပါက ဦးစီးဌာနသို့ တင်ပြလျှောက်ထားရမည်။

၆၅။	 ဦးစီးဌာနသည် နည်းဥပဒေ ၆၄ အရ လျှောက်ထားလာမှုအပေါ်စိစစ်၍ သတ်မှတ်ချက်များနှင့် 

ကိုက်ညီပါက ပြန်လည်ရောင်းချဖြန့် ဖြူးခွင့် ပြုနိုင်သည်။ 

၆၆။	 စီးပွားရေးလပုင်န်းရငှသ်ည ်ယာယတီားမြစခ်ထံားရသော ယင်း၏ ကနုစ်ည ်သိုမ့ဟတု ်ဝနဆ်ောငမ်ှုနငှ် ့

စပ်လျဉ်း၍ ဘေးအန္တရာယ်ကင်းရှင်းပြီး လုံခြုံစိတ်ချရသည့်အခြေအနေထိ ပြုပြင်ဆောင်ရွက်ပြီးပါက 

ယာယီတားမြစ်ခြင်းအား  ပယ်ဖျက်ပေးရန် ဦးစီးဌာနသို့ တင်ပြလျှောက်ထားနိုင်သည်။

၆၇။	 ဦးစီးဌာနသည် နည်းဥပဒေ ၆၆ အရ လျှောက်ထားလာမှုအပေါ်စိစစ်၍ သတ်မှတ်ချက်များနှင့် 

ကိုက်ညီပါက ယာယီတားမြစ်ခြင်းကိုရုပ်သိမ်းပြီး ပြန်လည်ရောင်းချဖြန့် ဖြူးခွင့် ပြုနိုင်သည်။

၆၈။	ဘ ေးအန္တရာယ်ရှိသော  ကုန်စည် သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုကို ပြန်လည်သိမ်းဆည်းစေခြင်း၊ ယာယီ 

တားမြစခ်ြင်း သိုမ့ဟတု ်အမြတဲမ်းတားမြစခ်ြင်းတိုက့ိ ုဆောငရ်ကွရ်န ်ဦးစီးဌာနက ဆုံးဖြတထ်ားသောလ်ည်း 

ဈေးကွက်အတွင်း ဆက်လက်တွေ့ရှိပါက ယင်းစီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်ကို အရေးယူဆောင်ရွက်ရေးအတွက်  

ဦးစီးမှူးရုံးက သက်ဆိုင်ရာကော်မတီသို့ တင်ပြရမည်။

၆၉။	 ဦးစီးဌာနသည် စျေးကွက်အတွင်းမှ အမြဲတမ်းတားမြစ်မည့် ဘေးအန္တရာယ်ရှိသော ကုန်စည် 

သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ သက်ဆိုင်ရာ အစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ချတိ်ဆက်၍  

အမြဲတမ်းတားမြစ်ခြင်းကို ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ရမည်။

၇၀။	 ဦးစီးဌာနသည ်လိအုပပ်ါက ပြနလ်ညသ်မိ်းဆည်းသည့ ်သိုမ့ဟတု ်တားမြစသ်ည့ ်ကနုစ်ည ်သိုမ့ဟတု ်

ဝန်ဆောင်မှုများကို အထောက်အထားများနှင့်အတူ အာဆီယံစားသုံးသူကာကွယ်ရေးကော်မတီ (ASEAN 

Committee on Consumer Protection-ACCP) ၊ သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငံ၊ စားသုံးသူကာကွယ်ရေးလုပ်ငန်းများ 

ဆောငရ်ကွန်ေသော အပြညပ်ြညဆ်ိငုရ်ာအဖွဲ့အစည်းများနငှ့ ်ဒေသတငွ်းဆိငုရ်ာအဖွဲ့အစည်းများသို ့ပြနလ်ည ်

သိမ်းဆည်းနိုင်ရန် သို့မဟုတ် တားမြစ်နိုင်ရန် ပေးပို့အကြောင်းကြားနိုင်သည်။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၄၀

၇၁။	 ဦးစီးဌာနသည ်ပြညပ်နိငုင်မံျားမ ှတငသ်ငွ်းသည် ့ကနုစ်ည ်သိုမ့ဟတု ်ဆောငရ်ကွသ်ည့ ်ဝနဆ်ောငမ်ှုသည ် 

ဘေးအန္တရာယ်ရှိကြောင်း စစ်ဆေးတွေ့ရှိပါက-

	 (က)	 ယင်းကုန်စည်ကို ထုတ်လုပ်သည့် သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုပေးသည့် သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငံသို့ ဆက်သွယ် 

ဆောင်ရွက်ရမည်။

	 ( ခ ) 	ပြ ည်ပနိုင်ငံများအတွင်း ဆက်လက်ဖြန့်ဖြူးရောင်းချခြင်း မပြုနိုင်စေရန်နှင့် လိုအပ်သလို အရေးယူ 

ဆောင်ရွက်နိုင်စေရန် သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငံ၊ အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်း သို့မဟုတ် ဒေသဆိုင်ရာ 

အဖွဲ့အစည်းနှင့်ဆက်သွယ်၍ သတင်းအချက်အလက် ဖြန့်ဝေခြင်းကို ဆောင်ရွက်ရမည်။ 

၇၂။	  ဘေးအန္တရာယ်ရိှသော ကုန်စည် သ့ုိမဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုကုိ စျေးကွက်အတွင်းမှ ပြန်လည်သိမ်းဆည်းခြင်း၊ 

ယာယီတားမြစ်ခြင်း သ့ုိမဟုတ် အမြဲတမ်းတားမြစ်ခြင်းများ ဆောင်ရွက်ရာတွင် ဦးစီးဌာနက ထုတ်ပြန်ထားသည့် 

လုပ်ငန်းစဉ်အတိုင်း ဆောင်ရွက်ရမည်။

အခန်း(၉)

အရေးယူဆောင်ရွက်မှုများနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ထုတ်ပြန်ကြေညာခြင်း

၇၃။	 ဦးစီးဌာနသည် လိုအပ်ပါက အများပြည်သူသိရှိနိုင်စေရန် အောက်ပါတို့ကို လူထုဆက်သွယ်ရေး 

နည်းလမ်းများဖြင့် ထုတ်ပြန်ကြေညာနိုင်သည်-

	 (က)	 ဤဥပဒေအရ တရားရုံး၏ ဆုံးဖြတ်ချက်များ၊

	 ( ခ ) 	ကေ ာ်မရှင်က ဆုံးဖြတ်ထားသည့်  အယူခံမှုများ၊

	 ( ဂ ) 	ကေ ာ်မတီ၏ စီမံခန့်ခွဲရေးနည်းလမ်းများအရ အရေးယူဆောင်ရွက်မှုများ၊

	 (ဃ)	 ဦးစီးမှူးရုံးများ၏ ဖြေရငှ်းဆောငရ်ကွမ်ှုများနငှ် ့စမီခံန့်ခွရဲေးနည်းလမ်းများအရ အရေးယဆူောငရ်ကွမ်ှုများ၊

	 ( င ) 	 စားသုံးသူကာကွယ်ရေးနှင့်စပ်လျဉ်း၍ သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်းများ၏ ဖြေရှင်း 

ဆောင်ရွက်မှုများ။

၇၄။ 	 ဦးစီးဌာနသည ်နည်းဥပဒေ ၇၃ ပါ အချကအ်လကမ်ျားနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ လထူဆုကသ်ယွရ်ေးနည်းလမ်းဖြင် ့

ထုတ်ပြန်ကြေညာနိုင်ရန် ဦးစီးမှူးရုံးသို့ တာဝန်ပေးအပ်နိုင်သည်။ 

အခန်း(၁၀)

ပြေစာ သို့မဟုတ် အထောက်အထား ပေးအပ်ဆောင်ရွက်ခြင်း

၇၅။	 ကနုစ်ညန်ငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ ပြေစာ သိုမ့ဟတု ်အထောကအ်ထားတငွ ်အောကပ်ါအချကမ်ျား အနည်းဆုံး 

ပါဝင်ရမည်-

	 (က)	 ကုန်စည်အမည်၊

	 ( ခ ) 	 ဝယ်ယူသည့် ရက်စွဲ၊

	 ( ဂ ) 	 ဝယ်ယူသည့် ပစ္စည်းအရေအတွက်၊ ပမာဏနှင့် တန်ဖိုး၊

	 (ဃ)	 ကုန်စည်ရောင်းချသူ သို့မဟုတ် ရောင်းချသည့်ဆိုင်၏ အမည်နှင့် ဆက်သွယ်ရမည့်လိပ်စာ။



အပိုင်း ၁
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၄၁

၇၆။	 ဝန်ဆောင်မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ပြေစာ သို့မဟုတ် အထောက်အထားတွင်  အောက်ပါအချက်များ 

အနည်းဆုံး ပါဝင်ရမည်-

	 (က)	 ဝန်ဆောင်မှု ပေးအပ်သူအမည် နှင့် ဆက်သွယ်ရမည့်လိပ်စာ၊

	 ( ခ ) 	 ပေးအပ်သည့်ဝန်ဆောင်မှုနှင့် တန်ဖိုး၊

	 ( ဂ ) 	 ပေးအပ်သည့်ဝန်ဆောင်မှုနှင့်အညီ စားသုံးသူရရှိစေမည့်အာမခံချက်၊

	 (ဃ)	 ဝန်ဆောင်မှု အကျုံးဝင်သည့်ကာလ။

၇၇။	 ကုန်စည် သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ဝယ်ယူပြီးနောက် ပြုပြင်မွမ်းမံ ဆောင်ရွက်ပေးရန် 

လိအုပပ်ါက ဆကသ်ယွရ်မည် ့လပိစ်ာ၊ အချကအ်လကမ်ျားကိ ုပြေစာတငွဖ်ြစစ်ေ၊ ပြေစာနငှ် ့ပူးတွ၍ဲဖြစစ်ေ 

စားသုံးသူထံ ပေးအပ်ရမည်။

အခန်း(၁၁)

တိုင်ကြားမှုကို စိစစ်ခြင်းနှင့် စေ့စပ်ညှိနှိုင်းဖြေရှင်းပေးခြင်း

၇၈။	 ကုန်စည် သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ နစ်နာဆုံးရှုံးမှုရှိကြောင်း တိုင်ကြားလိုသူသည် 

သက်ဆိုင်ရာဦးစီးမှူးရုံး သို့မဟုတ် ဦးစီးဌာနက တိုင်ကြားရန် သတ်မှတ်ထားသည့်နေရာတွင် တိုင်ကြား 

နိုင်သည်။ ယင်းတို့တိုင်ကြားရာ၌  တိုင်ကြားစာပုံစံ [ပုံစံ (၂)]တွင် အချက်အလက် ပြည့်စုံစွာဖြည့်စွက်၍ 

သက်သေခံအထောက်အထား သို့မဟုတ် စာရွက်စာတမ်းများနှင့်အတူ တိုင်ကြားရမည်။

၇၉။	 တိုင်ကြားမှုကို လက်ခံရရှိသော ဦးစီးမှူးရုံးသည်-

	 (က)	 စားသုံးသူတိုင်ကြားမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ စာရင်းသွင်းမှတ်တမ်းထားရှိရမည်။

	 ( ခ ) 	 သက်သေခံအထောက်အထားများသည် ပုပ်သိုးလွယ်ပြီး စိစစ်ရန် မလွယ်ကူသော ကုန်စည်ဖြစ်ပါက 

ယင်းကုန်စည်ကို အီလက်ထရောနစ်မှတ်တမ်းအဖြစ် ပြောင်းလဲ၍ သက်သေရယူရမည်။

၈၀။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည်တိုင်ကြားမှုကိုစိစစ်ဆောင်ရွက်ရာတွင် အောက်ပါအကြောင်းကိစ္စတစ်ရပ်ရပ် 

ပေါ်ပေါက်သော တိုင်ကြားမှုကို ဖြေရှင်းဆောင်ရွက်ခြင်း မရှိစေရ-

	 (က)	 တိုင်ကြားသည့်ကိစ္စရပ်သည် ကော်မတီကဆုံးဖြတ်ပြီးသောကိစ္စဖြစ်ခြင်း၊

	 ( ခ ) 	 ဦးစီးဌာန သို့မဟုတ် ဦးစီးမှူးရုံးမှ ဥပဒေ၊ နည်းဥပဒေ၊ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းနှင့်အညီ ဆောင်ရွက်ဆဲ 

သို့မဟုတ် ဆောင်ရွက်ပြီးဖြစ်သော တိုင်ကြားမှုဖြစ်ခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	 သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်းတစ်ခုခုသို့ တိုင်ကြားထားသည့်ကိစ္စဖြစ်ခြင်း၊

	 (ဃ)	 စားသုံးသူအခွင့်အရေး ဖောက်ဖျက်ခံရမှုနှင့်မသက်ဆိုင်သော တိုင်ကြားမှုဖြစ်ခြင်း၊

	 ( င ) 	 တရားရုံးတစခ်ခု၏ု ရှေ့မှောက၌် စစဆ်ေးကြားနာဆအဲမှုနငှ် ့တရားရုံးတစခ်ခု၏ု စရီငဆ်ုံးဖြတခ်ျကအ်ပေါ် 

အယူခံမှု သို့မဟုတ် ပြင်ဆင်မှု ဝင်ရောက်ဆဲ အမှုများဖြစ်ခြင်း၊

	 ( စ ) 	 တရားရုံးတစ်ခုခုက အပြီးသတ် စီရင်ဆုံးဖြတ်ပြီးသောအမှုဖြစ်ခြင်း။

၈၁။	 တိုင်ကြားမှုကို လက်ခံရရှိသော ဦးစီးမှူးရုံးသည်-

	 (က)	 လကခ်ရံရှသိော တိငုက်ြားစာပုစံ ံ[ပုစံ ံ(၂)] တငွ ်အချကအ်လကမ်ျား ပြည်စ့ုမံနှက်နခ်ြင်း ရှ ိမရှ ိအခြေအနေ၊ 

တိုင်ကြားမှုနှင့်အတူတင်ပြသော သက်သေခံအထောက်အထား သို့မဟုတ် စာရွက်စာတမ်းများကို 

အသေးစိတ်စစ်ဆေးရမည်။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၄၂

	 ( ခ ) 	 ကနုစ်ည ်သိုမ့ဟတု ်ဝနဆ်ောငမ်ှုအမျ ိုးအစားအပေါ်မတူည၍် သကသ်ေခအံထောကအ်ထား သိုမ့ဟတု ်

စာရွက်စာတမ်းများ လိုအပ်လာပါက တိုင်ကြားသူထံ ထပ်မံတောင်းခံနိုင်သည်။

	 ( ဂ ) 	 တိုင်ကြားမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ စုံစမ်းစစ်ဆေးရန်လိုအပ်ပါက စစ်ဆေးရေးအရာရှိကို  တာဝန်ပေးအပ် 

နိငုသ်ည။် စစဆ်ေးရေးအရာရှကိ စုစံမ်းစစဆ်ေးမှုနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ အစရီငခ်တံငပ်ြသည့အ်ခါ တွေ့ရှခိျက ်

အပေါ်မူတည်၍ လိုအပ်သလို ဆက်လက်ဆောင်ရွက်ရမည်။

၈၂။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည ်တိငုက်ြားမှုနငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ စစိစဆ်ောငရ်ကွန်ေစဉအ်တငွ်း လိအုပသ်ောသကသ်ေခ ံ

အထောကအ်ထား သိုမ့ဟတု ်စာရကွစ်ာတမ်းကိ ုတိငုက်ြားသကူ ပေးပိုရ့န ်ပျကက်ကွခ်ဲလ့ျှင ်ယင်းအမှုတွကဲိ ု

ဆိုင်းငံ့အမှုတွဲအဖြစ် ထားရှိရမည်။ 

၈၃။	 နည်းဥပဒေ ၈၂ ပါ ဆိုင်းငံ့အမှုတွဲနှင့်စပ်လျဉ်း၍ အောက်ပါအခြေအနေတစ်ရပ်ရပ် ဖြစ်ပေါ်လာပါက 

ဦးစီးမှူးရုံးသည် တိုင်ကြားမှုကို ပိတ်သိမ်း၍ မှတ်တမ်းတင်ထားရှိရမည်-

	 (က)	 တိုင် ကြားသူသည် ဦးစီးမှူးရုံးက သတ်မှတ်ထားသည့်ရက်အတွင်း လိုအပ်သော သက်သေခံ 

အထောက်အထား သို့မဟုတ် စာရွက်စာတမ်းကို ပေးပို့မှု မရှိခြင်း၊

	 ( ခ ) 	 ဦးစီးမှူးရုံးသည် ထပ်မံလိုအပ်သည့် သက်သေခံအထောက်အထား သို့မဟုတ် စာရွက်စာတမ်းများ 

ပေးပို့ရန် တိုင်ကြားသူထံ ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သော်လည်း ဆက်သွယ်၍ မရခြင်း။

၈၄။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည ်တိငုက်ြားမှုကိ ုစစိစဆ်ောငရ်ကွရ်ာတငွ ်တိငုက်ြားသနူငှ့ ်တိငုက်ြားခရံသည့ ်စီးပွားရေး 

လုပ်ငန်းရှင်တို့၏ တည်နေရာဖြစ်သည့် တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ်၊ ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ တူညီမှု 

မရှိလျှင် အောက်ပါအတိုင်းဆောင်ရွက်ရမည်-

	 (က)	 တိုင်ကြားမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ တိုင်ကြားသူက  လက်ခံဖြေရှင်းလိုသည့် တည်နေရာအား မေးမြန်း၍ 

လက်ခံခြင်း၊

	 ( ခ ) 	 တိုင်ကြားမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ တိုင်ကြားခံရသည့်နေရာသို့ တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်က 

လာရောက်ဖြေရှင်းနိုင်ရန် အခက်အခဲဖြစ်နေလျှင်သော်လည်းကောင်း၊ ကိုယ်စားလှယ်စေလွှတ်ရန် 

အခက်အခဲဖြစ်နေလျှင်သော်လည်းကောင်း ဦးစီးမှူးရုံးသို့ တင်ပြချက်ပေါ်မူတည်၍ သက်ဆိုင်ရာ 

ဦးစီးမှူးရုံးအချင်းချင်း ချတိ်ဆက်ဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	 တိငုက်ြားမှုနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ တိငုက်ြားခရံသည့ ်စီးပွားရေးလပုင်န်းရငှ၏် လပုင်န်းအား စုစံမ်းစစဆ်ေးခြင်းကိ ု

တိုင်ကြားခံရသည့်စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင် တည်ရှိရာ ဦးစီးမှူးရုံးက ဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 (ဃ)	 ယင်းစုစံမ်းစစဆ်ေးခြင်းနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ တွေ့ရှခိျကမ်ျားနငှ့ ်နည်းဥပဒေ ၈၇ အရ ညှနိှိုင်းဖြေရငှ်းချကမ်ျားကိ ု

တိုင်ကြားမှုလက်ခံဖြေရှင်းပေးသည့် ဦးစီးမှူးရုံးသို့ ပေးပို့၍ ချတိ်ဆက်ဆောင်ရွက်ခြင်း။

၈၅။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည် တိုင်ကြားမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ အောက်ပါအချက်များကို စိစစ်ခြင်း၊ ကနဦးစုံစမ်း 

မေးမြန်းခြင်း ဆောင်ရွက်ရမည်-

	 (က)	 တိုင်ကြားသူ၏ ကိုယ်ရေးအချက်အလက် (အမည်၊ မှတ်ပုံတင်အမှတ်၊ လိပ်စာ၊ တယ်လီဖုန်းနံပါတ်)၊

	 ( ခ ) 	 တိုင်ကြားရသည့် အကြောင်းအရင်း၊

	 ( ဂ ) 	ဖြ စ်ပွားသည့် အချနိ်ကာလ၊

	 (ဃ)	ဖြ စ်ပွားသည့် နေရာဒေသ၊

	 ( င ) 	ဖြ ေရှင်းပေးစေလိုသည့် အကြောင်းအရာ။ 



အပိုင်း ၁
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၄၃

၈၆။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည ်တိငုက်ြားမှုနငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ စုစံမ်းမေးမြန်းရာတငွ ်စစဆ်ေးရေးအရာရှအိား အောကပ်ါ 

တို့ကို ဆောင်ရွက်စေရမည်-

	 (က)	 နည်းဥပဒေ ၈၅ အရ စုစံမ်းမေးမြန်းမှုနငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ တိငုက်ြားသ ူရေးသားထားသည် ့အကြောင်းအရာနငှ် ့

ကိုက်ညီမှု ရှိ မရှိ မေးမြန်းစေခြင်း၊

	 ( ခ ) 	 တိငုက်ြားသ၏ူ ထကွဆ်ိခုျကက်ိမုနှက်နက်ြောင်း တိငုက်ြားသကူိယုတ်ိငု ်အတညပ်ြုစေရေး ဆောငရ်ကွ ်

စေခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	 တိုင်ကြားသူကို ညှိနှိုင်းဖြေရှင်းပေးမည့်ကိစ္စရပ်နှင့်စပ်လျဉ်း၍ ရှင်းလင်းအသိပေးစေခြင်း။ 

၈၇။	 တိုင်ကြားမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ညှိနှိုင်းဖြေရှင်းရန်-

	 (က)	 ဦးစီးမှူးရုံးသည် တိုင်ကြားသူနှင့် တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်တို့နှင့်ညှိနှိုင်းပြီး ညှိနှိုင်း 

ဖြေရှင်းမည့် နေ့ရက်နှင့် အချနိ်တို့ကို သတ်မှတ်နိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	 ဦးစီးမှူးရုံးသည ်နည်းဥပဒေခွ ဲ(က) ပါ သတမ်တှထ်ားသော နေ့ရကန်ငှ် ့အချနိအ်တငွ်း တစဖ်ကဖ်ကမှ် 

ခိငုလ်ုသံော အကြောင်းပြချကဖ်ြင် ့လာရောကန်ိငုခ်ြင်း မရှပိါက ညှနိှိုင်းဖြေရငှ်းမည် ့နေ့ရကန်ငှ်အ့ချနိက်ိ ု

ဒုတိယအကြိမ် ထပ်မံသတ်မှတ်၍ ဆောင်ရွက်နိုင်သည်။

	 ( ဂ ) 	 တိုင်ကြားသူ သို့မဟုတ် တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်သည် လိုအပ်ပါက ကိုယ်စားလှယ် 

လွှဲအပ်နိုင်သည်။

	 (ဃ)	 ဦးစီးမှူးရုံးသည် နည်းဥပဒေခွဲ (ခ) အရ သတ်မှတ်ထားသော နေ့ရက်နှင့် အချနိ်အတွင်း ဆင့်ခေါ်ရာသို့ 

တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင် လာရောက်ခြင်းမရှိပါက ဥပဒေပုဒ်မ ၄၆၊ ပုဒ်မခွဲ (ဃ) အရ 

ဆောင်ရွက်ရမည်။ 

၈၈။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည် တိုင်ကြားသည့် ကုန်စည် သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ညှိနှိုင်းဖြေရှင်းရန် 

သက်ဆုိင်ရာအစုိးရဌာန၊ အစုိးရအဖဲွ့အစည်း သ့ုိမဟုတ် အသင်းအဖဲွ့၏ အကြံပြုချက် သ့ုိမဟုတ် အတည်ပြုချက်ကုိ  

ရရှိရန် လိုအပ်ပါက တောင်းခံနိုင်သည်။  

၈၉။	စေ ့စပ်ညှိနှိုင်းဖြေရှင်းခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ တိုင်ကြားသူနှင့် တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလပု်ငန်းရှင် 

နစှဦ်းနစှဖ်က ်သဘောတညူမီှုရရှပိါက သဘောတညူခီျကပ်ုစံ ံ[ပုစံ ံ(၉)] ပါ သဘောတညူခီျကတ်ငွ ်လကမ်တှ ်

ရေးထိုးရမည်။

၉၀။ 	 တိငုက်ြားသနူငှ် ့တိငုက်ြားခရံသည့ ်စီးပွားရေးလပုင်န်းရငှတ်ိုသ့ည ်သဘောတညူခီျကပ်ါ အချကမ်ျားကိ ု

သတ်မှတ်ထားသည့်ရက်အတွင်း အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်ပေးရမည်။

၉၁။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည် အခြားတည်ဆဲဥပဒေတစ်ရပ်ရပ်အရ အရေးယူဆောင်ရွက်ရမည့် တိုင်ကြားမှုကို 

သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်းများသို့ လွှဲပြောင်းပေးရမည်။

၉၂။	 နည်းဥပဒေ ၉၁ အရ လွှဲပြောင်းထားသည့် တိုင်ကြားမှုနှင့်စပ်လျဉ်းသည့် ဖြေရှင်းဆောင်ရွက်ပေးမှု 

များကို ဦးစီးမှူးရုံးတွင် မှတ်တမ်းထားရှိနိုင်ရန် သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန၊ အစိုးအရအဖွဲ့အစည်းများထံမှ 

တောင်းခံရမည်။ 

၉၃။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည ်နည်းဥပဒေ ၉၂ အရ ဆောငရ်ကွထ်ားရှမိှုကိ ုဦးစီးဌာနနငှ် ့ကောမ်တသီို ့တငပ်ြရမည။်

၉၄။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည ်တိငုက်ြားစာနငှ်အ့တ ူပူးတွတဲငပ်ြလာသော သကသ်ေခအံထောကအ်ထား သိုမ့ဟတု ်

စာရွက်စာတမ်းကို စနစ်တကျ မှတ်တမ်းတင်ထိန်းသိမ်းထားရှိရမည်။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၄၄

၉၅။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည်-

	 (က)	စေ ့စပ်ညှိနှိုင်းဖြေရှင်းရာတွင် တိုင်ကြားသူနှင့်တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင် နှစ်ဦးနှစ်ဖက် 

သဘောတူညီမှုရရှိပါက စနစ်တကျ မှတ်တမ်းထားရှိရမည်။

	 ( ခ )	စေ စ့ပည်ှနိှိုင်းဖြေရငှ်းရာတငွ ်တိငုက်ြားသနူငှ်တ့ိငုက်ြားခရံသည့ ်စီးပွားရေးလပုင်န်းရငှတ်ို ့နစှဦ်းနစှဖ်က ် 

သဘောတူညီမှုမရရှိပါက အမှုတွဲကို သက်ဆိုင်ရာကော်မတီသို့ ဆက်လက်တင်ပြနိုင်ရန် သီးခြား 

မှတ်တမ်းတင်ထားရှိရမည်။

	 ( ဂ )	 နည်းဥပဒေခွဲ (ခ) အရ သီးခြားမှတ်တမ်းတင်ထားရှိသောအမှုတွဲကို သက်ဆိုင်ရာကော်မတီက 

အဆုံးအဖြတ်ပေးနိုင်ရန် အချနိ်နှင့်တစ်ပြေးညီပေးပို့တင်ပြရမည်။

၉၆။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည ်တိငုက်ြားမှုနငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ စစိစရ်ာတငွ ်ကောမ်တ၏ီ လပုပ်ိငုခ်ငွ်အ့တငွ်း ကျရောကန်ေ 

ပါက ယင်းအမှုတွဲနှင့်ဆက်စပ်လျက်ရှိသော သက်သေခံအထောက်အထား သို့မဟုတ် စာရွက်စာတမ်းကို 

ကော်မတီသို့ တင်ပြရမည်။

၉၇။	   စားသုံးသူတိုင်ကြားမှုအပေါ် ညှိနှိုင်းဖြေရှင်းပေးခဲ့မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ဖြစ်စေ၊ အယူခံဝင်ရောက်မှု 

အပေါ် ဆုံးဖြတရ်နအ်တကွဖ်ြစစ်ေ သကဆ်ိငုရ်ာကောမ်တကီ ယင်းအမှုတွနဲငှ် ့သကသ်ေခအံထောကအ်ထား၊ 

စာရွက်စာတမ်းများတောင်းခံသည့်အခါ ဦးစီးမှူးရုံးသည် စနစ်တကျ လွှဲပြောင်းပေးပို့ရမည်။

၉၈။	ကေ ာ်မတီသည် ဦးစီးမှူးရုံးက တင်ပြလာသည့် စားသုံးသူတိုင်ကြားလာမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍-

	 (က)	 အမှုတွကဲိ ုလကခ်ရံရှပိါက အငြင်းပွားမှုအပေါ်စစိစခ်ြင်း၊ ကြားနာခြင်းများ ဆောငရ်ကွ၍် အဆုံးအဖြတ ်

ပေးရမည်။ 

 	 ( ခ ) 	 လိအုပပ်ါက ကောမ်တသီည ်ဦးစီးမှူးရုံးမ ှပေးပိုတ့ငပ်ြလာသော အမှုတွကဲိ ုလကခ်ရံရှသိည်န့ေ့မ ှအစိုးရ 

ရုံးဖွင့်ရက် ၁၄ ရက်အတွင်း တိုင်ကြားသူ သို့မဟုတ် တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်တို့၏ 

ထွက်ဆိုချက်အသီးသီးကို ကြားနာရန် စီမံဆောင်ရွက်ရမည်။

	 ( ဂ )	 နည်းဥပဒေခွ ဲ(ခ) အရ ကြားနာမှုကစိ္စရပမ်ျားဆောငရ်ကွန်ိငုရ်နအ်လိုင့ှာ ကောမ်တသီည ်တိငုက်ြားသနူငှ် ့

တိုင်ကြားမှုတွင် ဖော်ပြထားသည့် တိုင်ကြားခံရသည့်စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်တို့ကို လာရောက်ရန် 

အကြောင်းကြားစာပေးပို့၍ ဆင့်ခေါ်ရမည်။

	 (ဃ)	 နည်းဥပဒေခွဲ (ဂ) အရ ပေးပို့သည့် အကြောင်းကြားစာတွင် လာရောက်ရမည့် နေ့ရက်နှင့် အချနိ်တို့ကို 

တိကျစွာ ဖော်ပြရမည်။ 

	 ( င )	 အကြောင်းကြားစာပေးပို့ရာတွင် တိုင်ကြားသူနှင့် တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်တို့ထံမှ 

ယင်းစာလက်ခံရရှိကြောင်း အထောက်အထားရယူရမည်။ 

	 ( စ )	မ ည်သူမဆို တိုင်ကြားသူဘက်မှ ဖြစ်စေ၊ တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်ဘက်မှဖြစ်စေ 

သက်သေအဖြစ် လာရောက်ထွက်ဆိုမည်ဖြစ်ကြောင်း တင်ပြလာပါက နည်းဥပဒေခွဲ (ဂ)၊ (ဃ) နှင့် 

(င) တို့ပါ လုပ်ငန်းစဉ်အတိုင်း အဆိုပါပုဂ္ဂိုလ်ထံသို့ အကြောင်းကြားစာပေးပို့ရမည်။

	 (ဆ)	 တိုင်ကြားသူ သို့မဟုတ် တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်သည် လိုအပ်ပါက ကိုယ်စားလှယ် 

လွှဲအပ်နိုင်သည်။

	 ( ဇ )	 တိငုက်ြားခရံသည့ ်စီးပွားရေးလပုင်န်းရငှ ်သိုမ့ဟတု ်ယင်း၏တရားဝငက်ိယုစ်ားလယှသ်ည ်သတမ်တှ ်

ထားသော နေ့ရက်နှင့် အချနိ်အတွင်း ဆင့်ခေါ်ရာသို့ လာရောက်နိုင်ခြင်းမရှိပါက တစ်ဖက်သတ် 

စစ်ဆေးဆုံးဖြတ်ခွင့်ရှိသည်။ 



အပိုင်း ၁
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၄၅

၉၉။	ကေ ာမ်တသီည ်စားသုံးသ ူတိငုက်ြားမှုနငှ့စ်ပလ်ျဉ်းသည့ ်ဆုံးဖြတခ်ျကက်ိ ုတိငုက်ြားသနူငှ် ့တိငုက်ြား 

ခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်ထံ အကြောင်းကြားရမည်။

အခန်း(၁၂)

နစ်နာဆုံးရှုံးမှုများအတွက် ကုစားမှုများ

၁၀၀။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည် ဥပဒေပုဒ်မ ၅၂ အရ စီမံခန့်ခွဲရေးဆိုင်ရာ အမိန့်များချမှတ်ရာတွင် ဦးစီးမှူးရုံးက 

ချမှတ်သည့် စီမံခန့်ခွဲရေးဆိုင်ရာအမိန့်ပုံစံ [ပုံစံ (၁၀)] ဖြင့် အမိန့်ချမှတ်ရမည်။ 

၁၀၁။	 တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်သည် ဥပဒေပုဒ်မ ၅၂ အရ ချမှတ်သည့် အရေးယူ 

ဆောင်ရွက်မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ဦးစီးမှူးရုံးက သတ်မှတ်ထားသည့်ရက်အတွင်း ဆောင်ရွက်ပေးရမည်။ 

၁၀၂။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည် အောက်ပါပုံစံများ၏ မူရင်းကို မှတ်ပုံတင်စာအုပ်တွင် ပြည့်စုံစွာရေးသွင်းပြီး 

သက်ဆိုင်ရာစာဖိုင်တွဲတွင် သိမ်းဆည်း၍ တိုင်ကြားသူနှင့် တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်ထံသို့ 

မိတ္တူပေးအပ်ရမည်-

	 (က)	 နည်းဥပဒေ ၈၉ အရ သဘောတူညီချက် ပုံစံ [ပုံစံ (၉)]၊

	 ( ခ ) 	 နည်းဥပဒေ ၁၀၀ အရ ဦးစီးမှူးရုံးက ချမှတ်သည့် စီမံခန့်ခွဲရေးဆိုင်ရာ အမိန့်ပုံစံ [ပုံစံ (၁၀)]။

၁၀၃။	ကေ ာ်မတီသည် ဥပဒေပုဒ်မ ၅၃ အရ စီမံခန့်ခွဲရေးဆိုင်ရာ အမိန့်များချမှတ်ရာတွင် ကော်မတီက 

ချမှတ်သည့် စီမံခန့်ခွဲရေးဆိုင်ရာ အမိန့်ပုံစံ [ပုံစံ (၁၁)] ဖြင့် အမိန့်ချမှတ်ရမည်။

၁၀၄။	ကေ ာ်မတီသည် နည်းဥပဒေ ၁၀၃ အရ ကော်မတီကချမှတ်သည့် စီမံခန့်ခွဲရေးဆိုင်ရာ အမိန့်ပုံစံ 

[ပုံစံ (၁၁)] မူရင်းကို မှတ်ပုံတင်စာအုပ်တွင် ပြည့်စုံစွာရေးသွင်းပြး သက်ဆိုင်ရာစာဖိုင်တွဲတွင် သိမ်းဆည်း၍ 

တိုင်ကြားသူနှင့် တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်တို့ထံ မိတ္တူကို ပေးအပ်ရမည်။ 

အခန်း(၁၃)

အရေးယူဆောင်ရွက်ခြင်း

၁၀၅။	 သကဆ်ိငုရ်ာဦးစီးမှူးရုံးသည ်ကောမ်တကီ ချမတှထ်ားသော စမီခံန့်ခွရဲေးဆိငုရ်ာ အမနိ့်တစရ်ပရ်ပက်ိ ု

သတမ်တှရ်ကအ်တငွ်း တိငုက်ြားခရံသည့ ်စီးပွားရေးလပုင်န်းရငှက် လိကုန်ာဆောငရ်ကွမ်ှု ရှ ိမရှ ိအခြေအနေ 

နှင့်စပ်လျဉ်း၍ အောက်ပါတို့ကို ဆောင်ရွက်ရန် တာဝန်ရှိသည်-

	 (က)	 တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်သည် ကော်မတီက ချမှတ်ထားသော စီမံခန့်ခွဲရေးဆိုင်ရာ 

အမိန့်တစ်ရပ်ရပ်ကို သတ်မှတ်ရက်အတွင်း လိုက်နာဆောင်ရွက်ခြင်း ရှိ  မရှိ စစ်ဆေးရေးအရာရှိကို 

စောင့်ကြည့်စစ်ဆေးစေခြင်း၊

	 ( ခ ) 	ကေ ာမ်တကီချမတှထ်ားသော စမီခံန့်ခွရဲေးဆိငုရ်ာ အမနိ့်တစရ်ပရ်ပက်ိ ုသတမ်တှရ်ကအ်တငွ်း လိကုန်ာ 

ဆောင်ရွက်ရာတွင် နှောင့်နှေးကြန့်ကြာမှု တစ်စုံတစ်ရာရှိပါက နှောင့်နှေးကြန့်ကြာမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ 

စစ်ဆေးရေးအရာရှိကို စုံစမ်းမေးမြန်းစေခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	ကေ ာမ်တ၏ီဆုံးဖြတခ်ျကတ်ငွ ်သတမ်တှရ်ကအ်တငွ်း လိကုန်ာဆောငရ်ကွမ်ှုမရှပိါက တိငုက်ြားခရံသည့ ်

စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်ကို သက်ဆိုင်ရာတရားရုံးတွင် တရားစွဲဆိုနိုင်ရန် ဦးစီးဌာနသို့ တင်ပြခြင်း။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၄၆

၁၀၆။	 ဦးစီးဌာနသည် ဥပဒေပါတားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကုိ ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်သည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်ကုိ 

အရေးယူဆောင်ရွက်ရန် အခြေအနေပေါ်ပေါက်ပါက အမှုဖွင့်တုိင်ကြားနုိင်ရေးအတွက် သက်ဆုိင်ရာဦးစီးမှူးရံုးသ့ုိ 

တာဝန်ပေးအပ်ရမည်။

၁၀၇။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည ်တရားစွဆဲိအုမှုဖငွ့ရ်မည့က်စိ္စနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ အောကပ်ါအတိငု်း ဆောငရ်ကွရ်မည-်

	 (က)	 သက်ဆိုင်ရာကော်မတီသို့ တင်ပြခြင်း၊

	 ( ခ )	ဆေ ာင်ရွက်ထားရှိသည့် အခြေအနေကို ဦးစီးဌာနသို့ တင်ပြခြင်း။

၁၀၈။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည် တရားစွဲဆိုသည့်ကိစ္စရပ်နှင့်စပ်လျဉ်း၍ တိုးတက်မှုနှင့် ဆောင်ရွက်ပြီးစီးမှုတို့အား 

သက်ဆိုင်ရာကော်မတီနှင့် ဦးစီးဌာနသို့ အပတ်စဉ် တင်ပြဆောင်ရွက်ရမည်။

၁၀၉။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည် တရားစွဲဆိုရန် လိုအပ်သော နမူနာကုန်စည်ကို စစ်ဆေးရေးအရာရှိအား ရယူစေ၍ 

နမူနာကုန်စည်ရယူခြင်းပုံစံ [ပုံစံ (၁၂)] နှင့် စျေးကွက်တွင်တွေ့ရှိသည့် ကုန်စည်ပမာဏ မှတ်တမ်းတင်ပုံစံ 

[ပုံစံ(၁၃)] တို့တွင် ဖြည့်သွင်းစေရမည်။

၁၁၀။	 ဦးစီးမှူးရုံးသည် တရားစွဲဆိုဆောင်ရွက်ရာတွင် တရားရုံးသို့ တင်ပြနိုင်ရန်အလို့ငှာ အမှုတွဲနှင့် 

သက်ဆိုင်သည့် စာရွက်စာတမ်းများနှင့် အခြားသက်သေခံအထောက်အထားများကို လုံခြုံစွာ ထိန်းသိမ်း 

ထားရှိရမည်။ 

အခန်း (၁၄)

အယူခံဝင်ပုံအဆင့်ဆင့်

၁၁၁။	 ဦးစီးမှူးရုံးက ချမှတ်ထားသည့် စီမံခန့်ခွဲရေးဆိုင်ရာအမိန့်ကို မကျေနပ်သူသည် အောက်ဖော်ပြပါ 

အချက်အလက်များနှင့်အတူ ကော်မတီသို့ အယူခံတင်သွင်းနိုင်သည်-

	 (က)	 ဦးစီးမှူးရုံးက ချမှတ်ထားသည့် စီမံခန့်ခွဲရေးဆိုင်ရာအမိန့် မိတ္တူမှန်၊

	 ( ခ ) 	 သတ်မှတ်ထားသည့် အယူခံလွှာ ပုံစံ [ပုံစံ (၁၄)] တွင် ရေးသားချက်မူရင်း၊

	 ( ဂ ) 	 သက်သေခံအထောက်အထားများနှင့် စာရွက်စာတမ်းများ။

၁၁၂။	 နည်းဥပဒေ ၁၁၁ အရ တင်သွင်းလာသည့် အယူခံတင်သွင်းမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ကော်မတီသည်-

	 (က)	 လိုအပ်သောအချက်အလက်များ သို့မဟုတ် အထောက်အထားများရှိပါက ဦးစီးမှူးရုံးသို့ တောင်းခံ 

နိုင်သည်။

	 ( ခ )	 အယူခံတင်သွင်းမှုကို  ဖြေရှင်းပေးနိုင်ရေးနှင့်  အတည်ပြုအဆုံးအဖြတ်ပေးနိုင်ရေးတို့အတွက် 

အကြောင်းကြားစာကို အယူခံတင်သွင်းမှုလက်ခံရရှိသည်န့ေ့မှစ၍ အစိုးရ ရုံးဖွင့်ရက် ၁၄ ရက်အတွင်း 

အယူခံတင်သွင်းသူထံ ပေးပို့ရမည်။

	 ( ဂ )	 ဦးစီးမှူးရုံး၏ ဆုံးဖြတခ်ျက၊် တိငုက်ြားသနူငှ် ့တိငုက်ြားခရံသည့ ်စီးပွားရေးလပုင်န်းရငှတ်ို၏့ ထကွဆ်ိခုျက ်

နှင့် စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့၏ အစီရင်ခံစာများအပေါ်  စိစစ်၍အတည်ပြုဆုံးဖြတ်နိုင်သည်။

	 (ဃ)	 အယူခံတင်သွင်းမှုအပေါ် ဦးစီးမှူးရုံး၏ ဆုံးဖြတ်ချက်ကို အတည်ပြုခြင်း၊ ပြင်ဆင်ခြင်း သို့မဟုတ် 

ပယဖ်ျကခ်ြင်းပြုရာတငွ ်ဥပဒေပဒုမ် ၅၂ အရ ချမတှသ်ော အမနိ့်ပေါ်တငွသ်ာ အယခူမံနိ့် ချမတှရ်မည။်

	 ( င )	 ဆံုးဖြတ်ချက်ကုိ ဦးစီးမှူးရံုးနှင့် သက်ဆုိင်သူများထံသ့ုိ ရံုးဖွင့်ရက် ငါးရက်အတွင်း အကြောင်းကြားရမည်။
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၄၇

၁၁၃။	ကေ ာမ်တကီ ချမတှထ်ားသည်ဆ့ုံးဖြတခ်ျကက်ိ ုမကျေနပသ်သူည ်အောကဖ်ောပ်ြပါ အချကအ်လက ်

များနှင့်အတူ ကော်မရှင်သို့ အယူခံလွှာ တင်သွင်းနိုင်သည်-

	 (က)	 ဦးစီးမှူးရုံးက ချမှတ်ထားသည့် စီမံခန့်ခွဲရေးဆိုင်ရာအမိန့်နှင့် ကော်မတီကချမှတ်သည့် အယူခံ 

ဆုံးဖြတခ်ျက ်မတိ္တူမနှ ်သိုမ့ဟတု ်သကဆ်ိငုရ်ာကောမ်တကီ ချမတှထ်ားသည် ့ဆုံးဖြတခ်ျက ်မတိ္တူမနှ၊်

	 ( ခ ) 	 သတ်မှတ်ထားသည့် အယူခံလွှာ ပုံစံ [ပုံစံ (၁၄)] တွင် ရေးသားချက် မူရင်း၊

	 ( ဂ ) 	 သက်သေခံအထောက်အထားများနှင့် စာရွက်စာတမ်းများ။

၁၁၄။	ကေ ာ်မရှင်ဥက္ကဋ္ဌသည် အယူခံမှုအလိုက် ဆုံးဖြတ်ချက်ချမှတ်နိုင်ရန် စိစစ်ဆုံးဖြတ်သည့်အဖွဲ့ကို 

သင့်လျော်သော ကော်မရှင်အဖွဲ့ဝင်များဖြင့် ဖွဲ့စည်းတာဝန်ပေးအပ်နိုင်သည်။

၁၁၅။	 နည်းဥပဒေ ၁၁၃ အရ အယူခံတင်သွင်းမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ကော်မရှင်သည် အနီးစပ်ဆုံး ကျင်းပသည့် 

ကော်မရှင်အစည်းအဝေးတွင် မှတ်တမ်းတင်နိုင်ရေး ဆောင်ရွက်ရမည်။

အခန်း (၁၅)

စားသုံးသူကာကွယ်ရေးဆိုင်ရာအသင်းအဖွဲ့များ၏ အခန်းကဏ္ဍ

၁၁၆။	 စားသုံးသူကာကွယ်ရေးဆိုင်ရာ အသင်းအဖွဲ့တစ်ရပ်ရပ်သည် စားသုံးသူကာကွယ်ရေးဆိုင်ရာ 

အသိပညာပေးလုပ်ငန်းများကို အောက်ပါနည်းလမ်းအတိုင်း ဆောင်ရွက်နိုင်သည်-

	 (က)	 လူထုဆက်သွယ်ရေးနည်းလမ်းများဖြင့် ဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( ခ ) 	ပ ညာပေးဟောပြောဆွေးနွေးခြင်းနှင့် သင်တန်းပို့ချခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	 အထိမ်းအမှတ်နေ့များနှင့် အခမ်းအနားများကျင်းပခြင်း၊

	 (ဃ)	 အသိပညာပေးစာအုပ်နှင့် လက်ကမ်းစာစောင်များ ဖြန့်ဝေခြင်း၊

	 ( င ) 	 သုတေသနလုပ်ငန်းများဆောင်ရွက်ပြီး အချက်အလက်များ ဖြန့်ဝေခြင်းနှင့် ဆွေးနွေး၊ ပညာပေး၊ 

ကူညီဆောင်ရွက်ခြင်း (Advocacy) လုပ်ငန်းပြုလုပ်ခြင်း။

၁၁၇။	 စားသုံးသူကာကွယ်ရေးဆိုင်ရာ အသင်းအဖွဲ့တစ်ရပ်ရပ်သည် စားသုံးသူအခွင့်အရေး ချ ိုးဖောက် 

ခံရသည်ဟု တိုင်ကြားမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ စားသုံးသူ၏အခွင့်အရေးများ ပြန်လည်ရရှိစေရေး ကူညီဆောင်ရွက် 

ပေးရန် တာဝန်ရှိသည်။

၁၁၈။ 	 စားသုံးသူကာကွယ်ရေးဆိုင်ရာ အသင်းအဖွဲ့သည်-

	 (က)	 စားသုံးသူကာကွယ်ရေးဆိုင်ရာ သတင်းအချက်အလက်များ ဖြန့်ဝေရာတွင် ဦးစီးဌာနနှင့် ညှိနှိုင်း 

ဆောင်ရွက်နိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	 အများပြည်သူသိရိှခွင့်ရိှသော သတင်းအချက်အလက်များ၊ စာရင်းဇယားများကုိ ဦးစီးဌာနနှင့် သက်ဆုိင်ရာ 

အစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်းများထံ တင်ပြတောင်းခံရမည်။

	 ( ဂ ) 	 ဦးစီးဌာနကဖြစ်စေ၊ သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်းများကဖြစ်စေ အတည်ပြုထားခြင်း 

မရှိသော သတင်းအချက်အလက်များ၊ စာရင်းဇယားများဖြန့်ဝေခြင်း၊ ထုတ်ဖော်ပြောကြားခြင်းတို့ကို 

ရှောင်ကြဉ်ရမည်။ 

	 (ဃ)	 တစဦ်းတစယ်ောကက်ိဖုြစစ်ေ၊ အဖွဲ့အစည်းတစရ်ပရ်ပက်ိဖုြစစ်ေ ဂဏုသ်ကိ္ခာအရ ထခိိကုန်စန်ာစေရန ်

ရညရ်ယွသ်ည် ့အချကအ်လကမ်ျား၊ တကိျမနှက်နမ်ှုမရှသိောအချကအ်လကမ်ျား ထည်သ့ငွ်းဖြန့်ဝေခြင်း၊ 

ထုတ်ဖော်ပြောကြားခြင်းတို့ကို ရှောင်ကြဉ်ရမည်။	
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၄၈

၁၁၉။	 စားသုံးသကူာကယွရ်ေးဆိငုရ်ာအသင်းအဖွဲ့ ဖွဲ့စည်းဆောငရ်ကွလ်ိသုသူည ်စားသုံးသကူာကယွရ်ေး 

ဆိုင်ရာအသင်းအဖွဲ့တစ်ရပ်ရပ် ဖွဲ့စည်းဆောင်ရွက်လိုသောနယ်ပယ် သို့မဟုတ် လုပ်ငန်းစဉ်နှင့်စပ်လျဉ်း၍ 

ဦးစီးဌာနနှင့်ညှိနှိုင်းဆွေးနွေးနိုင်သည်။

၁၂၀။	 ဦးစီးဌာနသည် တည်ဆဲဥပဒေ၊ နည်းဥပဒေများနှင့်အညီ စားသံုးသူကာကွယ်ရေးဆုိင်ရာ အသင်းအဖဲွ့များ 

ဖွဲ့စည်းပေါ်ပေါကလ်ာနိငုရ်ေးအလိုင့ှာ သကဆ်ိငုရ်ာအစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်းများနငှ် ့ညှနိှိုင်းဆောငရ်ကွ ်

ပေးရမည်။

၁၂၁။	 စားသုံးသူကာကွယ်ရေးအသင်းအဖွဲ့များသည် အောက်ပါကိစ္စရပ်များကို ဆောင်ရွက်ခြင်းမရှိစေရ-

	 (က)	 စားသုံးသကူာကယွရ်ေးဆိငုရ်ာ လပုင်န်းကစိ္စရပမ်ဟတုသ်ည် ့အခြားဆောငရ်ကွမ်ှုများ ဆောငရ်ကွခ်ြင်း၊

	 ( ခ ) 	 စားသုံးသူကာကွယ်ရေးလုပ်ငန်းများ ဆောင်ရွက်ရာတွင် ဥပဒေပါ ပြဋ္ဌာန်းချက်များကို လွဲမှားစွာ 

အသုံးပြုခြင်းနှင့် ဥပဒေ၏ရည်ရွယ်ချက်ကို သွေဖည်၍ ဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	 စားသုံးသူကာကွယ်ရေးလုပ်ငန်းများ ဆောင်ရွက်ရာတွင် စားသုံးသူတစ်ရပ်လုံး၏ အကျ ိုးစီးပွားကို 

ရှေးရှု၍ ဆောင်ရွက်ခြင်းမဟုတ်ဘဲ တစ်ဦးတစ်ယောက်၏ အကျ ိုးစီးပွားတစ်ရပ်ရပ်ကို ဖြစ်စေ၊ 

အဖွဲ့အစည်းတစရ်ပရ်ပ၏် အကျ ိုးစီးပွားတစရ်ပရ်ပက်ိဖုြစစ်ေ အထောကအ်ပံပ့ြုသည် ့လပုဆ်ောငခ်ျကက်ိ ု

ဆောင်ရွက်ခြင်း။

၁၂၂။	 စားသုံးသူကာကွယ်ရေးဆိုင်ရာအသင်းအဖွဲ့များသည် နည်းဥပဒေ ၁၂၁ ပါ တားမြစ်ထားသည့် 

ကစိ္စရပမ်ျားကိ ုဆောငရ်ကွပ်ါက ဝနက်ြီးဌာနသည ်မတှပ်ုတံငထ်တုပ်ေးထားသော သကဆ်ိငုရ်ာအစိုးရဌာန၊ 

အစိုးရအဖွဲ့အစည်းသို့ အရေးယူဆောင်ရွက်ပေးနိုင်ရန် အကြောင်းကြားရမည်။

၁၂၃။	 စားသုံးသကူာကယွရ်ေးဆိငုရ်ာအသင်းအဖွဲ့သည ်ဘေးအန္တရာယရ်ှသိညဟ် ုထငမ်ြငယ်ဆူသောကနုစ်ည ်

သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုများနှင့်စပ်လျဉ်းသည့် သတင်းပေးတိုင်ကြားမှုများကို  အရေးယူဆောင်ရွက်နိုင်ရန် 

ဦးစီးဌာနသို့ အချနိ်နှင့်တစ်ပြေးညီ သတင်းပေးပို့ အကြောင်းကြားရမည်။

အခန်း (၁၆)

အထွေထွေ

၁၂၄။	 စားသုံးသကူာကယွရ်ေးဆိငုရ်ာကစိ္စရပန်ငှ်စ့ပလ်ျဉ်းသည် ့အသုံးစရတိမ်ျားကိ ုယင်းကစိ္စဆောငရ်ကွ ်

ရာတွင်သာ အသုံးပြုရမည်။ ကော်မရှင်သည် စားသုံးသူကာကွယ်ရေးအမှုကိစ္စအတွက် အသုံးပြုရမည့် 

နှုန်းထားများ၊ ငွေပေးချေမှုများ ၊ စမီခံန့်ခွမဲှုကနုက်ျစရတိမ်ျားနငှ် ့အသုံးစရတိမ်ျားကိ ုဘဏ္ဍာရေးစည်းမျဉ်းနငှ် ့

အညီ ဆောင်ရွက်ရမည်။

၁၂၅။	 နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းမဟုတ်သော ကော်မရှင်အဖွဲ့ဝင်သည် စားသုံးသူကာကွယ်ရေးနှင့်သက်ဆိုင်သည့် 

အစည်းအဝေးတကရ်ောကခ်ြင်း၊ အမှုစစက်ြားနာခြင်းတိုအ့တကွ ်ကနုက်ျသော ခရီးစရတိန်ငှ် ့တည်းခိနုေထိငု ်

စားသောက်ခြင်းအတွက် ကုန်ကျစရိတ်ကို ဦးစီးဌာန၏ ဘဏ္ဍာရန်ပုံငွေမှ ကျခံရမည်။

၁၂၆။	 စားသုံးသူကာကွယ်ရေးဆိုင်ရာ ကျွမ်းကျင်သူအတွက် ထိုက်သင့်သော ဉာဏ်ပူဇော်ခ၊ ခရီးစရိတ်၊ 

တည်းခိုနေထိုင်စားသောက်စရိတ်တို့ကို ဦးစီးဌာန၏ ဘဏ္ဍာရန်ပုံငွေမှ ကျခံရမည်။

	ဒေ ါက်တာ ပွင့်ဆန်း

	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

	 စီးပွားရေးနှင့် ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၄၉

ပုံစံ (၁)

ကုန်စည်/ဝန်ဆောင်မှုစုံစမ်းစစ်ဆေးခြင်းပုံစံ
(စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့အတွက်သာ)

၁။	 စစ်ဆေးသည့်ရက်စွဲ -	 ၂။      စစ်ဆေးသည့်အချနိ် -

၃။	 စစ်ဆေးသည့်မြို့/နေရာ -

၄။	 စုံစမ်းစစ်ဆေးခဲ့သည့် ကုန်စည်အချက်အလက်

၅။	 စုံစမ်းစစ်ဆေးခဲ့သည့် ဝန်ဆောင်မှုအချက်အလက် -

	 (ဝန်ဆောင်မှုပေးအပ်သူ အမည်နှင့် လိပ်စာ၊ ပေးအပ်သည့်ဝန်ဆောင်မှု)

၆။	 ကုန်စည်တွေ့ရှိသည့်ဆိုင်၏အချက်အလက်များ -

	 (ဆိုင်ရှင်အမည်၊ လိပ်စာ)

၇။	 ကုန်စည်ထုတ်လုပ်သူ/ တင်သွင်းသူ၏ အမည်နှင့် နေရပ်လိပ်စာ -

၈။	 ကုန်စည်/ဝန်ဆောင်မှုမှတ်ပုံတင်ထားခြင်း		  ရှိ	မ ရှိ

	 (သက်ဆိုင်ရာဌာနတွင်)

၉။	 နမူနာကုန်စည်ကောက်ယူခဲ့ခြင်း		  ရှိ	မ ရှိ

၁၀။	ဘ ေးအန္တရာယ်ဖြစ်စေနိုင်မှုအခြေအနေ(ရှိလျှင်ဖော်ပြရန်)	 ရှိ	မ ရှိ

၁၁။	 စစ်ဆေးရသည့်အကြောင်းအရင်း-		

၁၂။	 စစ်ဆေးတွေ့ရှိချက်-		

၁၃။	 အခြားဌာနများ၏ အရေးယူဆောင်ရွက်မှု(ရှိလျှင်) –

		  စစ်ဆေးသူ၏အမည်	 -

		  ရာထူး	 -

		  လက်မှတ်	 -

၁၄။	 ဤစုံစမ်းစစ်ဆေးခဲ့မှုတွင် စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့၌ အောက်ပါပုဂ္ဂိုလ်များပါဝင်သည် -

အသိသက်သေ (၁)	 -	 အသိသက်သေ (၂)	 -

အမည်	 - 	 အမည်	 -

လက်မှတ် 	 - 	 လက်မှတ် 	 -

............................ တိုင်းဒေသကြီးနှင့် ပြည်နယ်၊ ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ

(က) ကုန်စည်အမည်

( ခ ) ကုန်စည်အမျ ိုးအမည်

( ဂ ) ထုတ်လုပ်မှုအမှတ်စဉ်

(ဃ) ထုတ်လုပ်သည့်နေရာ

( င ) အသားတင်အလေးချနိ်/ ပမာဏ

( စ ) အရွယ်အစား	

(ဆ) ထုတ်လုပ်သည့်ရက်စွဲ

( ဇ ) သက်တမ်းကုန်ဆုံးသည့်ရက်စွဲ
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(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၅၀

ပုံစံ (၂)

တိုင်ကြားစာပုံစံ
အဆင့် (၁)

တိုင်ကြားသူ၏ အချက်အလက်
တိုင်ကြားသူ၏အမည် *			   -

ကျား/မ *			   -	 	 Male	 	 Female

အသက် *

	 	 ၁၈ – ၂၄ နှစ်	 	 ၂၅ – ၃၄ နှစ်	 	 ၃၅ – ၄၄ နှစ်

	 	 ၄၅ – ၅၄ နှစ်	 	 ၅၅ – ၆၄ နှစ်	 	 ၆၅ နှစ်နှင့် အထက်

	 	မ ှတ်ပုံတင် *				    	 Passport

				  

နေရပ်လိပ်စာ

(အိမ်အမှတ်၊ လမ်းအမည်)			   -    	

ရပ်ကွက်အမည်			   -	

မြို့အမည် *			   -	

တိုင်းဒေသကြီး/ပြည်နယ် *			   -	

Postal Code			   -	

တိုင်ကြားစာပေးပို့လိုသည့် 

စားသုံးသူရေးရာဦးစီးဌာန *

တိုင်းဒေသကြီး/ပြည်နယ်ဦးစီးမှူးရုံး			   -  select box

တိုင်ကြားသူ၏ဖုန်းနံပါတ် *			   -

တိုင်ကြားသူ၏အီးမေးလ်လိပ်စာ (ရှိပါက)			   -

အဆင့် (၂)

စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင် အချက်အလက်များ

တိုင်ကြားလိုသည့်ကုမ္ပဏီ/လုပ်ငန်းအမည်		  -

ကုမ္ပဏီ/လုပ်ငန်းလိပ်စာ			   -

ဖုန်းနံပါတ်				    -

ဝက်ဆိုဒ်(ရှိလျှင်)			   -

တိုင်ကြားမည့်အမျ ိုးအစား *			   -	

						      ကုန်စည်	

						      ဝန်ဆောင်မှု	
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တိုင်ကြားသည့်နေ့ရက် *			   -

တိုင်ကြားမည့်အကြောင်းအရာဖော်ပြရန် *		  -

ဝယ်ယူသည့် (သို့) ရောင်းချသည့်ရက်စွဲ *		  -

ပေးချေခဲ့သည့်ပမာဏ *			   -	

ငွေပေးချေသည့်ပုံစံ *			   -	

	 	ငွေ သားဖြင့်                                   အကြွေးဖြင့်              	   	 အကြွေးကတ်ဖြင့်

	 	 ချက်လက်မှတ်ဖြင့်                          အခြားနည်းလမ်းဖြင့်

ငွေပေးချေမှုအထောက်အထား JPEG (or) PDF File (not more than 20 Mbps) *

					     Attachment files	

					     Add More

					     Delete

အဆင့် (၃)

တိုင်ကြားစာဖော်ပြချက်

သင်၏တိုင်ကြားမှုကို မည်သည့်နည်းလမ်းဖြင့် ဖြေရှင်းစေလိုသနည်း။ ကျေးဇူးပြု၍ ဖော်ပြပါ။ *

	 	ငွေပြ န်လည်အမ်းခြင်း		  	ပြ င်ဆင်ခြင်း	 	 အစားထိုးခြင်း

	 	 အခြား

ဤတိုင်ကြားမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ အခြားတရားရုံး/ဌာန/အဖွဲ့အစည်းတွင် အမှုဖွင့်ခြင်းပြုလုပ်ခဲ့ပါသလား။ *

ပြုလုပ်ခဲ့ပါသည်	 	မပြ ုလုပ်ခဲ့ပါ	

အမှုဖွင့်ခြင်းပြုလုပ်ခဲ့သောတရားရုံး/ဌာန/

အဖွဲ့အစည်းအမည် *		  -

အမှုဖွင့်ခြင်းပြုလုပ်ခဲ့သော လိပ်စာအပြည့်အစုံ *	 -

အငြင်းပွားမှုဖြေရှင်းရန် လိုအပ်ပါက လူကြီးမင်း၏အမည်၊ ဖုန်းနံပါတ်၊ e-mail တို့ကို အသုံးပြုရန် *

	 	 ခွင့်ပြုပါသည်		  	 ခွင့်မပြုပါ

	 	 ဤအချက်ကိုရွေးချယ်ပါက စားသုံးသူရေးရာဦးစီးဌာနမှ 

		 အကန့်အသတ်ဖြင့်သာ ဖြေရှင်းဆောင်ရွက်ပေးနိုင်မည်ဖြစ်ပါသည်။

သတိပြုရန်အချက်

	 လကူြီးမင်း၏ တိငုက်ြားမှုနငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ စားသုံးသရူေးရာဦးစီးဌာနမ ှတာဝနရ်ှဝိနထ်မ်းများသည ်တိငုက်ြားမှု 

ကိစ္စရပ်များကို စုံစမ်းရန်အတွက် (၃) ရက်အတွင်း တိုင်ကြားသူထံသို့ ဖုန်းခေါ်ဆိုဆက်သွယ်မှုများ ပြုလုပ်သွားမည် 

ဖြစပ်ါသည။် ထိအုခြေအနေမျ ိုးတငွ ်တိငုက်ြားသသူည ်ဖနု်းလကခ်ဖံြေဆိခုြင်းမရှပိါက တိငုက်ြားမှုအား အလိအုလျောက ်

ပိတ်သိမ်းသွားမည်ဖြစ်ပါသည်။

တိုင်ကြားသူ၏လက်မှတ် …………………………………………. 	နေ ့စွ ဲ………………………………
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၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၅၂

ရုံးတံဆိပ်

	 တိငုက်ြားသသူည ်လထူဆုကသ်ယွရ်ေးနည်းလမ်းတစခ်ခုဖုြင့ ်တိငုက်ြားလာပါက တိငုက်ြားမှုနငှ့စ်ပလ်ျဉ်းသည့ ်

အချကအ်လကမ်ျားကိ ုစားသုံးသရူေးရာဦးစီးဌာနမ ှတာဝနရ်ှဝိနထ်မ်းက ရေးသားဖြည့သ်ငွ်း၍ လကမ်တှရ်ေးထိုးပါသည-်

	 လက်မှတ်		  ……………………………………….

	 အမည်		  ……………………………………….

	 ရာထူး		  ……………………………………….

	 ဌာန		  ……………………………………….

			   ……………………………………….

ပုံစံ (၃)

နမူနာရယူမည့်ကုန်စည်ပေါ်တွင်ကပ်ရန် ပုံစံ

အလျား	 -	 ၁၀  စင်တီမီတာ

အနံ	 -	 ၇.၅ စင်တီမီတာ

အရောင်	 -	 အဝါရောင်

အမျ ိုးအစား	 -	 ကပ်ခွာ

	 တိုင်းဒေသကြီး/ ပြည်နယ်၊	 ကိုယ်စားပြုအမှတ်	

	ပြ ည်ထောင်စုနယ်မြေ		  ကုန်စည်အမှတ်စဉ်

အမှတ်စဉ်နံပါတ် YGN /001/…….

	 ကုန်စည်အမည်	 -	

	 ကုန်စည်အမျ ိုးအမည်	 -

	 နမူနာရယူသည့်ရက်စွဲ	 -

	 စစ်ဆေးရေးအရာရှိလက်မှတ်	 -

	 စစ်ဆေးရေးအရာရှိ အမည်	 -
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(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၅၃

ပုံစံ (၄) 

ဈေးကွက်စောင့်ကြည့်စစ်ဆေးမှုတင်ပြခြင်း ပုံစံ
(စစ်ဆေးရေးအရာရှိအတွက်သာ)

၁။	 အစီရင်ခံတင်ပြမည့်သူ၏ အချက်အလက်များ

	 (က)	 စစ်ဆေးသူအမည်	 -

	 ( ခ ) 	 ရာထူး	 -

	 ( ဂ ) 	 ဌာန	 -

	 (ဃ)	 မြို့နယ်	 -

၂။	  စစ်ဆေးသည့်ရက်စွဲ-     /     /       ၊ အချနိ်	-        :                      ၊ နေရာ-

၃။	 ကုန်စည်ရောင်းချသူ၊ ဝန်ဆောင်မှုပေးအပ်သူ၏ အချက်အလက်-

၄။	 ကုန်စည်/ဝန်ဆောင်မှုတွင် ပါဝင်သောအချက်အလက်များကို အောက်ပါဇယားတွင် ရေးသားရန်....

	 (က)	 ကုန်စည်/ဝန်ဆောင်မှုအမည်	 -

	 ( ခ ) 	 ကုန်စည်/ဝန်ဆောင်မှုအမျ ိုးအမည်	 -

	 ( ဂ ) 	 ကုန်စည်အရွယ်အစား၊	 -

		  အရေအတွက်

	 (ဃ)	 ကုန်စည်၏အသားတင်ပမာဏ	 -

	 ( င ) 	 ထုတ်လုပ်သည့်နိုင်ငံ	 -

	 ( စ ) 	 တင်သွင်းသူ၏အမည်၊ လိပ်စာ	 -

	 (ဆ)	 ထုတ်လုပ်သည့်ရက်စွဲ -       /       /		  ကုန်ဆုံးသည့်ရက်စွဲ-       /       /

		  (ရက် / လ / ခုနှစ်)			   (ရက် / လ / ခုနှစ်)

	 ( ဇ ) 	 ကုန်စည်/ဝန်ဆောင်မှု၏ဓာတ်ပုံ	 -

		  (နောက်ဆက်တွဲဖြင့်ဖော်ပြနိုင်)

၅။	ဈ ေးကွက်အတွင်းသို့ သွားရောက်စစ်ဆေးရခြင်း၏ ရည်ရွယ်ချက်

	 --------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------

၆။	 စိစစ်တွေ့ရှိချက်

	 --------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------

၇။	မ ညက်ဲသ့ို ့အရေးယဆူောငရ်ကွသ်င်က့ြောင်းကိရုေးသားဖောပ်ြရန။် (စားသုံးသကူာကယွရ်ေးဥပဒေပါ ပြဋ္ဌာန်း 

ထားသောပုဒ်မများကို ကိုးကားဖော်ပြရန်။)

	 --------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------

၈။	 အထက်ပါအစီရင်ခံတင်ပြမှုသည် မှန်ကန်ကြောင်း ကျွန်ုပ်လက်မှတ်ရေးထိုးပါသည်-

	 လက်မှတ်	 --------------------------

	 အမည်	 --------------------------

	 ရာထူး	 --------------------------

	 ဌာန	 --------------------------
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၅၄

ပုံစ
ံ (၅

)
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ရှိဦ
းဆ
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အ
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-
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ည
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ခြေ

အ
နေ

နည
်း

သ
င့်

မျ
ား

၁ ၂ ၃
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၅၅

ပုံစံ (၆)

ဈေးကွက်အတွင်းမှ ပြန်လည်သိမ်းဆည်းစေခြင်း ပုံစံ 

ရက်စွဲ	 -

အချနိ်	 -

နေရာ	 -

၁။	 ပေးပို့သည့်ဌာန/အဖွဲ့အစည်းဆိုင်ရာ သတင်းအချက်အလက်များ

ဌာန/အဖွဲ့အစည်းအမည်	 ___________________________________________________________________

ဆက်သွယ်ရန်လိပ်စာ	 ___________________________________________________________________

တယ်လီဖုန်းနံပါတ်	 ___________________________________________________________________

Fax			   ___________________________________________________________________

E-mail			   ___________________________________________________________________

၂။	 စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်၏ သတင်းအချက်အလက်များ

စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်၏ အချက်အလက်	 _______________________________________________________

ဆက်သွယ်ရန်လိပ်စာ	 _______________________________________________________

တယ်လီဖုန်းနံပါတ်	 _______________________________________________________

Fax	 _______________________________________________________

E-mail	 _______________________________________________________

Website	 _______________________________________________________

၃။ 	 စျေးကွက်အတွင်းမှ ပြန်လည်သိမ်းဆည်းရသည့်အကြောင်းရင်း

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

၄။ 	 ကုန်စည်၏သတင်းအချက်အလက်

ကုန်စည်၏ အမည်	 ______________________________________________________

ကုန်စည် အမျ ိုးအမည်	 ______________________________________________________

ကုန်စည်အုပ်စု	 ______________________________________________________

ကုန်စည်၏ ထုတ်လုပ်မှုအမှတ်စဉ်	 ______________________________________________________

ကုန်စည် ထုတ်လုပ်သည့်နေရာ	 ______________________________________________________

ရုံးတံဆိပ်
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [
၅၅၆

ပြန်လည်သိမ်းဆည်းခြင်းဆောင်ရွက်မည့်အချနိ်ကာလ	 ____________________________________________

ပြန်လည်သိမ်းဆည်းခြင်းဆောင်ရွက်မည့်နယ်ပယ်	 ____________________________________________

အခြားဖော်ပြချက်  	 ____________________________________________

အထောက်အထားဓာတ်ပုံ (နောက်ဆက်တွဲဖြင့်ဖော်ပြရန)်

၅။ 	 ကနုစ်ညန်ငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ အရေးယဆူောငရ်ွကသ်ည် ့အဖွဲ့အစည်း/ဌာန/ ပဂု္ဂိုလဆ်ိငုရ်ာ သတင်းအချကအ်လကမ်ျား

အရေးယူဆောင်ရွက်မည့်ဌာန/အဖွဲ့အစည်း/ပုဂ္ဂိုလ်အမည်	 __________________________________________

အရေးယူဆောင်ရွက်မည့် ဥပဒေအမည်	 __________________________________________

အမှုကိစ္စအတွက်လိုအပ်ပါက စုံစမ်းစစ်ဆေးရန် ဆက်သွယ်ရမည့်သတင်းအချက်အလက်များ   ________________

_______________________________________________________________________________________

၆။	 အထက်ဖော်ပြပါအချက်များကို ကျွန်ုပ် ဦး/ဒေါ် ---------------------------- ၊ ရာထူး ------------- 

မှ အောက်ဖော်ပြပါ သက်သေများရှေ့တွင် ရေးသားဖြည့်သွင်းခြင်းဖြစ်ပြီး စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်မှလည်း လိုက်နာ 

ဆောင်ရွက်ရန်သိရှိကြောင်း လက်မှတ်ရေးထိုးပါသည်။

	 လက်မှတ်	 ----------------------------------

	 အမည်	 ----------------------------------

	 ရာထူး	 ----------------------------------

	 ဌာန	 ----------------------------------

အသိသက်သေများ

လက်မှတ်	 -		  လက်မှတ်	 -

အမည်	 -		  အမည်	 -

ရာထူး	 -		  ရာထူး	 -

ဌာန	 -		  ဌာန	 -

စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်

လက်မှတ်		  -

အမည်		  -

နိုင်ငံသားစိစစ်ရေးကတ်ပြားအမှတ်	 -
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၅၇

ပုံစံ (၇)

ဈေးကွက်အတွင်း ရောင်းချဖြန့် ဖြူးခြင်းမှ ယာယီတားမြစ်ခြင်းပုံစံ

ရက်စွဲ	 -

အချနိ်	 -

နေရာ	 -

၁။	 ပေးပို့သည့်ဌာန/အဖွဲ့အစည်းဆိုင်ရာ သတင်းအချက်အလက်များ

ဌာန/အဖွဲ့အစည်းအမည်	 ___________________________________________________________________

ဆက်သွယ်ရန်လိပ်စာ	 ___________________________________________________________________

တယ်လီဖုန်းနံပါတ်	 ___________________________________________________________________

Fax 	 ___________________________________________________________________

E-mail	 ___________________________________________________________________

၂။	 စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်၏ သတင်းအချက်အလက်များ

စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်၏ အချက်အလက်	 _______________________________________________________

ဆက်သွယ်ရန်လိပ်စာ	 _______________________________________________________

တယ်လီဖုန်းနံပါတ်	 _______________________________________________________

Fax	 _______________________________________________________

E-mail	 _______________________________________________________

Website	 _______________________________________________________

၃။ 	 ဈေးကွက်အတွင်းရောင်းချဖြန့် ဖြူးခြင်းမှ ယာယီတားမြစ်ရသည့်အကြောင်းရင်း

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

၄။ 	 ကုန်စည်/ဝန်ဆောင်မှု၏ သတင်းအချက်အလက်

ကုန်စည်/ဝန်ဆောင်မှု၏ အမည်	 ______________________________________________________

ကုန်စည်/ဝန်ဆောင်မှု အမျ ိုးအမည်	 ______________________________________________________

ကုန်စည်အုပ်စု	 ______________________________________________________

ကုန်စည်၏ ထုတ်လုပ်မှုအမှတ်စဉ်	 ______________________________________________________

ကုန်စည် ထုတ်လုပ်သည့်နေရာ	 ______________________________________________________

(ဝန်ဆောင်မှု ပေးအပ်သည့်နေရာ)	

ရုံးတံဆိပ်
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၅၈

ယာယီတားမြစ်ခြင်းဆောင်ရွက်ရမည့်နယ်ပယ်	 __________________________________________________

အခြားဖော်ပြချက်	 __________________________________________________

အထောက်အထားဓာတ်ပုံ (နောက်ဆက်တွဲဖြင့်ဖော်ပြရန)်

၅။	 ကုန်စည်/ဝန်ဆောင်မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ အရေးယူဆောင်ရွက်သည့် အဖွဲ့အစည်း/ဌာန/ပုဂ္ဂိုလ်ဆိုင်ရာ သတင်း 

အချက်အလက်များ

အရေးယူဆောင်ရွက်မည့် ဌာန/အဖွဲ့အစည်း/ပုဂ္ဂိုလ်အမည်		 _________________________________________

အရေးယူဆောင်ရွက်မည့် ဥပဒေအမည်		 _________________________________________

၆။	 အထက်ဖော်ပြပါအချက်များကို ကျွန်ုပ် ဦး/ဒေါ် ---------------------------- ၊ ရာထူး ------------- 

မှ အောက်ဖော်ပြပါ သက်သေများရှေ့တွင် ရေးသားဖြည့်သွင်းခြင်းဖြစ်ပြီး စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်မှလည်း လိုက်နာ 

ဆောင်ရွက်ရန်သိရှိကြောင်း လက်မှတ်ရေးထိုးပါသည်။

	 လက်မှတ်	 ----------------------------------

	 အမည်	 ----------------------------------

	 ရာထူး	 ----------------------------------

	 ဌာန	 ----------------------------------

အသိသက်သေများ

လက်မှတ်	 -		  လက်မှတ်	 -

အမည်	 -		  အမည်	 -

ရာထူး	 -		  ရာထူး	 -

ဌာန	 -		  ဌာန	 -

စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်

လက်မှတ်		  -

အမည်		  -

နိုင်ငံသားစိစစ်ရေးကတ်ပြားအမှတ်	 -



အပိုင်း ၁

D/
Hl

a 
Nu

/2
02

2 
Ga

ze
tt

e/
 g

az
et

te
 (9

) 4
5

] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၅၉

ပုံစံ (၈)

စျေးကွက်အတွင်း ရောင်းချဖြန့် ဖြူးခြင်းမှ တားမြစ်ခြင်း ပုံစံ 

ရက်စွဲ	 -

အချနိ်	 -

နေရာ	 -

၁။	 ပေးပို့သည့်ဌာန/အဖွဲ့အစည်းဆိုင်ရာ သတင်းအချက်အလက်များ

ဌာန/အဖွဲ့အစည်းအမည်	 ___________________________________________________________________

ဆက်သွယ်ရန်လိပ်စာ	 ___________________________________________________________________

တယ်လီဖုန်းနံပါတ်	 ___________________________________________________________________

Fax	 ___________________________________________________________________

E-mail	 ___________________________________________________________________

၂။	 စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်၏ သတင်းအချက်အလက်များ

စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်၏ အချက်အလက်	 _______________________________________________________

ဆက်သွယ်ရန်လိပ်စာ	 _______________________________________________________

တယ်လီဖုန်းနံပါတ်	 _______________________________________________________

Fax	 _______________________________________________________

E-mail	 _______________________________________________________

Website	 _______________________________________________________

၃။ 	 စျေးကွက်အတွင်း ရောင်းချဖြန့် ဖြူးခြင်းမှ တားမြစ်ရသည့်အကြောင်းရင်း

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

၄။ 	 ကုန်စည်/ဝန်ဆောင်မှု၏ သတင်းအချက်အလက်

ကုန်စည်/ဝန်ဆောင်မှု၏ အမည်	 ______________________________________________________

ကုန်စည်/ဝန်ဆောင်မှု အမျ ိုးအမည်	 ______________________________________________________

ကုန်စည်အုပ်စု	 ______________________________________________________

ကုန်စည်၏ ထုတ်လုပ်မှုအမှတ်စဉ်	 ______________________________________________________

ကုန်စည် ထုတ်လုပ်သည့်နေရာ	 ______________________________________________________

(ဝန်ဆောင်မှု ပေးအပ်သည့်နေရာ)

ရုံးတံဆိပ်
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၆၀

တားမြစ်ခြင်းဆောင်ရွက်ရမည့်နယ်ပယ်	 ______________________________________________________

အခြားဖော်ပြချက်	 ______________________________________________________

အထောက်အထားဓာတ်ပုံ (နောက်ဆက်တွဲဖြင့်ဖော်ပြရန)်

၅။	 ကနုစ်ညန်ငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ အရေးယဆူောငရ်ွကသ်ည် ့အဖွဲ့အစည်း/ဌာန/ပဂု္ဂိုလဆ်ိငုရ်ာ သတင်းအချကအ်လက်များ

အရေးယူဆောင်ရွက်မည့်ဌာန/အဖွဲ့အစည်း/ပုဂ္ဂိုလ်အမည်	 __________________________________________

အရေးယူဆောင်ရွက်မည့် ဥပဒေအမည်	 __________________________________________

၆။	 အထက်ဖော်ပြပါအချက်များကို ကျွန်ုပ် ဦး/ဒေါ် ---------------------------- ၊ ရာထူး ------------- 

မှ အောက်ဖော်ပြပါ သက်သေများရှေ့တွင် ရေးသားဖြည့်သွင်းခြင်းဖြစ်ပြီး စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်မှလည်း လိုက်နာ 

ဆောင်ရွက်ရန်သိရှိကြောင်း လက်မှတ်ရေးထိုးပါသည်။

	 လက်မှတ်	 ----------------------------------

	 အမည်	 ----------------------------------

	 ရာထူး	 ----------------------------------

	 ဌာန	 ----------------------------------

အသိသက်သေများ

လက်မှတ်	 -		  လက်မှတ်	 -

အမည်	 -		  အမည်	 -

ရာထူး	 -		  ရာထူး	 -

ဌာန	 -		  ဌာန	 -

စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်

လက်မှတ်		  -

အမည်		  -

နိုင်ငံသားစိစစ်ရေးကတ်ပြားအမှတ်	 -
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၆၁

ပုံစံ (၉)

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

………………….. တိုင်းဒေသကြီး/ ပြည်နယ် / ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ ဦးစီးမှူးရုံး

(………… နှစ်၊ ………… လ ……… ရက်)

အမှတ်စဉ် (        /၂၀    )

သဘောတူညီချက်ပုံစံ

၁။	 ဤသဘောတညူခီျကသ်ည ်တိငုက်ြားသဟူ ုရညည်ွှန်းသော ဦး/ ဒေါ်…….………….… နငှ် ့တိငုက်ြားခရံသည့ ်

စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင် သို့မဟုတ် ယင်း၏ တရားဝင်ကိုယ်စားလှယ်ဟု ရည်ညွှန်းထားသော ဦး/ဒေါ် …….……….… 

တိုသ့ည ်သကဆ်ိငုရ်ာဦးစီးမှူးရုံးက စေစ့ပည်ှနိှိုင်းရာတငွ ်သဘောတညူမီှု ရရှခိဲပ့ါသဖြင် ့အထကဖ်ောပ်ြပါ တိငုက်ြားသနူငှ် ့

တိုင် ကြားခံရသည့်  စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်  သို့မဟုတ် ယင်း၏တရားဝင်ကိုယ်စားလှယ်တို့သည် အောက်ပါ 

သဘောတူညီချက်များကို ရရှိခဲ့ကြပါသည်။ 

သဘောတူညီသည့်အချက်များ

(က)	 --------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------

( ခ ) 	 --------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------

( ဂ ) 	 --------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------

(ဃ)	 --------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------

( င ) 	 --------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------

၂။	 တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်သည် သက်ဆိုင်ရာဦးစီးမှူးရုံးက စေ့စပ်ညှိနှိုင်းပေးသည့် သဘော 

တူညီချက်များကို ………….. နေ့မတိုင်မီ ပြီးစီးအောင် ဆောင်ရွက်ရမည်။

၃။	 အထက်ပါ သဘောတူညီချက်များအရ တိုင်ကြားသူနှင့် တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင် သို့မဟုတ်  

ယင်း၏တရားဝင်ကိုယ်စားလှယ်ဖြစ်ကြသည့် ကျွန်ုပ်တို့အသီးသီးသည် ------------ ခုနှစ်၊   -------------  

လ ---------- ရက်နေ့တွင် ------------------------ ဦးစီးမှူးရုံး၏ တာဝန်ရှိသူများရှေ့မှောက်၌ မည်သူတစ်ဦး 

တစ်ယောက်မျှ သွေးဆောင်ဖြားယောင်းခြင်း၊ တိုက်တွန်းခြင်း၊ ခြိမ်းခြောက်ခြင်း၊ အနိုင်အထက်ပြုခြင်း အလျှင်းမရှိဘဲ 
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၆၂

မမိတိို၏့သဘောဆန္ဒအလျောက ်သဘောတညူခီျကပ်ုစံတံငွ ်လကမ်တှရ်ေးထိုးကြပါသည။် အကယ၍် သဘောတညူခီျက ်

ကိ ုဖောကဖ်ျကက်ျူးလနွပ်ါက တညဆ်ဥဲပဒေများအရ အရေးယခူြင်းခရံမညဖ်ြစက်ြောင်း သရိှသိဘောပေါက ်နားလညပ်ြီး 

ဖြစ်ပါသည်။

		  တိုင်ကြားခံရသည့်

		  စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်

	 တိုင်ကြားသူ	သ ို့မဟုတ်

		  ယင်း၏တရားဝင်ကိုယ်စားလှယ်

လက်မှတ်	 -		  လက်မှတ်	 -

အမည်	 -		  အမည်	 -

နိုင်ငံသားစိစစ်ရေး	 -		  နိုင်ငံသားစိစစ်ရေး	 -

ကတ်ပြားအမှတ်			   ကတ်ပြားအမှတ်

လိပ်စာ	 -		  လိပ်စာ	 -

ကျွန်ုပ်တို့ရှေ့မှောက်တွင် လက်မှတ်ရေးထိုးပါသည်။

	        အသိသက်သေများ

လက်မှတ်	 -		  လက်မှတ်	 -

အမည်	 -		  အမည်	 -

ရာထူး	 -		  ရာထူး	 -

ဌာန	 -		  ဌာန	 -

ရုံးတံဆိပ်
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၆၃

ရုံးတံဆိပ်

ပုံစံ (၁၀)

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

စီးပွားရေးနှင့် ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

စားသုံးသူရေးရာဦးစီးဌာန

 _________ တိုင်းဒေသကြီး/ ပြည်နယ်/ ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ ဦးစီးမှူးရုံး

( ______ နှစ်၊ __________လ ____ ရက်)

အမိန့်စာအမှတ်  ______ /၂၀___ 

ဦးစီးမှူးရုံးကချမှတ်သည့် စီမံခန့်ခွဲရေးဆိုင်ရာအမိန့်
အမည်	 -	 …………………………………………………………………………………………

အဘအမည်	 -	 …………………………………………………………………………………………

နိုင်ငံသားစိစစ်ရေး	 -	 …………………………………………………………………………………………

ကတ်ပြားအမှတ်

ဖုန်းနံပါတ်	 -	 …………………………………………………………………………………………

ရာထူး/တာဝန်	 -	 …………………………………………………………………………………………

လုပ်ငန်းအမျ ိုးအစား	 -	 …………………………………………………………………………………………

လိပ်စာ	 -	 …………………………………………………………………………………………

		  …………………………………………………………………………………………

အရေးယူရသည့်	 -	 …………………………………………………………………………………………

အကြောင်းအရင်း		

ဖောက်ဖျက်သည့်ပုဒ်မ	 -	 …………………………………………………………………………………………

၁။	 ………………… တိငု်းဒေသကြီး/ ပြညန်ယ/် ပြညထ်ောငစ်နုယမ်ြေ ဦးစီးမှူးရုံးသည ်စားသုံးသကူာကယွရ်ေး 

ဥပဒေပုဒ်မ ၁၃၊ ပုဒ်မခွဲ (ခ) ပုဒ်မခွဲငယ် (၄) အရ လွှဲအပ်ထားသော အခွင့်အာဏာကိုကျင့်သုံး၍……………………….

လပုင်န်းလပုက်ိငုသ် ူဦး/ဒေါ်………....… (နိငုင်သံားစစိစရ်ေးကတပ်ြားအမတှ)် ……………………….ကိ ုပဒုမ် ……… 

ပုဒ်မခွဲ ………. အရ …………………..…………. အမိန့် ချမှတ်လိုက်သည်။

၂။	 အထက်အပိုဒ် (၁) ပါ အမိန့်အရ တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်က အောက်ပါအချက်များကို 

……….……. နေ့မတိုင်မီ ပြီးစီးအောင်ဆောင်ရွက်ပေးရမည်-

	 (က)	 --------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------

	 ( ခ ) 	 -------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------

	 ( ဂ ) 	 -------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------

၃။	 …………..…… တိုင်းဒေသကြီး/ပြည်နယ်/ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ ဦးစီးမှူးရုံးက ချမှတ်သောအမိန့်ကို 

ကျေနပ်မှုမရှိပါက သက်ဆိုင်ရာစားသုံးသူရေးရာကော်မတီသို့ အမိန့်ချမှတ်သည့်နေ့မှ ရက်ပေါင်း ၃၀ အတွင်း 

အယူခံဝင်ရောက်နိုင်သည်။

	 လက်မှတ်	 -

	 အမည်	 -

	 ရာထူး	 -
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၆၄

ပုံစံ (၁၁)

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

 _________ တိုင်းဒေသကြီး/ ပြည်နယ် / ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ စားသုံးသူရေးရာကော်မတီ

( _____ နှစ်၊_________လ ___ ရက်)

အမိန့်စာအမှတ် _____ /၂၀___

ကော်မတီကချမှတ်သည့် စီမံခန့်ခွဲရေးဆိုင်ရာအမိန့်

အမည်	 -	 …………………………………………………………………………………………

အဘအမည်	 -	 …………………………………………………………………………………………

နိုင်ငံသားစိစစ်ရေး	 -	 …………………………………………………………………………………………

ကတ်ပြားအမှတ်

ဖုန်းနံပါတ်	 -	 …………………………………………………………………………………………

ရာထူး/တာဝန်	 -	 …………………………………………………………………………………………

လုပ်ငန်းအမျ ိုးအစား	 -	 …………………………………………………………………………………………

လိပ်စာ	 -	 …………………………………………………………………………………………

		  …………………………………………………………………………………………

အရေးယူရသည့်	 -	 …………………………………………………………………………………………

အကြောင်းအရင်း		

ဖောက်ဖျက်သည့်ပုဒ်မ	 -	 …………………………………………………………………………………………

၁။	 ………………… တိငု်းဒေသကြီး/ ပြညန်ယ/် ပြညထ်ောငစ်နုယမ်ြေ စားသုံးသရူေးရာကောမ်တသီည ်စားသုံးသ ူ

ကာကွယ်ရေးဥပဒေပုဒ်မ ၁၈၊ ပုဒ်မခွဲ(င)အရ အပ်နှင်းထားသော အခွင့်အာဏာကိုကျင့်သုံး၍ ……........…… လုပ်ငန်း 

လုပ်ကိုင်သူ ဦး/ဒေါ်……......… (နိုင်ငံသားစိစစ်ရေးကတ်ပြားအမှတ်) ………...…… ကို ပုဒ်မ ……... ပုဒ်မခွဲ ….… 

အရ ……..……………..…………. အမိန့်ချမှတ်လိုက်သည်။

၂။	 အထက်အပိုဒ် (၁) ပါ အမိန့်အရ တိုင်ကြားခံရသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းရှင်က အောက်ပါအချက်များကို 

………..…..…. နေ့မတိုင်မီ ပြီးစီးအောင်ဆောင်ရွက်ပေးရမည်-

	 (က)	 --------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------

	 ( ခ ) 	 --------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------

	 ( ဂ ) 	 --------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------

၃။	 …………… တိုင်းဒေသကြီး/ပြည်နယ်/ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ စားသုံးသူရေးရာကော်မတီက ချမှတ်သော 

အမိန့်ကို ကျေနပ်မှုမရှိပါက မြန်မာနိုင်ငံစားသုံးသူကာကွယ်ရေးကော်မရှင်သို့ အမိန့်ချမှတ်သည့်နေ့မှ ရက်ပေါင်း ၃၀ 

အတွင်း အယူခံဝင်ရောက်နိုင်သည်။

	 လက်မှတ်

	 အမည်

	 ဥက္ကဋ္ဌ

	 သို့မဟုတ်

	 လက်မှတ်

	 ဥက္ကဋ္ဌ (ကိုယ်စား)

	 (အမည်၊ အတွင်းရေးမှူး)

ရုံးတံဆိပ်
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၆၅

ပုံစံ (၁၂)

နမူနာ ကုန်စည်ရယူခြင်း ပုံစံ 
(တရားရုံးသို့ ပေးပို့ရာတွင် အသုံးပြုရန်)

၁။	 ကုန်စည်ရောင်းချသူ၏ အချက်အလက်-

အမည် - အဘအမည် -

နိုင်ငံသားစိစစ်ရေး

ကတ်ပြားအမှတ် -
လိပ်စာ

(ဆိုင်/အိမ်) -

၂။	 စစ်ဆေးသည့်နေ့ရက်-       /       /      ၊ အချနိ်	 -	 ၊ နေရာ-

၃။	 အစီရင်ခံတင်ပြမည့်ကုန်စည်အချက်အလက်	 -

	 (က)	 တိုင်းဒေသကြီး/ပြည်နယ် 	 -

	 ( ခ ) 	 ကုန်စည်အမှတ်စဉ်	 -

၄။	 ကုန်စည်တွင် ပါဝင်သောအချက်အလက်များကို အောက်ပါဇယားတွင် ရေးသားရန်-

	 (က)	 ကုန်စည်၏အမည်	 -

	 ( ခ ) 	 ကုန်စည်အမျ ိုးအမည်	 -

	 ( ဂ ) 	 ကုန်စည် အရွယ်အစား/ အရေအတွက်	 -

	 (ဃ)	 ကုန်စည်၏အသားတင်ပမာဏ	 -

	 ( င ) 	 ထုတ်လုပ်သည့်နိုင်ငံ	 -

	 ( စ ) 	 တင်သွင်းသူ၏အမည်/လိပ်စာ	 -

	 (ဆ)	 ထုတ်လုပ်သည့်ရက်စွဲ -       /       /		  ကုန်ဆုံးသည့်ရက်စွဲ-       /       /

		  (ရက် / လ / ခုနှစ်)		  (ရက် / လ / ခုနှစ်)

	 ( ဇ ) 	 ကုန်စည်၏ဓာတ်ပုံ	 -

		  (နောက်ဆက်တွဲဖြင့်ဖော်ပြနိုင်)	

၅။	 နမူနာကုန်စည်ရယူသည့် အကြောင်းရင်း။

	 ----------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------

၆။	မ ည်ကဲ့သို့ အရေးယူဆောင်ရွက်သင့်ကြောင်း။ 

	 ---------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------

၇။	 အထက်ပါအစီရင်ခံတင်ပြမှုသည် မှန်ကန်ကြောင်း ကျွန်ုပ်လက်မှတ်ရေးထိုးပါသည်-

	 အစီရင်ခံတင်ပြသူ	 ----------------------------------

	 လက်မှတ်	 ----------------------------------

	 အမည်	 ----------------------------------

	 ရာထူး	 ----------------------------------

	 ဌာန	 ----------------------------------

အသိသက်သေများ

လက်မှတ်-	 လက်မှတ်-	 လက်မှတ်-

အမည်-	 အမည်-	 အမည်-
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၆၆

ပုံစံ (၁၃)

စျေးကွက်တွင်တွေ့ရှိသည့် ကုန်စည်ပမာဏ မှတ်တမ်းတင်ပုံစံ

၁။	 ကုန်စည်ရောင်းချသူ၏ အချက်အလက်-

အမည် - အဘအမည် -

နိုင်ငံသားစိစစ်ရေး

ကတ်ပြားအမှတ် -
လိပ်စာ

(ဆိုင်/အိမ်) -

၂။	 စစ်ဆေးသည့်နေ့ရက်-       /       /      ၊ အချနိ်	 -	 ၊ နေရာ-

၃။	 အစီရင်ခံတင်ပြမည့်ကုန်စည်အချက်အလက်	 -

	 (က)	 တိုင်းဒေသကြီး/ပြည်နယ် 	 -

	 ( ခ ) 	 ကုန်စည်အမှတ်စဉ်	 -

၄။	 ကုန်စည်တွင် ပါဝင်သောအချက်အလက်များကို အောက်ပါဇယားတွင် ရေးသားရန်-

	 (က)	 ကုန်စည်၏အမည်	 -

	 ( ခ ) 	 ကုန်စည်အမျ ိုးအမည်	 -

	 ( ဂ ) 	 ကုန်စည် အရွယ်အစား/ အရေအတွက်	 -

	 (ဃ)	 ကုန်စည်၏အသားတင်ပမာဏ	 -

	 ( င ) 	 ထုတ်လုပ်သည့်နိုင်ငံ	 -

	 ( စ ) 	 တင်သွင်းသူ၏အမည်/လိပ်စာ	 -

	 (ဆ)	 ထုတ်လုပ်သည့်ရက်စွဲ -       /       /		  ကုန်ဆုံးသည့်ရက်စွဲ-       /       /

		  (ရက် / လ / ခုနှစ်)		  (ရက် / လ / ခုနှစ်)

	 ( ဇ ) 	 ကုန်စည်၏ဓာတ်ပုံ	 -

		  (နောက်ဆက်တွဲဖြင့်ဖော်ပြနိုင်)	

၅။	 နမူနာသိမ်းဆည်းသည့်နေရာတွင် ကျန်ရှိခဲ့သည့် ကုန်စည် ပမာဏ/အရေအတွက်

	 ---------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------

၆။	မ ည်ကဲ့သို့ အရေးယူဆောင်ရွက်သင့်ကြောင်း ဖော်ပြချက်။ 

	 ---------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------

၇။	 အထက်ပါအစီရင်ခံတင်ပြမှုသည် မှန်ကန်ကြောင်း ကျွန်ုပ်လက်မှတ်ရေးထိုးပါသည်-

	 အစီရင်ခံတင်ပြသူ	 ----------------------------------

	 လက်မှတ်	 ----------------------------------

	 အမည်	 ----------------------------------

	 ရာထူး	 ----------------------------------

	 ဌာန	 ----------------------------------

အသိသက်သေများ

လက်မှတ်-	 လက်မှတ်-	 လက်မှတ်-

အမည်-	 အမည်-	 အမည်-
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၆၇

ပုံစံ (၁၄)

အယူခံလွှာ
သို့

	 ……………………….

	 ……………………….

	 ……………………….

အကြောင်းအရာ။ 	 ကောမ်တ ီ သိုမ့ဟတု ် ဦးစီးမှူးရုံး သို ့---------------------- က တိငုက်ြားမှုနငှ်စ့ပ်လျဉ်းသည် ့

ဆုံးဖြတ်ချက်အပေါ် ကျေနပ်မှုမရှိသဖြင့် အယူခံဝင်ရောက်ခြင်း

	 -------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------

ပူးတွဲလျက်။    ကော်မတီ သို့မဟုတ် ဦးစီးမှူးရုံး၏ ဆုံးဖြတ်ချက်နှင့် တင်ပြလိုသောအထောက်အထားများ

	 (လျှောက်ထားသူ)

	 လက်မှတ်	 ---------------------

	 အမည်	 ---------------------

	မ ှတ်ပုံတင်အမှတ်	 ---------------------

	 ဆက်သွယ်ရန်လိပ်စာ	 ---------------------

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန
(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၀၃၁/၂၀၂၂)
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁၂ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၈ ရက်)

	ပ ညာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ဝန်ကြီးရုံး၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၆ ရက်စွဲပါ စာအမှတ်၊ အုပ်ချုပ်မှု 

(ရာထူးတိုး) ၂၀၂၂ (၁၃၉) အရ အခြေခံပညာဦးစီးဌာန (ရုံးချုပ်)၊ ညွှန်ကြားရေးမှူး၊ လစာနှုန်း (၃၇၄,၀၀ဝိ-

၄,၀၀ဝိ-၃၉၄,၀၀ဝိ) ရာထူးသို့ တိုးမြှင့်ခန့်ထားခြင်းခံရသော အောက်ဖော်ပြပါပုဂ္ဂိုလ် (၃) ဦးသည် ၎င်းတို့၏ 

တာဝန်ဝတ္တရားများကို ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၇ ရက်နေ့ နံနက်ပိုင်းတွင် စတင်ထမ်းဆောင်သည်-

	  စဉ်	       အမည်		ရ  ာထူး၊ ဌာန

	 (က)	ဒေ ါ်သင်းနုနုစိန်	 ညွှန်ကြားရေးမှူး (စီမံကိန်းများကြီးကြပ်/အကဲဖြတ်)

			   ဌာန (၂)၊ အခြေခံပညာဦးစီးဌာန (ရုံးချုပ်)

			   (အဆင့်မြင့်ပညာဦးစီးဌာန၊ မော်လမြိုင်တက္ကသိုလ်၊ မိုးလေဝသနှင့် 

			   ဇလဗေဒဌာနမှ ပါမောက္ခရာထူးကိုရယူ၍)
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၆၈

	  စဉ်	       အမည်		ရ  ာထူး၊ ဌာန

	 ( ခ ) 	ဒေ ါ်ချ ိုချ ိုဝင်း	 ညွှန်ကြားရေးမှူး (ပညာ)၊ ဌာန (၁)

			   အခြေခံပညာဦးစီးဌာန (ရုံးချုပ်)

			   (အဆင့်မြင့်ပညာဦးစီးဌာန၊ ဟင်္သာတတက္ကသိုလ်၊ မိုးလေဝသနှင့် 

			   ဇလဗေဒဌာနမှ ပါမောက္ခရာထူးကိုရယူ၍)

	 ( ဂ ) 	ဒေ ါ်နော်သီသီထူး	 ညွှန်ကြားရေးမှူး (ဝန်ထမ်းရေးရာ)

			   အခြေခံပညာဦးစီးဌာန (ရုံးချုပ်)

			   (အဆင့်မြင့်ပညာဦးစီးဌာန၊ မအူပင်တက္ကသိုလ်၊ မိုးလေဝသနှင့် 

			   ဇလဗေဒဌာနမှ ပါမောက္ခရာထူးကိုရယူ၍)

		ဒေ  ါက်တာ ညွန့်ဖေ

		ပြ  ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

		ပြ  ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

		ပ  ညာရေးဝန်ကြီးဌာန

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

အားကစားနှင့် လူငယ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန
(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃/၂၀၂၂)
နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလပြည့်ကျော် ၁၁ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၇ ရက်)

	 အားကစားနငှ့ ်လငူယရ်ေးရာဝနက်ြီးဌာန၊ အားကစားနငှ့ ်ကာယပညာဦးစီးဌာန၊ လထူအုားကစားနငှ့ ်

ပညာပေးဌာနခဲွမှ ညွှန်ကြားရေးမှူး၊ လစာနှုန်း (၃၇၄,၀၀ဝိ-၄,၀၀ဝိ-၃၉၄,၀၀ဝိ) ဦးဌေးအောင် အား ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊  

မတလ် ၂၃ ရကန်ေ့ နနံကပိ်ငု်းမစှ၍ အငြမ်းစားမယမူ ီကြိုတငပ်ြငဆ်ငခ်ငွ့ ်(၄) လ ခစံားခငွ့ပ်ြုပါရန ်လျှောကထ်ား  

ခြင်းကိ ုနိငုင်ံဝ့နထ်မ်းဥပဒေပဒုမ် ၂၂ နငှ့ ်နိငုင်ံဝ့နထ်မ်းနည်းဥပဒေများ၊ နည်းဥပဒေ ၈၁ တိုအ့ရ အများပြညသ် ူ

အကျ ိုးငှာ ငြင်းပယ်လိုက်သည်။

	ငြ င်းပယ်ခဲ့သော အငြိမ်းစားမယူမီ ကြိုတင်ပြင်ဆင်ခွင့် (၄) လကို ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ ၂၃ ရက်နေ့ 

နံနက်ပိုင်းမှစ၍ ခံစားခွင့်ပြုပြီးနောက် ယင်းခွင့်ရက်များကုန်ဆံုးသည့် ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ နိုဝင်ဘာလ ၂၃ ရက်နေ့ 

နံနက်ပိုင်းမှစ၍ နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းဥပဒေပုဒ်မ ၅၆၊ ပုဒ်မခွဲ (က) နှင့် နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းနည်းဥပဒေများ၊ နည်းဥပဒေ 

၂၃၃၊ နည်းဥပဒေခွဲ (က) တို့အရ သက်ပြည့်အငြိမ်းစား ယူခွင့်ပြုလိုက်သည်။

		  ဦးမင်းသိန်းဇံ

		ပြ  ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

		ပြ  ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

		  အားကစားနှင့် လူငယ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ }

အပိုင်း ၄

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့
ကြော်ငြာစာအမှတ် (၂/၂၀၂၂)

၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပို့တွဲလဆန်း ၈ ရက်
(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၈ ရက်)

လျှောက်လွှာခေါ်ယူခြင်း

၁။	 ဝန်ကြီးဌာနနှင့် အဖွဲ့အစည်း (၁၄) ခုတွင် လစ်လပ်လျက်ရှိသော အောက်ဖော်ပြပါ ရာထူးနေရာများ 

အတွက် Online စနစ်ဖြင့် e-Recruitment and Selection System (e-RSS) (UCSB e-RSS Mobile 

Application နှင့် UCSB e-RSS Web Based) တို့ကို အသုံးပြုကာ ၁၁-၃-၂၀၂၂ ရက်နေ့နောက်ဆုံးထား၍ 

ဝင်ရောက်လျှောက်ထားနိုင်ပါသည်-

	 (က)	 ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ရုံးဝန်ကြီးဌာန (၁)

	 စဉ်	  ဌာန	    ရာထူး	လ စ်လပ်	     ပညာအရည်အချင်း

	 (၁)	 အခွန်	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၃ နေရာ	 မဟာဥပဒေဘွဲ့ (LL.M)

		  အယူခံခုံ		  ၁ နေရာ	 မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (M.Com)/

		  အဖွဲ့ရုံး			   စာရင်းကိုင်ပညာမဟာဘွဲ့ (M.Act)

				    ၃ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ/အင်္ဂလိပ်

					     ဘာသာ) [M.A(English/English-UFL)]

				    ၁ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (M.C.Sc)/မဟာ

					     ကွန်ပျူတာနည်းပညာဘွဲ့ (ဆက်သွယ်ရေးနှင့်

					     ကွန်ရက်နည်းပညာ) [M.C. Tech (Commu-

					     nication and Network)]/မဟာကွန်ပျူတာ

					     သိပ္ပံဘွဲ့ (ပရိုဂရမ်နည်းပညာအင်ဂျင်နီယာ)

					     [M.C.Sc (Software Engineering)]/

					     မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (သုတနည်းပညာ)

					     [M.E (Information Technology)]

ရန်ကုန်မြို့ ၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်)

ဤအပိုင်းကို သီးခြားစုပေါင်း၍ တွဲထားနိုင်ရန် သီးခြားစာမျက်နှာတပ်ထားပါသည်။

သောကြာနေ့{ }

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြန်တမ်း

မှတ်ပုံတင်အမှတ်   ၃၉
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [

	 စဉ်	    ဌာန	    ရာထူး	လ စ်လပ်	      ပညာအရည်အချင်း

	 (၂)	 အမျ ိုးသား	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၁ နေရာ	 ဥပဒေဘွဲ့/မဟာဥပဒေဘွဲ့
		  စည်းလု ံး			   (LL.B/LL.M)

		  ညီညွတ်ရေး		  ၁ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့/မဟာဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့ (B.Com/M.Com)/
		  နှင့် ငြမ်းချမ်းရေး		  စီးပွားရေးပညာဘွဲ့/မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့
		ဖ  ော်ဆောင်မှု			   (စာရင်းအင်း)
		  ဦးစီးဌာန			   [B.Econ/M.Econ (Statistics)]/
					     စာရင်းကိုင်ပညာဘွဲ့/စာရင်းကိုင်ပညာ
					     မဟာဘွဲ့ (B.Act/M.Act)

				    ၁ နေရာ	 ဝိဇ္ဇာဘွဲ့/မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ)
					     [B.A/M.A (English)]

				    ၂ နေရာ	 ကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့/မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့
					     (B.C.Sc/M.C.Sc)/ ကွန်ပျူတာနည်းပညာဘွဲ့/
					     မဟာကွန်ပျူတာနည်းပညာဘွဲ့(B.C.Tech/
					     M.C. Tech)/သိပ္ပဘဲွံ့/မဟာသိပ္ပဘဲွံ့(ကွန်ပျူတာ
					     သိပ္ပ)ံ [B.Sc/M.Sc(Computer Science)/
					     အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့/မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့
					     (သုတနည်းပညာ) [B.E/M.E(IT)]

				    ၂ နေရာ 	 ဝိဇ္ဇာဘဲွ့/မဟာဝိဇ္ဇာဘဲွ့ (နုိင်ငံတကာဆက်ဆံရေး
					ပ     ညာ) 
					     [B.A/M.A (International Relations)]

	 ( ခ ) 	 စီမံကိန်းနှင့် ဘဏ္ဍာရေးဝန်ကြီးဌာန

	 စဉ်	   ဌာန	    ရာထူး	လ စ်လပ်	     ပညာအရည်အချင်း

	 (၁)	ပ င်စင်	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၁ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ)
		  ဦးစီးဌာန			   [M.A(English)]

				    ၂ နေရာ	 မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့ (စာရင်းအင်း)
					     [M.Econ(Statistics)]

				    ၂ နေရာ	 မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (M.Com)

				    ၁ နေရာ	 မဟာဥပဒေဘွဲ့ (LL.M)

				    ၃ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (M.C.Sc)/
					     မဟာကွန်ပျူတာနည်းပညာဘွဲ့ (M.C.Tech)

				    ၁ နေရာ	 ဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိပြီး M.P.A/M.B.A/M.Dev.S
					     ရရှိထားသူ

				    ၁ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေး
					ပ     ညာ) [M.A(International Relations)]

	 (၂)	မြ န်မာ့	 လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့(M.Com)/ ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့
		  ရင်းနှီး	 မန်နေဂျာ		  ရရှိပြီးလက်မှတ်ရပြည်သူ့စာရင်းကိုင်
		  မြှုပ်နှံမှုနှင့်			အေ   ာင်လက်မှတ်ရရှိသူ (B.Com;CPA)

		  ကူးသန်း		  ၂ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့(M.C.Sc)/
		  ရောင်းဝယ်ရေး		  ကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (B.C.Sc)

		  ဘဏ်		  ၂ နေရာ	 မဟာဥပဒေဘွဲ့(LL.M)/ဥပဒေဘွဲ့(LL.B)

				    ၁ နေရာ	 စာရင်းကိုင်ပညာဘွဲ့ (B.Act)

၄၀
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၄၁

	 ( ဂ ) 	 စိုက်ပျ ိုးရေး၊ မွေးမြူရေးနှင့် ဆည်မြောင်းဝန်ကြီးဌာန

			       ဌာန	     ရာထူး	လ စ်လပ်	      ပညာအရည်အချင်း

			   စိုက်ပျ ိုးရေး	 လက်ထောက်	 ၆ နေရာ	 စိုက်ပျ ိုးရေးသိပ္ပံဘွဲ့ (B.Agr.Sc)
			   သုတေသန	 သုတေသန	
			   ဦးစီးဌာန	 အရာရှိ	

				    လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့(သတင်းအချက်အလက်
				    အင်ဂျင်နီယာ		  သိပ္ပံနှင့်နည်းပညာ) [B.E(Information
						      Science and Technology)]/ အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့
						      (သုတနည်းပညာ)
						      [B.E(Information Technology)]

					     ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ကွန်ပျူတာအင်ဂျင်နီယာ)
						      [B.E(Computer Engineering)]

					     ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (အော်တိုမက်တစ်တိကျ
						ပ      စ္စည်းထုတ်လုပ်မှု)[B.E(Mechanical 
						      Precision and Automation)]/ 
						      အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (စက်မှု/စက်မှုအီလက်
						ထရေ      ာနစ်) [B.E(Mechanical/Mechatronic)]

					     ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (အီလက်ထရောနစ်)
						      [B.E(Electronics)]

	 (ဃ)	 သမဝါယမနှင့် ကျေးလက်ဖွံ့ဖြိုးရေးဝန်ကြီးဌာန

		  စဉ်	   ဌာန	      ရာထူး	လ စ်လပ်	         ပညာအရည်အချင်း

		  (၁)	 သမဝါယမ	 လက်ထောက်	 ၁၇ နေရာ	 မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့ (ဘောဂဗေဒ)
			ကေ   ာလိပ်	 ကထိက		  [M.Econ(Economics)]/လူမှုစီးပွားရေး
			   (ဖောင်ကြီး၊			   လုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမှုပညာမဟာဘွဲ့(Master of
			   မန္တလေး)			   Social Enterprise Management)/
						ဒ      ေသဆုိင်ရာဖံွ့ဖြုးမှုပညာမဟာဘဲွ့(Master of
						      Regional Development)/ မဟာစီးပွားရေး
						ပ      ညာဘဲွ့ (စာရင်းအင်း)[M.Econ(Statistics)]/
						      မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (M.Com)/ စာရင်းကိုင်ပညာ
						      မဟာဘွဲ့(M.Act)/ စာရင်းကိုင်နှင့် ဘဏ္ဍာရေး
						ပ      ညာမဟာဘွဲ့ (Master of Accounting and
						      Finance)/ဈေးကွက်ဖော်ဆောင်ရေးစီမံခန့် ခဲွမှု
						ပ      ညာမဟာဘွဲ့ (Master of Marketing
						      Management)/စီးပွားရေးလုပ်ငန်းစီမံခန့် ခဲွမှု
						ပ      ညာမဟာဘွဲ့ (M.B.A)/ပြည်သူ့ရေးရာ
						      စီမံခန့်ခွဲမှုပညာမဟာဘွဲ့ (M.P.A)

					     ၁ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (မြန်မာစာ)[M.A(Myanmar)]

					     ၁ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ)[M.A(English)]

					     ၁ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (သင်္ချာ)[M.Sc(Mathematics)]

					     ၂ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (M.C.Sc)/ မဟာ
						      ကွန်ပျူတာနည်းပညာဘွဲ့ (M.C.Tech)/မဟာ
						      သိပ္ပံဘွဲ့ (ကွန်ပျူတာသိပ္ပံ) [M.Sc(Computer
						      Science)] / မဟာသုတသိပ္ပံဘွဲ့ (M.I.Sc)

					     ၁ နေရာ 	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့(ပထဝီဝင်) [M.A(Geography)]
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [

		  စဉ်	     ဌာန	   ရာထူး	လ စ်လပ်	         ပညာအရည်အချင်း

		  (၂)	 သမဝါယမနှင့်	 ဌာနစုမှူး	 ၁ နေရာ	 ဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေးပညာ/
			   စီမံခန့်ခွဲမှု	 (နိုင်ငံတကာ		  အင်္ဂလိပ်စာ) [B.A(International
			ပ   ညာတက္ကသိုလ်	 ဆက်ဆံရေး)		  Relations / English)]

			   (သန်လျင်)	 လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (မြို့ပြ) [B.E(Civil)]	
				    အင်ဂျင်နီယာ	
				    အားကစားမှူး	 ၁ နေရာ	 တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိပြီးအနိမ့်ဆုံး
						      အားကစားနည်းတစ်ခုခုတွင် တိုင်းအဆင့်
						      လက်ရွေးစင်ရရှိပြီးသူ
						      [ပြည်တွင်း/ပြည်ပသာသနာ့တက္ကသိုလ်မှ
						      ဘွဲ့များလက်မခံပါ]

				    လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 ကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (B.C.Sc)			 
				    မန်နေဂျာ(စနစ်)
				    လက်ထောက်	 ၆ နေရာ	 လူမှုစီးပွားရေးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမှုပညာ
				    ကထိက		  မဟာဘွဲ့ (Master of Social Enterprise
						      Management)/ မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့
						      (ဘောဂဗေဒ)[M.Econ(Economics)]/
						      ပြည်သူ့ရေးရာစီမံခန့်ခွဲမှုပညာမဟာဘွဲ့
						      (M.P.A)/ဖွံ့ဖြိုးမှုပညာမဟာဘွဲ့ (M.Dev.S)

					     ၇ နေရာ	ဒ ေသဆိုင်ရာဖွံ့ဖြိုးမှုပညာမဟာဘွဲ့/
						      (Master of Regional Development)/
						      မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့ (ဘောဂဗေဒ)
						      [M.Econ(Economics)]/ ဖွံ့ဖြိုးမှုပညာ
						      မဟာဘွဲ့ (M.Dev.S)

					     ၆ နေရာ	 အသုံးချစာရင်းအင်းပညာမဟာဘွဲ့ (Master
						      of Applied Statistics)/ မဟာစီးပွားရေး
						ပ      ညာဘွဲ့ (စာရင်းအင်း) [M.Econ
						      (Statistics)]/လူဦးရေပညာမဟာဘဲွ့ (M.P.S)

					     ၇ နေရာ	 စာရင်းကိုင်နှင့် ဘဏ္ဍာရေးပညာမဟာဘွဲ့
						      (Master of Accounting and Finance)/
						      မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (M.Com)

					     ၆ နေရာ	ဈ ေးကွက်ဖော်ဆောင်ရေးစီမံခန့်ခွဲမှုပညာ
						      မဟာဘဲွ ့(Master of Marketing Management)/
						      မဟာဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့ (M.Com)/စီးပွားရေးလုပ်ငန်း
						      စီမံခန့်ခွဲမှုပညာမဟာဘွဲ့ (M.B.A)

					     ၂ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (မြန်မာစာ)[M.A(Myanmar)]

					     ၃ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ/အင်္ဂလိပ်ဘာသာ)
						      [M.A(English/ English-UFL)]

					     ၁ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့(သင်္ချာ) [M.Sc (Mathematics)]/
						      မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (အင်ဂျင်နီယာသင်္ချာ)
						      [M.Sc (Engineering Mathematics)]

					     ၅ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (M.C.Sc)/မဟာ
						      သိပ္ပဘဲွံ့ (ကွန်ပျူတာသိပ္ပ)ံ [M.Sc (Computer
						      Science)]/ မဟာကွန်ပျူတာနည်းပညာဘွဲ့
						      (M.C.Tech)/ မဟာသုတသိပ္ပံဘွဲ့ (M.I.Sc)

					     ၂ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (ပထဝီဝင်)[M.A(Geography)]

					     ၁ နေရာ	 မဟာဥပဒေဘွဲ့ (LL.M)

၄၂
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၄၃

		  စဉ်	      ဌာန	      ရာထူး	လ စ်လပ်	         ပညာအရည်အချင်း
		  (၃)	 သမဝါယမ	 လက်ထောက်	 ၅ နေရာ	 လူမှုစီးပွားရေးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမှုပညာ
			   နှင့်စီမံခန့် ခဲွမှု	 ကထိက		  မဟာဘွဲ့ (Master of Social Enterprise
			ပ   ညာ			   Management)/ မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့
			   တက္ကသိုလ်			   (ဘောဂဗေဒ)[M.Econ(Economics)]

			   (စစ်ကိုင်း)		  ၇ နေရာ	ဒ ေသဆိုင်ရာဖွံ့ဖြိုးမှုပညာမဟာဘွဲ့
						      (Master of Regional Development)/
						      မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့ (ဘောဂဗေဒ)
						      [M.Econ (Economics)]

					     ၆ နေရာ	 အသုံးချစာရင်းအင်းပညာမဟာဘွဲ့
						      (Master of Applied Statistics)/ မဟာ
						      စီးပွားရေးပညာဘွဲ့ (စာရင်းအင်း)
						      [M.Econ (Statistics)]

					     ၇ နေရာ	 စာရင်းကိုင်နှင့် ဘဏ္ဍာရေးပညာမဟာဘွဲ့
						      (Master of Accounting and Finance)/
						      မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (M.Com)/ စာရင်းကိုင်
						ပ      ညာမဟာဘွဲ့ (M.Act)

					     ၇ နေရာ	ဈ ေးကွက်ဖော်ဆောင်ရေးစီမံခန့်ခွဲမှု
						ပ      ညာမဟာဘွဲ့ (Master of Marketing
						      Management)/ မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့
						      (M.Com)/ စီးပွားရေးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမှု
						ပ      ညာမဟာဘွဲ့ (M.B.A)

					     ၃ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ) [M.A (English)]

					     ၆ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (M.C.Sc)/
						      မဟာကွန်ပျူတာနည်းပညာဘွဲ့ (M.C.Tech)/
						      မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (သုတနည်းပညာ)
						      [M.E(IT)]

					     ၂ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (ပထဝီဝင်)
						      [M.A(Geography)]

					      ၂ နေရာ	 မဟာဥပဒေဘွဲ့ (LL.M)

	 ( င ) 	 ပို့ဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

		  စဉ်	      ဌာန	    ရာထူး	လ စ်လပ်	    ပညာအရည်အချင်း
		  (၁)	 ပြည်တွင်း	 လက်ထောက်	 ၈ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (စက်မှု)
			   ရေကြောင်း	 အင်ဂျင်နီယာ		  [B.E(Mechanical)]

			ပ   ို့ဆောင်ရေး		  ၃ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (မက္ကာထရောနစ်/စက်မှု
						      အီလက်ထရောနစ်) [B.E(Mechatronic)]

					     ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (လျှပ်စစ်စွမ်းအား)
						      [B.E(Electrical Power)]

					     ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (အီလက်ထရောနစ်)
						      [B.E(Electronics)]

					     ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ရေယာဉ်ဗိသုကာ)
						      [B.E(Naval Architecture)]

		  (၂)	 ကုန်းလမ်း	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၃ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ/အင်္ဂလိပ်ဘာသာ)
			ပ   ို့ဆောင်ရေး			   [M.A(English/English-UFL)]
			   ညွှန်ကြားမှု	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၁ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ရရှိပြီးလက်မှတ်ရပြည်သူ့စာရင်းကိုင်
			   ဦးစီးဌာန	 (ဘဏ္ဍာရေး)		အေ  ာင်လက်မှတ်ရရှိသူ
						      (B.Com;CPA)/ မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (M.Com)
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၄၄

		  စဉ်	    ဌာန	    ရာထူး	လ စ်လပ်	      ပညာအရည်အချင်း

				    ဦးစီးအရာရှိ	 ၂ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (M.C.Sc)/
				    (ကွန်ပျူတာ)		  မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (ကွန်ပျူတာသိပ္ပံ)
						      M.Sc (Computer Science)/ မဟာကွန်ပျူတာ
						      နည်းပညာဘွဲ့ (M.C.Tech)/ မဟာသုတ
						      သိပ္ပံဘွဲ့ (M.I.Sc)/ မဟာအသုံးချသိပ္ပံဘွဲ့	
						      (M.A.Sc)/ မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့
						      (သုတနည်းပညာ) [M.E(IT)]

				    လက်ထောက်	 ၂ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (စက်မှု)
				    အင်ဂျင်နီယာ		  [M.E(Mechanical)]
				    (စက်မှု)
				    (အမျ ိုးသား)

		  (၃)	 ဆက်သွယ်ရေး	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၂ နေရာ	 တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိသူ
			   ညွှန်ကြားမှု			   (Any Graduate)
			   ဦးစီးဌာန			   (ပြည်တွင်း/ပြည်ပသာသနာ့တက္ကသိုလ်မှ
						      ဘွဲ့များလက်မခံပါ)

					     ၂ နေရာ	 ဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ/လုပ်ငန်းခွင်သုံး
						      အင်္ဂလိပ်စာ/အသက်မွေးဝမ်းကျောင်းသုံး
						      အင်္ဂလိပ်စာ) [B.A(English/E.P.P/E.O.P)]

					     ၂ နေရာ	 စီးပွားရေးတက္ကသိုလ်မှဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိသူ

					     ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (အီလက်ထရောနစ်/သုတ
						      နည်းပညာ/သတင်းအချက်အလက်သိပ္ပံနှင့်
						      နည်းပညာ) [B.E(Electronics/IT/IST)]

		  (၄)	မြ န်မာ့	 လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 ဥပဒေဘွဲ့ (LL.B)
			   မီးရထား	 မန်နေဂျာ		
					     ၁ နေရာ	 ဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ)[B.A(English)]

					     ၂ နေရာ	 တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိသူ
						      (Any Graduate)
						      (ပြည်တွင်း/ပြည်ပသာသနာ့တက္ကသိုလ်မှ
						      ဘွဲ့များလက်မခံပါ)

				    လက်ထောက်	 ၈ နေရာ	ဆေ းပညာဘွဲ့ (M.B.,B.S)
				    ဆရာဝန်

		  (၅)	 သတင်း	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၃ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (အီလက်ထရောနစ်/
			   အချက်အလက်			   လျှပ်စစ်စွမ်းအား/မြို့ပြ)
			   နည်းပညာနှင့်			   [B.E(Electronics/Electrical Power/ Civil)]
			   ဆိုက်ဘာ
			   လုံခြုံရေးဦးစီးဌာန

		  (၆)	မြ န်မာနိုင်ငံ	 နည်းပြ	 ၁ နေရာ	 တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှဘွဲ့ရရှိထားပြီး
			   ကုန်သွယ်	 အရာရှိ		ရေက  ြောင်းအင်ဂျင်နီယာအရာရှိ
			ရေက   ြောင်း	 (အမျ ိုးသား)		  အဆင့်(၃)လက်မှတ ်(Marine Engineer
			   ကောလိပ်			   Officer Class III) ပူးတွဲတင်ပြရမည်။

					     ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိသူ
						      သို့မဟုတ် အစိုးရနည်းပညာ
						ကေ      ာလိပ်မှ အောင်လက်မှတ်တစ်ခုခု
						      ရရှိသူများဖြစ်ပါကရေကြောင်း
						      အင်ဂျင်နီယာအရာရှိအဆင့် (၃) လက်မှတ်
						      (Marine Engineer Officer Class III)
						ပ      ူးတွဲတင်ပြရမည်။
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(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၄၅

		  စဉ်	 ဌာန	 ရာထူး	လ စ်လပ်	 ပညာအရည်အချင်း

				    လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ရရှိသူ (Master of Science)
				    ကထိက		  သို့မဟုတ် မဟာဥပဒေဘွဲ့ (ပင်လယ်
				    (အမျ ိုးသား)		ရေက  ြောင်းဥပဒေ)[LL.M (Maritime Law)]
						      သို့မဟုတ် ရေကြောင်းဘက်ဆိုင်ရာ
						ဒ      ီပလိုမာ (Diploma In Nautical Science) 
						      တစ်ခုခု ရရိှသူများဖြစ်ပါက ကုန်းပတ်ရေကြောင်း
						      အရာရှိအဆင့် (၃) လက်မှတ် (Deck Officer
						      Class III) ပူးတွဲတင်ပြရမည်။

				    လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိထားပြီး
				    ကထိက		ရေက  ြောင်းအင်ဂျင်နီယာအရာရှိ
				    (အမျ ိုးသား)		  အဆင့် (၃) လက်မှတ် (Marine Engineer
						      Officer Class III) ပူးတွဲတင်ပြရမည်။

				    လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ)
				    ကထိက		  [M.A (English)]
				    (အမျ ိုးသမီး)

				    လက်ထောက်	 ၂ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (သင်္ချာ)
				    ကထိက		  [M.Sc(Mathematics)]
				    (အမျ ိုးသမီး)

				    လက်ထောက်	 ၂ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (ကွန်ပျူတာသိပ္ပံ)
				    ကထိက		  [M.Sc (Computer Science)]
				    (အမျ ိုးသား)

	 ( စ ) 	 လျှပ်စစ်နှင့် စွမ်းအင်ဝန်ကြီးဌာန
		  စဉ်	     ဌာန	    ရာထူး	လ စ်လပ်	 ပညာအရည်အချင်း

		  (၁)	ရေ နံထွက်	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၆ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (မြို့ပြ)
			ပ   စ္စည်း			   [B.E(Civil)]

			   ကြီးကြပ်		  ၃ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (စက်မှု/လျှပ်စစ်စွမ်းအား/
			   စစ်ဆေးရေး			   အီလက်ထရောနစ်) [B.E(Mechanical/
			   ဦးစီးဌာန			   Electrical Power/Electronics)]

					     ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ရေနံ)[B.E(Petroleum)]

					     ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ဓာတု)[B.E(Chemical)]

					     ၁ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (ဓာတုဗေဒ)
						      [M.Sc(Chemistry)]

					     ၁ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (ကုန်ထုတ်ဓာတုဗေဒ)
						      [M.Sc(Industrial Chemistry)]

					     ၃ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (သုတနည်းပညာ)
						      [B.E(Information Technology)]

					     ၃ နေရာ	 မဟာဥပဒေဘွဲ့ (LL.M)

					     ၂ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ/အင်္ဂလိပ်ဘာသာ)
						      [M.A(English/English-UFL)]

					     ၃ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (B.Com)/စီးပွားရေးပညာဘွဲ့
						      (စာရင်းအင်း)[B.Econ(Statistics)]/
						      လက်မှတ်ရပြည်သူ့စာရင်းကိုင်
						အေ      ာင်လက်မှတ်ရရှိသူ (CPA)
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(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၄၆

		  စဉ်	    ဌာန	    ရာထူး	လ စ်လပ်	        ပညာအရည်အချင်း
		  (၂)	 လျှပ်စစ်	 ဦးစီးအရာရှိ	
			   စွမ်းအား	 (အင်ဂျင်နီယာ)
			   စီမံရေး	 (အမျ ိုးသား)	 ၅ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (လျှပ်စစ်စွမ်းအား)
			   ဦးစီးဌာန	 (အမျ ိုးသမီး)	 ၃ နေရာ	 [B.E(Electrical Power)]

				    (အမျ ိုးသား)	 ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့ (စက်မှု)[B.E(Mechanical)]

				    (အမျ ိုးသား)	 ၃ နေရာ	
အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (မြို့ပြ)[B.E(Civil)]

				    (အမျ ိုးသမီး)	 ၁ နေရာ	

	 (ဆ)	 စီးပွားရေးနှင့် ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

		  စဉ်	     ဌာန	     ရာထူး	လ စ်လပ်	        ပညာအရည်အချင်း

		  (၁)	 မူပိုင်ခွင့်	 ဦးစီးအရာရှိ		
			   ဦးစီးဌာန	 (အမျ ိုးသား)	 ၂ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ/အင်္ဂလိပ်

				    (အမျ ိုးသမီး)	 ၄ နေရာ	 ဘာသာ/တရုတ်ဘာသာ/ဂျပန်ဘာသာ/
						      နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေးပညာ)
						      [M.A (English/ English-UFL/ Chinese/
						      Japanese/International Relations)]

				    (အမျ ိုးသား)	 ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့ (သတင်းအချက်အလက်
				    		  နည်းပညာ/မြို့ပြ/အီလက်ထရောနစ်/

				    (အမျ ိုးသမီး)	 ၂ နေရာ	 လျှပ်စစ်စွမ်းအား/(သတင်းအချက်အလက်
						      သိပ္ပနှံင့် နည်းပညာ) [B.E (Information
						      Technology/Civil/Electronics/
				    		  Electrical Power/Information
						      Science and Technology)]

				    (အမျ ိုးသား)	 ၂ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (ကွန်ပျူတာသိပ္ပံ)/မဟာ
				    		  ကွန်ပျူတာနည်းပညာဘဲွ့ (ဆက်သွယ်ရေး

				    (အမျ ိုးသမီး)	 ၂ နေရာ	 နှင့်ကွန်ရက်နည်းပညာ)/မဟာကွန်ပျူ တာ
						      သိပ္ပံဘွဲ့ (ပရိုဂရမ်အင်ဂျင်နီယာ)/မဟာ
						      ကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့/မဟာကွန်ပျူတာ
						      နည်းပညာဘွဲ့ M.Sc (Computer
						      Science)/M.C.Tech (CN)/M.C.Sc (S.E)/
						      M.C.Sc/M.C.Tech

				    (အမျ ိုးသား)	 ၁ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (မည်သည့်ဘာသာရပ်မဆို)

				    (အမျ ိုးသမီး)	 ၁ နေရာ	 [M.Sc (Any Major)]

				    (အမျ ိုးသား)	 ၁ နေရာ	
မဟာဥပဒေဘွဲ့ (LL.M)

				    (အမျ ိုးသမီး)	 ၂ နေရာ	

				    (အမျ ိုးသမီး)	 ၁ နေရာ	 မဟာဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့/မဟာစီးပွားရေးပညာဘဲွ့
						      (ဘောဂဗေဒ/စာရင်းအင်း) [M.Com/
						      M.Econ (Economics/Statistics)]

		  (၂)	 စားသုံးသူ	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၄ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (B.Com)

			   ရေးရာ		  ၂ နေရာ	 စီးပွားရေးပညာဘွဲ့ (စာရင်းအင်း/ဘောဂ
			   ဦးစီးဌာန			ဗ   ေဒ) [B.Econ (Statistics/Economics)]

					     ၂ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ)
						      [M.A (English)]

}

}

}

}
}

}

}
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(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၄၇

		  စဉ်	     ဌာန	     ရာထူး	လ စ်လပ်	       ပညာအရည်အချင်း

					     ၂ နေရာ	 တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့ တစ်ခုခုရရှိသူ
						      (Any Graduate)
						      (ပြည်တွင်း/ပြည်ပ သာသနာ့
						      တက္ကသိုလ်မှ ဘွဲ့များလက်မခံပါ)
	 ( ဇ ) 	 ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန

			       ဌာန	     ရာထူး	လ စ်လပ်	         ပညာအရည်အချင်း

			   ဝန်ကြီးရုံး	 လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (အီလက်ထရောနစ်)
				    အင်ဂျင်နီယာ		  [B.E (Electronics)]

	 ( ဈ ) 	 သိပ္ပံနှင့် နည်းပညာဝန်ကြီးဌာန

		  စဉ်	     ဌာန	     ရာထူး	လ စ်လပ်	    ပညာအရည်အချင်း

		  (၁)	 နည်းပညာ	 လက်ထောက်	 ၈၀ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (မြို့ပြ)
			   သက်မွေး	 ကထိက		  [B.E (Civil)]

			ပ   ညာနှင့်		  ၅၀ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (အီလက်ထရောနစ်)
			   လေ့ကျင့်ရေး			   [B.E (Electronics)]

			   ဦးစီးဌာန		  ၅၀ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (လျှပ်စစ်စွမ်းအား)
						      [B.E (Electrical Power)]

					     ၁၃၀ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (စက်မှု)
						      [B.E (Mechanical)]

					     ၂၀ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (သုတနည်းပညာ)
						      [B.E (Information Technology)]

					     ၁၅ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (မက္ကာထရောနစ်/
						      စက်မှု အီလက်ထရောနစ်)
						      [B.E (Mechatronic)]

					     ၁၀ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ဓာတု)
						      [B.E (Chemical)]

	 				    ၁၀ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ချည်မျှင်နှင့်အထည်)
						      [B.E (Textile)]

					     ၁၀ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (သတ္တုဗေဒ)
						      [B.E (Metallurgy)]

					     ၂၀ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (မြန်မာစာ)
						      [M.A (Myanmar)]

					     ၂၀ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ/အင်္ဂလိပ်
						      ဘာသာ) [M.A (English/English-UFL)]

					     ၂၀ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (ရူပဗေဒ) [(M.Sc (Physics)]

					     ၂၀ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (ဓာတုဗေဒ)

						      [M.Sc (Chemistry)]

					     ၂၀ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (သင်္ချာ)

						      [M.Sc (Mathematics)]

					     ၁၀ နေရာ	 စိုက်ပျ ိုးရေးသိပ္ပံဘွဲ့ (B.Agr.Sc)

				    ဌာနစုမှူး	 ၁၅ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (B.Com)/ လက်မှတ်ရ 
				    (ဘဏ္ဍာ)		  ပြည်သူ့စာရင်းကိုင်အောင်လက်မှတ်	
						      ရရှိသူ (CPA)
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(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၄၈

		  စဉ်	    ဌာန	     ရာထူး	လ စ်လပ်	     ပညာအရည်အချင်း

		  (၂)	 အဏုမြူ	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၂ နေရာ	 တက္ကသိုလ်မှ ဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိသူ

			   စွမ်းအင်			   (Any Graduate)
			   ဦးစီးဌာန			   (ပြည်တွင်း/ပြည်ပသာသနာ့

						      တက္ကသိုလ်မှ ဘွဲ့များလက်မခံပါ)

				    လက်ထောက်	 ၅ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (နျူကလီးယားနည်းပညာ)	

				    သုတေသန		  [B.E (Nuclear Technology)]/

				    အရာရှိ		  မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (ရူပဗေဒ/ဓာတုဗေဒ)

						      [M.Sc (Physics/ Chemistry)]/

						      မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (M.C.Sc)

		  (၃)	 နည်းပညာ	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၆ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့/ အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့

			   မြှင့်တင်ရေး			   (သတ္တုဗေဒ) [M.E/B.E (Metallurgy)]

			   နှင့် ပူးပေါင်း		  ၄ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ဓာတု)

			   ဆောင်ရွက်ရေး	 		  [M.E (Chemical)]

			   ဦးစီးဌာန		  ၁ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (အီလက်ထရောနစ်)	

						      [M.E (Electronics)]

					     ၁ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (လျှပ်စစ်စွမ်းအား)

						      [M.E (Electrical Power)]

					     ၈ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (သုတနည်းပညာ)	

						      [M.E (Information Technology)]/

						      မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (M.C.Sc)/

						      မဟာကွန်ပျူတာနည်းပညာဘွဲ့

						      (M.C. Tech)/ မဟာသိပ္ပံဘွဲ့

						      (ကွန်ပျူတာသိပ္ပ)ံ [M.Sc (Computer

						      Science)]

					     ၉ နေရာ	 မဟာသိပ္ပဘဲွံ့ (ဓာတုဗေဒ)

						      [M.Sc (Chemistry)]

					     ၁ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘဲွ့ (အင်္ဂလိပ်စာ) 

						      [M.A (English)]

					     ၂ နေရာ	 မဟာသိပ္ပဘဲွံ့/ မဟာဝိဇ္ဇာဘဲွ့ရရိှပြီးသူ

						      [M.Sc/M.A]

					     ၂ နေရာ	 မဟာဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့/ ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့

						      [M.Com/ B.Com]

				    သုတေသန	 ၆ နေရာ 	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ [(စက်မှု/

				    အရာရှိ		  အီလက်ထရောနစ်/လျှပ်စစ်စွမ်းအား/

						      မက္ကာထရောနစ်/စက်မှု

						      အီလက်ထရောနစ်)/သုတနည်းပညာ)]

						      [M.E(Mechanical/Electronics/

						      Electrical Power/Mechatronic/

						      Information Technology)]
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(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၄၉

	 (ည)	 ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန
			     ဌာန	     ရာထူး	လ စ်လပ်	 ပညာအရည်အချင်း

			   အစား	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (သုတနည်းပညာ)
			   အသောက်နှင့်	 (သတင်းအချက်		  [B.E(IT)]/ကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (B.C.Sc)/
			ဆေ   းဝါး	 အလက်နှင့်		  ကွန်ပျူတာနည်းပညာဘွဲ့ (B.C.Tech)
			   ကွပ်ကဲရေး	 နည်းပညာ)	
			   ဦးစီးဌာန	

				    ဦးစီးအရာရှိ	 ၁ နေရာ	 မဟာဥပဒေဘွဲ့ (LL.M)
				    (ဥပဒေရေးရာ)

				    ဦးစီးအရာရှိ	 ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (မြို့ပြ)[B.E(Civil)]
				    (အင်ဂျင်နီယာ)

				    ဦးစီးအရာရှိ	 ၂၄ နေရာ	ဆေ းပညာဘွဲ့ (M.B.,B.S)
				    (အစားအသောက်)

				    ဦးစီးအရာရှိ	 ၁၆ နေရာ	ဆေ းပညာဘွဲ့ (M.B.,B.S)
				    (ဆေးဝါး)

				    ဦးစီးအရာရှိ	 ၇ နေရာ	ဆေ းပညာဘွဲ့ (M.B.,B.S)
				    (ဆေးပစ္စည်း/
				    အလှကုန်)

				    ဦးစီးအရာရှိ	 ၁၈ နေရာ	ဆေ းပညာဘွဲ့ (M.B.,B.S)
				    (ဓာတ်ခွဲ)

	 ( ဋ ) 	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန
		  စဉ်	     ဌာန	     ရာထူး	လ စ်လပ်	 ပညာအရည်အချင်း

		  (၁)	 ပြန်လည်	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၂ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (သင်္ချာ)
			   ထူထောင်ရေး				    [M.Sc(Mathematics)]

			   ဦးစီးဌာန		  ၂ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့(အင်္ဂလိပ်စာ/ နိုင်ငံတကာ
							       ဆက်ဆံရေးပညာ)[M.A (English/
							       International Relations)]

					     ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (မြို့ပြ)[B.E(Civil)]
				    ဦးစီးအရာရှိ	
				    (အမျ ိုးသား)	 ၁၂ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့/မဟာသိပ္ပံဘွဲ့

				    (အမျ ိုးသမီး)	 ၅ နေရာ	 [M.A/M.Sc]

		  (၂)	ဘေ းအန္တရာယ်	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၅ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပဘဲွံ့ (M.C.Sc)/မဟာ
			   ဆိုင်ရာစီမံ				    ကွန်ပျူတာနည်းပညာဘွဲ့(ဆက်သွယ်ရေး
			   ခန့်ခွဲမှုဦးစီး				    နှင့်ကွန်ရက်နည်းပညာ)[M.C.Tech(CN)]/
			   ဌာန				    မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပဘဲွံ့(ပရိုဂရမ်အင်ဂျင်
							       နီယာ)[M.C.Sc(SE)]/မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့
							       (သုတနည်းပညာ)[M.E(IT)]

					     ၂ နေရာ	 မဟာဥပဒေဘွဲ့ (LL.M)

					     ၆ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘဲွ့(အင်္ဂလိပ်စာ)[M.A(English)]

					     ၂ နေရာ	 မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့ (စာရင်းအင်း/
							ဘေ       ာဂဗေဒ)[M.Econ(Statistics/
							       Economics)]

					     ၂ နေရာ	 သိပ္ပံ(ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့(မိုးလေဝသ/ဇလဗေဒ)
							       [B.Sc(Hons)(Meteorology/Hydrology)]

					     ၃ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (မြို့ပြ)[B.E(Civil)]

}
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(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [၅၀

		  စဉ်	     ဌာန	     ရာထူး	လ စ်လပ်	 ပညာအရည်အချင်း
				    ဦးစီးအရာရှိ
				    (အမျ ိုးသား)	 ၈ နေရာ	 တက္ကသိုလ်မှ ဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိသူ

				    (အမျ ိုးသမီး)	 ၇ နေရာ	 (Any Graduate) (ပြည်တွင်း/ပြည်ပ
							သ       ာသနာ့တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့များလက်မခံပါ)
	 ( ဌ ) 	 တိုင်းရင်းသားလူမျ ိုးများရေးရာဝန်ကြီးဌာန

		  စဉ်	     ဌာန	     ရာထူး	လ စ်လပ်	 ပညာအရည်အချင်း

		  (၁)	 ပြည်ထောင်စု	 ဦးစီးအရာရှိ
			   ဝန်ကြီးရုံး	 (အမျ ိုးသား)	 ၅ နေရာ	 တက္ကသိုလ်မှ ဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိသူ

				    (အမျ ိုးသမီး)	 ၄ နေရာ	 (Any Graduate) (ပြည်တွင်း/ ပြည်ပ
							သ       ာသနာ့တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့များလက်မခံပါ)

		  (၂)	 တိုင်းရင်းသား	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၆ နေရာ	 တက္ကသိုလ်မှ ဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိသူ
			   စာပေနှင့်ယဉ်ကျေးမှု			   (Any Graduate) (ပြည်တွင်း/ ပြည်ပ
			   ဦးစီးဌာန	 			သ   ာသနာ့တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့များလက်မခံပါ)

		  (၃)	 တိုင်းရင်းသား	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၁၀ နေရာ	 တက္ကသိုလ်မှ ဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိသူ
			   အခွင့်အရေးများ				    (Any Graduate) (ပြည်တွင်း/ပြည်ပ		
			   ကာကွယ်				    သာသနာ့တက္ကသိုလ်မှ ဘွဲ့များ
			စေ   ာင့်ရှောက်ရေး				    လက်မခံပါ)
			   ဦးစီးဌာန

	 ( ဍ ) 	 ပြည်ထောင်စုစာရင်းစစ်ချုပ်ရုံး	
			       ရာထူး	လ စ်လပ်	 ပညာအရည်အချင်း

			   ဦးစီးအရာရှိ	 ၃၅ နေရာ	 လက်မှတ်ရပြည်သူ့စာရင်းကိုင်
					အေ     ာင်လက်မှတ်ရရှိသူ (CPA)

				    ၁၃ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (M.C.Sc)

				    ၂ နေရာ	 မဟာဥပဒေဘွဲ့ (LL.M)
	 ( ဎ ) 	 မြန်မာနိုင်ငံတော်ဗဟိုဘဏ်
		          ရာထူး	လ စ်လပ်	 ပညာအရည်အချင်း

			   ဦးစီးအရာရှိ	 ၁၀ နေရာ	 မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (M.Com)

				    ၁၆ နေရာ	 မဟာစီးပွားရေးဘွဲ့ (ဘောဂဗေဒ)
					     [M.Econ (Economics)]

				    ၆ နေရာ	 မဟာစီးပွားရေးဘွဲ့ (စာရင်းအင်း)
					     [M.Econ (Statistics)]

				    ၁၀ နေရာ	 စာရင်းကိုင်ပညာမဟာဘွဲ့ (M.Act)

				    ၄ နေရာ	 လက်မှတ်ရပြည်သူ့စာရင်းကိုင်
					အေ     ာင်လက်မှတ်ရရှိသူ (CPA)

				    ၈ နေရာ	 မဟာဥပဒေဘွဲ့ (LL.M)

				    ၆ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘဲွ့ (အင်္ဂလိပ်စာ) [M.A (English)]

				    ၆ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့ (သုတနည်းပညာ) [M.E (IT)]

				    ၄ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (သတင်းအချက်အလက်
					     သိပ္ပံနှင့်နည်းပညာ) [M.E (IST)]

				    ၂ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (M.C.Sc)

				    ၂ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာနည်းပညာဘဲွ့ (M.C. Tech)

				    ၂ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့ (မြို့ပြ) [M.E (Civil)]

				    ၂ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့ (စက်မှု) [M.E (Mechanical)]

				    ၂ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (အီလက်ထရောနစ်)
					     [M.E (Electronics)]

}

}
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } ၅၁

၂။	လျ ှောက်ထားသူသည်-

	 (က)	 ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံသားဖြစ်ရမည်။

	 ( ခ ) 	 အမျ ိုးသားစည်းလုံးညညီတွရ်ေးနငှ့ ်ငြမိ်းချမ်းရေးဖောဆ်ောငမ်ှုဦးစီးဌာန၊ မြနမ်ာနိငုင်ကံနုသ်ယွရ်ေကြောင်း 
ကောလပိ၊် ရေနထံကွပ်စ္စည်းကြီးကြပစ်စဆ်ေးရေးဦးစီးဌာန၊ မပူိငုခ်ငွ့ဦ်းစီးဌာန၊ စားသုံးသရူေးရာဦးစီးဌာန၊  
နည်းပညာ၊ သကမ်ွေးပညာနငှ့ ်လေက့ျင့ရ်ေးဦးစီးဌာန၊ အဏမုြူစမွ်းအငဦ်းစီးဌာန၊ ပြနလ်ညထ်ထူောငရ်ေး 
ဦးစီးဌာန၊ တိငု်းရင်းသားလမူျ ိုးများရေးရာဝနက်ြီးဌာန (ပြညထ်ောငစ်ဝုနက်ြီးရုံး)၊ တိငု်းရင်းသားစာပေနငှ့ ်
ယဉ်ကျေးမှုဦးစီးဌာန၊  တိုင်းရင်းသားအခွင့်အရေးများ  ကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေးဦးစီးဌာန၊  
ပြည်ထောင်စုစာရင်းစစ်ချုပ်ရုံးနှင့် မြန်မာနိုင်ငံတော်ဗဟိုဘဏ်တို့အတွက် လျှောက်ထားသူများသည် 
၁၁-၃-၂၀၂၂ ရက်နေ့တွင် ပြင်ပပုဂ္ဂိုလ် အသက် (၃၀) နှစ် (ဝန်ထမ်းဖြစ်ပါက အသက ၃၅ နှစ်) 
ထက်မကျော်လွန်သူဖြစ်ရမည်။

	 ( ဂ ) 	 အခွန်အယူခံအဖဲွ့ရံုး၊ ပင်စင်ဦးစီးဌာန၊ မြန်မာ့ရင်းနီှးမြုပ်နံှမှုနှင့် ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဘဏ်၊ စုိက်ပျ ိုးရေး  
သုတေသနဦးစီးဌာန၊ ပြည်တွင်းရေကြောင်းပ့ုိဆောင်ရေး၊ ကုန်းလမ်းပ့ုိဆောင်ရေးညွှန်ကြားမှုဦးစီးဌာန၊  
ဆက်သွယ်ရေးညွှန်ကြားမှုဦးစီးဌာန၊ သတင်းအချက်အလက်နည်းပညာနှင့် ဆုိက်ဘာလံုခြုံရေးဦးစီးဌာန၊ 
လျှပစစ်စွမ်းအားစီမံရေးဦးစီးဌာန၊ ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန (ဝန်ကြီးရံုး)၊ နည်းပညာမြင့်တင်ရေးနှင့် ပူးပေါင်း 
ဆောင်ရွက်ရေးဦးစီးဌာန၊ အစားအသောက်နှင့် ဆေးဝါးကွပ်ကဲရေးဦးစီးဌာနနှင့် ဘေးအန္တရာယ် 
ဆိုင်ရာစီမံခန့်ခွဲမှုဦးစီးဌာနတို့အတွက် လျှောက်ထားသူများသည် ၁၁-၃-၂၀၂၂ ရက်နေ့တွင် ပြင်ပ 
ပုဂ္ဂိုလ်အသက် (၃၅) နှစ် (ဝန်ထမ်းဖြစ်ပါက အသက် ၄၀ နှစ်) ထက် မကျော်လွန်သူဖြစ်ရမည်။

	 (ဃ)	 သမဝါယမကောလိပ် (ဖောင်ကြီး၊ မန္တလေး) နှင့် သမဝါယမနှင့် စီမံခန့်ခွဲမှုပညာတက္ကသိုလ် (သန်လျင်)  
တိုအ့တကွ ်လျှောကထ်ားသမူျားသည ်၁၁-၃-၂၀၂၂ ရကန်ေ့တငွ ်ပြငပ်ပဂု္ဂိုလ ်အသက ်(၃၀) နစှ ်(ဝနထ်မ်း  
ဖြစ်ပါက အသက် ၃၅ နှစ်)၊ သမဝါယမနှင့် စီမံခန့်ခွဲမှုပညာတက္ကသိုလ် (စစ်ကိုင်း) အတွက် 
လျှောက်ထားသူများသည် ၁၁-၃-၂၀၂၂ ရက်နေ့တွင် ပြင်ပပုဂ္ဂိုလ်အသက် (၃၀) နှစ်၊ ပါရဂူဘွဲ့ရရိှသူ 
ဖြစ်ပါက အသက် (၃၅) နှစ်နှင့် (ဝန်ထမ်းဖြစ်ပါက အသက် ၃၅ နှစ်) ထက် မကျော်လွန်သူဖြစ်ရမည်။

	 ( င ) 	မြ န်မာ့မီးရထား၊ လက်ထောက်မန်နေဂျာရာထူးအတွက် လျှောက်ထားသူများသည် ၁၁-၃-၂၀၂၂  
ရက်နေ့တွင် ပြင်ပပုဂ္ဂိုလ် အသက် (၃၀) နှစ် (ဝန်ထမ်းဖြစ်ပါက အသက် ၃၅ နှစ်) ထက် မကျော်လွန်သူ 
ဖြစ်ရမည်ဖြစ်ပြီး လက်ထောက်ဆရာဝန် ရာထူးအတွက် လျှောက်ထားသူများသည် ၁၁-၃-၂၀၂၂ 
ရက်နေ့တွင် အသက် (၄၀) နှစ် ထက် မကျော်လွန်သူဖြစ်ရမည်။

	 ( စ ) 	မြ န်မာ့မီးရထား၊ လက်ထောက်ဆရာဝန်ရာထူးနှင့် အစားအသောက်နှင့် ဆေးဝါးကွပ်ကဲရေးဦးစီးဌာန၊ 
ဦးစီးအရာရိှ [အစားအသောက်/ဆေးဝါး/(ဆေးပစ္စည်း/အလှကုန်)/ဓာတ်ခဲွ] ရာထူးတ့ုိအတွက် လျှောက်ထားသူ  
များသည် ဆေးပညာဘွဲ့ (M.B.,B.S) နှင့် မြန်မာနိုင်ငံဆေးကောင်စီမှ အသိအမှတ်ပြုခြင်းခံရသည့် 
သက်တမ်းကုန်ဆုံးခြင်းမရှိသေးသည့် အထွေထွေဆေးကုသခွင့်လိုင်စင် (ဆမ) ကိုင်ဆောင်ထားသူ 
သို့မဟုတ် ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ် ဧပြီလမှစ၍ အလုပ်သင်ဆရာဝန်ပြီးမြောက်သူများအနေဖြင့် လျှောက်ထား  
ချနိ်တွင် (အလုပ်သင်ဆရာဝန်ပြီးဆုံးကြောင်းထောက်ခံစာတင်ပြနိုင်သူ) သို့မဟုတ် အထွေထွေ 
ဆေးကုသခွင့်လိုင်စင် (ဆမ) တင်ပြနိုင်သူဖြစ်ရမည်ဖြစ်ပြီး မိတ္တူများကို လျှောက်လွှာနှင့်အတူ ပူးတွဲ 
တင်ပြရမည်။

	 (ဆ)	 ကျန်းမာရေးကောင်းမွန်ပြီး နေရာဒေသမရွေး သွားရောက်တာဝန်ထမ်းဆောင်နိုင်သူ ဖြစ်ရမည်။

၃။	လျ ှောက်လွှာတင်သွင်းလိုသူများသည် တာဝန်ယူမှု၊ တာဝန်ခံမှုဖြင့် မိမိတို့နှင့်သက်ဆိုင်သော 
အချကအ်လကမ်ျားကိ ုဖြည့သ်ငွ်းကာ အချနိမ် ီလျှောကထ်ားရမညဖ်ြစပ်ါသည။် လျှောကထ်ားသမူျားအနေဖြင့ ်
UCSB  e - RSS Mobile Application ကို အသုံးပြု၍ Google Play Store နှင့် Apple Store တို့မှတစ်ဆင့် 
Download ရယူ၍ အသုံးပြုရန် သို့မဟုတ် UCSB e-RSS Web Based အသုံးပြု၍ e-recruitment. ucsb.
gov.mm သို ့ဝငရ်ောကက်ာ မတှပု်တံငပ်ြုလပ်ုပြီး စနစတ်ငွ ်ကိယုပိ်ငု ်Account တစခ်တုညဆ်ောကရ်ပါမည။် 
မတှပ်ုတံငပ်ြုလပ်ုရနအ်တကွ ်လျှောကထ်ားသ၏ူကိယုပိ်ငု ်e-mail ကိ ုအသုံးပြုရမညဖ်ြစပ်ါသည။် အသုံးပြု 
ရာတွင် မြန်မာယူနီကုဒ် (ပြည်ထောင်စုစာလုံး Pyidaungsu Font) တစ်မျ ိုးတည်းကိုသာ အသုံးပြုရပါမည်။ 
အသုံးပြုနည်းအသေးစိတ်ကို User Guide အား Download ရယူ၍ ဖတ်ရှုလေ့လာကာ စနစ်အတွင်းသို့ 
ဝင်ရောက်ဆောင်ရွက်ရမည်ဖြစ်ပါသည်။
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [

၄။	 User  Guide နငှ့ ်လျှောကလ်ွှာတငသ်ငွ်းသမူျားလိကုန်ာရန ်လမ်းညွှနခ်ျကစ်ာစောငက်ိ ုပြညထ်ောငစ် ု
ရာထူးဝန်အဖွဲ့၏ Website - www.ucsb.gov.mm နှင့် Myanmar National Web Portal - www. 
myanmar. gov.mm တို့တွင်လည်းဖော်ပြပေးထားပြီး တိုင်းဒေသကြီး/ ပြည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့ရုံးများတွင် 
ဝယ်ယူဖတ်ရှုလေ့လာနိုင်ပါသည်။ လျှောက်လွှာတွင် ဖော် ပြရမည့် အချက်များ၊ ပူးတွဲတင်ပြရမည့် 
စာရွက်စာတမ်းမိတ္တူများ၊ ဝင်ကြေးငွေ ၅,၀၀ဝိ/- ပေးသွင်းရမည့်နည်းလမ်း၊ ရေးဖြေစာမေးပွဲစစ်ဆေးခြင်း၊ 
စတိအ်ခြေအနေနငှ့ ်လတူွေ့စစဆ်ေးခြင်းတိုအ့တကွ ်လေလ့ာရနလ်ိအုပခ်ျကမ်ျားနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ ပြညထ်ောငစ် ု
ရာထူးဝန်အဖွဲ့က ကြော်ငြာခေါ်ယူသောရာထူးများအတွက် လျှောက်လွှာတင်သွင်းသူများလိုက်နာရန် 
လမ်းညွှန်ချက်စာစောင်ပါ သတ်မှတ်ချက်များနှင့်အညီ လိုက်နာဆောင်ရွက်ရန်ဖြစ်ပါသည်။

၅။	ရေ းဖြေစာမေးပွဲ (၁) ကြိမ်လျှင် ကြော်ငြာပါဝန်ကြီးဌာနနှင့် အဖွဲ့အစည်းများရှိ လစ်လပ်ရာထူး 
(၂) မျ ိုးအထိသာ လျှောက်ထားခွင့်ရှိပြီး ပထမဦးစားပေးနှင့် ဒုတိယဦးစားပေးဟု ဖော်ပြ၍ လျှောက်ထား  
ရမည်ဖြစ်ပြး  ရာထူးတစ်မျ ိုးစီအတွက် ဝင်ကြေးငွေ  ၅,၀၀ဝိ/- (ကျပ်ငါးထောင်) ကုိ ပေးသွင်းရမည်ဖြစ်ပါသည်။

၆။	 လက်ရှိနိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများသည် ဝန်ကြီးဌာနခွင့်ပြုစာရရှိရေးအတွက် မိမိတာဝန်ထမ်းဆောင်သည့် 
ဌာနမှတစ်ဆင့် သက်ဆိုင်ရာဝန်ကြီးဌာနသို့ အဆင့်ဆင့်တင်ပြပြီး ဝန်ကြီးဌာန၏ ခွင့်ပြုစာကို လျှောက်လွှာ 
ပိတ်ပြီး ရက်သတ္တ (၂) ပတ် (၁၄) ရက်အတွင်း နောက်ဆုံးထား၍ ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၊ ရုံးအမှတ် 
(၁၇)၊ နေပြည်တော်သို့ ပေးပို့ရမည်ဖြစ်ပြီး သတ်မှတ်ရက်အတွင်း ပေးပို့နိုင်ခြင်းမရှိပါက ရေးဖြေစာမေးပွဲ 
ဖြေဆိုခွင့်ပြုမည်မဟုတ်ပါ။

၇။	 လျှောက်ထားသူများသည် Online မှ လျှောက်လွှာတင်သွင်းစဉ်ကပင် လျှောက်လွှာနှင့်အတူ 
ချလန၊် ဘွဲ့လကမ်တှ၊် ဘွဲ့နောကဆ်ုံးနစှအ်မတှစ်ာရင်း၊ တက္ကသိလုဝ်ငတ်န်းအောငလ်ကမ်တှ၊် အလပုသ်မား 
မှတ်ပုံတင်ကတ်ပြားနှင့် နိုင်ငံသားစိစစ်ရေးကတ်ပြားစသည့် စာရွက်စာတမ်းမိတ္တူများ ပူးတွဲတင်ပြရမည်။  
သတမ်တှစ်ာရကွစ်ာတမ်းမတိ္တူမပါရှသိမူျား၊ လျှောကလ်ွှာပတိရ်ကက်ျောလ်နွပ်ြီးမ ှစာမေးပွဝဲငက်ြေးငွေပေးသငွ်း 
ထားသမူျား၊ နိငုင်ံဝ့နထ်မ်းများအနေဖြင့ ်သကဆ်ိငုရ်ာဝနက်ြီးဌာန၏ ခငွ့ပ်ြုစာမရရှသိေးသမူျား၊ လျှောကလ်ွှာ
ပတိရ်ကက်ျောလ်နွပ်ြီးမ ှတငသ်ငွ်းလာသမူျားကိ ုစနစမ်အှလိအုလျောက ်လကခ်ပံေးမညမ်ဟတုပ်ါကြောင်းနငှ့ ်
Manual ဖြင့ ်ပေးပိုသ့ည့ ်လျှောကလ်ွှာများကိ ု(လုံးဝ) လကခ်မံညမ်ဟတုပ်ါကြောင်း အသပိေးဖောပ်ြအပပ်ါသည။်

၈။	 မြနမ်ာမ့ီးရထား၊ လကထ်ောကဆ်ရာဝနရ်ာထူးနငှ့ ်အစားအသောကန်ငှ့ ်ဆေးဝါးကပွက်ရဲေးဦးစီးဌာန၊ 
ဦးစီးအရာရှိ [အစားအသောက်/ဆေးဝါး/(ဆေးပစ္စည်း/အလှကုန်)/ဓာတ်ခွဲ] ရာထူးအတွက် ပြည်ထောင်စု 
ရာထူးဝန်အဖွဲ့ နည်းဥပဒေ ၁၅ ကို ကျင့်သုံး၍ ရေးဖြေစာမေးပွဲစစ်ဆေးခြင်းမပြုဘဲ စိတ်အခြေအနေနှင့်  
လတူွေ့စစဆ်ေးခြင်းကိသုာ ဆောငရ်ကွပ်ေးမညဖ်ြစပ်ါသည။် အခြားဝနက်ြီးဌာနအောကရ်ှ ိဦးစီးဌာနများသို ့
လျှောကထ်ားသမူျားသည ်ပြညထ်ောငစ်ရုာထူးဝနအ်ဖွဲ့က ကျင်းပပြုလပုမ်ြဖဲြစသ်ည့ ်ရေးဖြေစာမေးပွအဲတိငု်း 
ဖြေဆိုရမည်ဖြစ်ပါကြောင်း အသိပေးဖော်ပြအပ်ပါသည်။

၉။	ရေ းဖြေစာမေးပွစဲစဆ်ေးခြင်းကိ ုနေပြညတ်ော၊် ရနက်နု၊် မန္တလေး၊ မကွေးနငှ့ ်မောလ်မြိုငမ်ြို့တိုတ့ငွ ်
စာစစ်ဌာန (၅) ခုဖြင့် တစ်ပြိုင်တည်း ကျင်းပမည်ဖြစ်သည့်အတွက် စာစစ်ဌာန (၅) ခုအနက် မိမိတို့ 
ဖြေဆိုမည့် စာစစ်ဌာန (၁) ခုကို ရွေးချယ်ဖော်ပြလျှောက်ထားရမည်ဖြစ်ပြီး အဆိုပါစာစစ်ဌာန၌သာ 
ဖြေဆိုခွင့်ပြုမည်ဖြစ်ပါသည်။

၁၀။	 ရေးဖြေစာမေးပွဲစစ်ဆေးခြင်းအတွက် ဖြေဆိုခွင့်ရရှိသူများသည် သက်ဆိုင်ရာစာစစ်ဌာနအလိုက် 
ဖြေဆိုရမည့် ကျောင်း၊ စာဖြေခန်းတို့ကို ခုံအမှတ်စာရင်းနှင့်အတူ ယှဉ်တွဲဖော်ပြကာ ၂၀-၄-၂၀၂၂ ရက်နေ့မှ 
စတင်၍ ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၏ Website  နှင့် Myanmar National Web Portal တို့တွင် 
ထုတ်ပြန်ကြေညာပေးထားမည်ဖြစ်ပြီး စာမေးပွဲဖြေဆိုခွင့်ကတ်ပြားများကို ၅-၅-၂၀၂၂ နှင့် ၆-၅-၂၀၂၂ 
ရက်နေ့တို့တွင် နေပြည်တော်နှင့် စာစစ်ဌာနတည်ရှိရာ တိုင်းဒေသကြီးနှင့် ပြည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့ရုံးများ၌ 
ထုတ်ပေးမည်ဖြစ်ပါသည်။

၁၁။	ရေ းဖြေစာမေးပွဲကို ၇-၅-၂၀၂၂ ရက် (စနေနေ့) တွင် ၀၉:၀၀ နာရီမှ ၁၁:၀၀ နာရီအထိ မြန်မာစာနှင့် 
၁၃:၀၀ နာရီမှ ၁၅:၀၀ နာရီအထိ အင်္ဂလိပ်စာဘာသာရပ်ကိုလည်းကောင်း၊ ၈-၅-၂၀၂၂ ရက် (တနင်္ဂနွေနေ့)
တွင် ၀၉:၀၀ နာရီမှ ၁၁:၀၀ နာရီအထိ သုတရေးရာဘာသာရပ်ကိုလည်းကောင်း ဖြေဆိုရမည်ဖြစ်ပါသည်။

၅၂
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ }
၁၂။	ရေ းဖြေအောင်မြင်သူများ၏ အမည်စာရင်း၊ စိတ်အခြေအနေနှင့် လူတွေ့စစ်ဆေးမည့်နေ့ရက်နှင့် 
အချနိ်တို့ကို ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၏  Website  နှင့် Myanmar National Web Portal တို့တွင်  
ထုတ်ပြန်ကြေညာပေးထားမည်ဖြစ်ပါသည်။
၁၃။	 အခြားစုံစမ်းမေးမြန်းလိုချက်ရှိပါက ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၊ ရုံးအမှတ် (၁၇)၊ နေပြည်တော် 
(တယ်လီဖုန်းအမှတ် ၀၆၇-၃၄၀၉၀၅၂၊ ၀၆၇-၃၄၀၉၄၃၀၊ ၀၉-၄၂၄၄၀၈၉၅၄၊ ၀၉-၄၂၀၇၀၆၆၀၅၊ 
၀၉-၄၂၀၇၀၆၆၀၆၊ ၀၉-၇၉၇၇၂၇၆၉၆၊ ၀၉-၄၄၁၉၃၇၃၄၃ နှင့် ၀၉-၂၆၂၅၀၂၉၈၈) သို့ ဆက်သွယ် စုံစမ်း 
မေးမြန်းနိုင်ပါသည်။
၁၄။	လျ ှောက်ထားသူများအနေဖြင့် ကြော်ငြာပါရာထူးတွင် တာဝန်ထမ်းဆောင်ခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍  
သီးခြားစည်းကမ်းချက်များရိှသည့်  ဌာနများ၏ ဆက်သွယ်ရန်ဖုန်းနံပါတ်များအား ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖဲွ့၏ 
Website ဖြစ်သည့် www.ucsb.gov.mm တို့တွင်လည်း ဝင်ရောက် ဖတ်ရှုနိုင်ပါသည်။

	

၅၃

	အေ ာင်တင်စိုး
	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်
	 ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့

METTA  VENTURES  LTD
မြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများ ဥပဒေနှင့် လူမွဲခံယူခြင်းဆိုင်ရာဥပဒေများအရ

ကုမ္ပ ဏီအား  ဆ န္ဒ အ လျော က်စာ ရ င်း ရှ င်း လ င်း ဖျ က်သိ မ်း ခြ င်း နှ င့်  ရ ရ န် ရိှသ ည့်အ ကြွေး များ တော င်း ခံရ န်  

သတိပေးခြင်း

	 ၂၀၂၂ ခနုစှ၊် ဖေဖောဝ်ါရလီ (၁၀) ရက ်ကမု္ပဏရီုံးခန်းတငွ ်ကျင်းပပြုလပုသ်ောကမု္ပဏ၏ီ အစရုငှမ်ျား 
ဒါရုိက်တာအဖဲွ့ဝင်များ၏ သာမန်ထက်ထူးကဲသော အထွေထွေအစည်းအဝေးတွင် အောက်ဖော်ပြပါ ဆံုးဖြတ်ချက် 
များကို ချမှတ်ခဲ့ကြောင်းကြေညာအပ်ပါသည်-
၁။	 ကုမ္ပဏီကို ဆန္ဒအလျောက် စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရန်၊
၂။	ဒ ေါ်သန်းသန်းနိငု ်(B.Com, CPA, DMAc, ACPA), Certified Public Accountant & Auditors, [၇/ဝမန 
(နိငု)် ၀၈၆၃၀၈] အား စာရင်းရငှ်းလင်းရေးအရာရှအိဖြစ ်ခန့်အပရ်နန်ငှ့ ်ကမု္ပဏ၏ီ စာရင်းရငှ်းလင်းရေးဆိငုရ်ာ 
ကိစ္စအရပ်ရပ်အား ခန့်အပ်သည့်အချနိ်မှစ၍ လိုအပ်သလိုဆောင်ရွက်နိုင်ရန်အတွက် တာဝန်လွှဲအပ်ရန်၊
၃။	 တရားဝင်စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရိှဖြစ်သော ကျွနု်ပ်ထံသ့ုိ ၂၅-၃-၂၀၂၂ ရက် နောက်ဆံုးထား၍ 
ကမု္ပဏမီ ှရရနရ်ှသိော ကြွေးမြမီျားအား မြရီငှဖ်ြစက်ြောင်း အထောကအ်ထားခိငုလ်ုစံွာတငပ်ြ၍ တောင်းခကံြ 
ပါရန ်အကြောင်းကြားအပပ်ါသည။် အထကဖ်ောပ်ြပါ ရကန်ောကပ်ိငု်းမ ှတောင်းခလံာသော ကြွေးမြမီျားအတကွ ်
တာဝန်ယူမည်မဟုတ်ကြောင်း အသိပေးအပ်ပါသည်။

	 U Moe Myat Aung	ဒ ေါ်သန်းသန်းနိုင်
	 Managing Director	 B.Com, CPA, DMAc, LCCI
	 METTA  VENTURES  LTD	 စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ
		  အမှတ်-၉၈၊ စတုတ္ထထပ် (ဘီ)၊ စက်တွင်းလမ်း၊
		ဂ  ဠုန်ရပ်ကွက်၊ အလုံမြို့နယ်၊ ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး။

Groupico Co., Ltd
(အစုရှင်များ၏ ဆန္ဒအလျောက်ဖျက်သိမ်းဆဲကုမ္ပဏီ)

Final Meeting- နောက်ဆုံးအစည်းအဝေးဖိတ်ကြားခြင်း

	မြ နမ်ာနိငုင်ကံမု္ပဏမီျား အကဥ်ပဒေအရ Groupico Co., Ltd ကမု္ပဏမီတှပ်ုတံငအ်မတှ ်(၁၀၆၉၅၀၃၄၂/ 
၂၀၁၇-၂၀၁၈) ၏ ဖျက်သိမ်းခြင်းကုိ (၄-၄-၂၀၂၂) နေ့ နံနက် (၉:၀၀) နာရီတွင် အပြီးသတ် စာရင်းရှင်းလင်းမည်ဖြစ်၍ 
အစုရှင်များအားလုံး နောက်ဆုံးအစည်းအဝေးသို့ မပျက်မကွက် တက်ရောက်ပါရန် ဖိတ်ကြားအပ်ပါသည်။

	 Daw Phyo Zin Htet	 Daw Nan Mo Kham Aung
	 Managing Director	 Liquidator
	 Groupico Co., Ltd	 No. (60), 1st Floor, MahaBandoola Park Street,
		  Kyauktada Township, Yangon.
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [

COMVEX  (M M L)  CO., LTD
မြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများအက်ဥပဒေပုဒ်မ ၃၄၈ အရ

အစုရှင်များဆန္ဒအလျောက် ဖျက်သိမ်းရန်ကြေညာချက်

၁။	 COMVEX (M M L) CO., LTD ကိ ုအစရုငှမ်ျား၏ ဆန္ဒအလျောက ်ဖျကသ်မိ်းရန ်(၁-၃-၂၀၂၂) နေ့တငွ ်
ကျင်းပသော သာမနထ်ကထ်ူးကသဲော အထူးအထွေထွေအစည်းအဝေးက အထူးဆုံးဖြတခ်ျကခ်ျမတှခ်ဲပ့ါသည။်

၂။	 ယင်းအစည်းအဝေးကပင ်ကမု္ပဏစီာရင်းရငှ်းလင်းဖျကသ်မိ်းရေးအရာရှအိဖြစ ်ဒေါ်နန်းမိခုမ်းအောင ် 
နိုင်ငံသားစိစစ်ရေးအမှတ် [၁၂/တကန(နိုင်) ၁၄၉၂၂၀] အားခန့်ထားရန် ဆုံးဖြတ်ခဲ့ပါသည်။

၃။	 သို့ပါ၍ ကုမ္ပဏီထံ ပေးရန် ရရန်ရှိသည်များကို (၁) လအတွင်း နောက်ဆုံးထား၍ စာရင်းရှင်းလင်း 
ဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိထံ အထောက်အထားဖြင့် ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်ရန် ကြေညာအပ်ပါသည်။

	 U Maung Maung Latt	 Daw Nan Mo Kham Aung
	 Managing Director	 Liquidator
	 Comvex (M M L) Co., Ltd	 No. (60), 1st Floor, MahaBandoola Park Street,
		  Kyauktada Township, Yangon.

Line  Trading  MM  Co., Ltd
မြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများအက်ဥပဒေပုဒ်မ ၃၄၈ အရ

အစုရှင်များဆန္ဒအလျောက် ဖျက်သိမ်းရန်ကြေညာချက်

၁။	 Line  Trading  MM  Co., Ltd ကိ ုအစရုငှမ်ျား၏ ဆန္ဒအလျောက ်ဖျကသ်မိ်းရန ်(၁-၃-၂၀၂၂) နေ့တငွ ်
ကျင်းပသော သာမနထ်ကထ်ူးကသဲော အထူးအထွေထွေအစည်းအဝေးက အထူးဆုံးဖြတခ်ျကခ်ျမတှခ်ဲပ့ါသည။်

၂။	 ယင်းအစည်းအဝေးကပင ်ကမု္ပဏစီာရင်းရငှ်းလင်းဖျကသ်မိ်းရေးအရာရှအိဖြစ ်ဒေါ်နန်းမိခုမ်းအောင ် 
နိုင်ငံသားစိစစ်ရေးအမှတ် [၁၂/တကန(နိုင်) ၁၄၉၂၂၀] အားခန့်ထားရန် ဆုံးဖြတ်ခဲ့ပါသည်။	
၃။	 သို့ပါ၍ ကုမ္ပဏီထံ ပေးရန် ရရန်ရှိသည်များကို (၁) လအတွင်း နောက်ဆုံးထား၍ စာရင်းရှင်းလင်း 
ဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိထံ အထောက်အထားဖြင့် ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်ရန် ကြေညာအပ်ပါသည်။

	 Daw Nwe Mar Pyone	 Daw Nan Mo Kham Aung
	 Managing Director	 Liquidator
	 Line Trading MM Co., Ltd	 No. (60), 1st Floor, MahaBandoola Park Street,
		  Kyauktada Township, Yangon

MYINT  DACHAN  COMPANY  LIMITED
Notice of Special Resolution

For Members’ Voluntary Winding-up
(Pursuant to Insolvency Law and Myanmar Companies Law)

	 At the Extraordinary General Meeting of the Directors and Shareholders of the company  
held on (3-3-2022) the resolution that company was winding-up voluntarily and U Chandra (Advocate)  
was appointed as a liquidator was passed on Extraordinary General Meeting Resolution.

	 For above resolution all persons claiming to be creditors and debtors of the above company  
are therefore, requested to submit details of their claims together with any documentary evidence  
in their possession, to the liquidator at the address given below at the day on (3-4-2022) or 
before that day.
	 U Kyaw Tin	 U Chandra (Advocate) (No. 10629)
	 Director	 B.Sc (Physics), H.G.P,M.A (Business Law)
	 Myint Dachan Co.,Ltd	 LL.B,PGDL,D.B.L,D.M.L,D.I.L
		  Liquidator
		  PAI Consultant Service

၅၄
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၃ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ }
ဂျင် ကင်း (မြန်မာ) ဆလူးရှင်း(စ်) လီမိတက်

[Jing  King  (Myanmar)  Solutions  Limited]
မြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများဥပဒေနှင့် လူမွဲခံယူခြင်းဆိုင်ရာဥပဒေများအရ

ကုမ္ပဏီအား ဆန္ဒအလျောက်စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းခြင်းနှင့် ရရန်ရှိသည့်အကြွေးများတောင်းခံရန်

သတိပေးခြင်း

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၃ ရက်နေ့ ကုမ္ပဏီ၏ ရုံးခန်းတွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော ကုမ္ပဏီ၏ အစုရှင်များ 
ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ဝင်များ၏ သာမန်ထက် ထူးကဲသော အထွေထွေအစည်းအဝေးတွင် အောက်ဖော်ပြပါ 
ဆုံးဖြတ်ချက်များကို ချမှတ်ခဲ့ကြောင်း ကြေညာအပ်ပါသည်။
၁။	 ကုမ္ပဏီကို ဆန္ဒအလျောက်စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရန်၊
၂။	 ဦးသိန်းဌေး (Thein Htay & Associates Audit Firm) အား စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ 
အဖြစ် ခန့်အပ်ရန်နှင့် ကုမ္ပဏီ၏ စာရင်းရှင်းလင်းရေးဆိုင်ရာ ကိစ္စအရပ်ရပ်အား ခန့်အပ်သည့်အချနိ်မှစ၍ 
လိုအပ်သလို ဆောင်ရွက်နိုင်ရန်အတွက် တာဝန်လွှဲအပ်ရန်၊
၃။	 တရားဝင်စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိဖြစ်သော ကျွန်ုပ်ထံသို့ (၃-၄-၂၀၂၂) နေ့ နောက်ဆုံး 
ထား၍ ကုမ္ပဏီမှ ရရန်ရှိသော ကြွေးမြီများအား မြီရှင်ဖြစ်ကြောင်း အထောက်အထားခိုင်လုံစွာ တင်ပြ၍ 
တောင်းခကံြပါရန ်အကြောင်းကြားအပပ်ါသည။် အထကဖ်ောပ်ြပါ နေ့ရကန်ောကပ်ိငု်းမ ှတောင်းခလံာသော 
ကြွေးမြီများအတွက် တာဝန်ယူမည်မဟုတ်ကြောင်း အသိပေးအပ်ပါသည်။

	 ဦးဇော်မိုးသန့် 	 ဦးသိန်းဌေး
	ဒ ါရိုက်တာ	 စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ
	 Jing King (Myanmar) Solutions Ltd	 B.Com,CPA,D.A.T, D.M.A, ACPA
		  အမှတ် (၁၆)၊ စမ်းရေတွင်းလမ်း၊ စမ်းချောင်း
		  (မြောက်) ရပ်ကွက်၊ စမ်းချောင်းမြို့နယ်။

Bright  Jade  Co., Ltd
မြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများဥပဒေပုဒ်မ ၃၅၇ နှင့် လူမွဲခံယူခြင်းဆိုင်ရာဥပဒေပုဒ်မ ၂၁၁ အရ

(အစုရှင်များ၏ဆန္ဒအရ စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းခြင်း)

‌အပြီးသတ်အထွေထွေအစည်းအဝေးတက်ရောက်ရန်ဖိတ်ကြားခြင်း

	 Bright Jade Co.,Ltd (စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းဆဲ) ၏ အပြီးသတ်အထွေထွေအစည်းအဝေးကို 
(၁၇-၃-၂၀၂၂) ရက်နေ့ နံနက် (၁၀:၀၀) နာရီအချနိ်တွင် အမှတ် ၂၆၉၊ အညာစုလမ်း၊ မရမ်းကုန်းမြို့နယ်၊ 
ကမ္ဘာအေးဘရုားလမ်း၊ ရနက်နုမ်ြို့တငွ ်ကျင်းပပြုလပုမ်ညဖ်ြစပ်ါ၍ အဖွဲ့ဝငမ်ျားအားလုံးတကရ်ောကက်ြပါရန ် 
ဖိတ်ကြားအပ်ပါသည်။ အစည်းအဝေးတွင် စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရိှ၏ စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေး 
ဆိုင်ရာ အစီရင်ခံစာနှင့် စာရင်းရှင်းတမ်းများ တင်ပြပါမည်။

၅၅

		  ဦးကျော်ညွန့်
		  B.A, D.S, CPA (R.A)
		  စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ

A & A  MYANMAR   BUSINESS   PARTNERS   COMPANY   LIMITED
(Voluntary Winding-up by Members)

	 At an Extraordinary General Meeting of the Members of A & A Myanmar Business Partners 
Company Limited (the “Company”), special resolution were passed to voluntarily wind-up  
the Company and to appoint U Aung Htin Kyaw (Advocate) as a Liquidator on 24th February 2022.
	 In light of such resolutions, all  persons claiming to be creditors of the Company are 
hereby requested to submit details of their claims, together with verifiable documentary  
evidence to support such claims in their possession, to the Liquidator at the address given 
below on or before 4th April 2022.
	 Mr. Mitsuhiro Nakagaki	 U Aung Htin Kyaw
	  Managing Director	 Liquidator
	 A & A Myanmar Business Partners Co.,Ltd	 Advocate (License No. 18104)
		  TMI Associates Services Co.,Ltd
		  # 105, Prime Hill Business Square, No.60,  
		  Shwe Dagon Pagoda Road, Dagon Township, Yangon, Myanmar.
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(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်){ } [

DIGITAL  TRINITY  COMPANY  LIMITED
IN THE MATTER OF THE MYANMAR COMPANY LAW, INSOLVENCY LAW AND

NOTICE FOR THE VOLUNTARY WINDING-UP PURSUANT TO SECTION 348 OF MYANMAR COMPANY LAW 
AND SECTION 145 (b) OF INSOLVENCY LAW

	 At an Extraordinary General Meeting of the Shareholders of the company held at its 
Registered Office at No. 7 (B), Grand Pho Sein Condo, Pho Sein Road, Bahan Township, Yangon, 
Myanmar at 9:00 am on 3-3-2022 , the following resolutions were passed as Special Resolution:
	 Resolved-
	 1.	 ‘‘that the Company,be, and is hereby decided to be wound up voluntarily under Section 

345 (b) of the Myanmar Company Law 2017 and under Section 145 (b) of the Insolvency 
Law 2020.

	 2.	 “that U Thein Htay, be, and is hereby appointed Liquidator of the Company for the purpose of 
such winding-up and authorized to carry on the business of the company to such extent 
and for such period as may be necessary for the voluntary winding-up thereof and be 
granted such other powers as may be deemed fit or proper.”

	 3.	 Claim Notice is also hereby issued by liquidator:

		  I, the under signed Liquidator of the above named Company, have fixed the date for 
liquidation at, 2-4-2022 , the creditors of the above named Company are requested to 
submit their claims together with the detail evidence of the debts and the claims after 
the Liquidation date will not be considered for the benefit as creditors.

	 Mr.Ajit Patel	 U Thein Htay
	 Director	 Liquidator
	 Digital Trinity Company Limited	 Phone: 095013375

SPLYT  LIMITED
မြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများ ဥပဒေနှင့် လူမွဲခံယူခြင်းဆိုင်ရာဥပဒေများအရ

ကုမ္ပဏီအား ဆန္ဒအလျောက် စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းခြင်းနှင့် ရရန်ရှိသည့် အကြွေးများတောင်းခံရန် သတိပေးခြင်း

	 ၂၀၂၂ ခနုစှ၊် ဖေဖောဝ်ါရလီ (၁၀) ရက ်ကမု္ပဏရီုံးခန်းတငွ ်ကျင်းပပြုလပုသ်ော ကမု္ပဏ၏ီအစရုငှမ်ျား 
ဒါရုိက်တာအဖဲွ့ဝင်များ၏ သာမန်ထက်ထူးကဲသော အထွေထွေအစည်းအဝေးတွင် အောက်ဖော်ပြပါ ဆံုးဖြတ်ချက် 
များကို ချမှတ်ခဲ့ကြောင်းကြေညာအပ်ပါသည်-

၁။	 ကုမ္ပဏီကို ဆန္ဒအလျောက်စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရန်၊

၂။	ဒ ေါ်သန်းသန်းနိငု ်(B.Com, CPA, DMAc, ACPA) Certified Public Accountant & Auditors, [၇/ဝမန 
(နိငု)် ၀၈၆၃၀၈] အား စာရင်းရငှ်းလင်းရေးအရာရှအိဖြစ ်ခန့်အပရ်နန်ငှ့ ်ကမု္ပဏ၏ီ စာရင်းရငှ်းလင်းရေးဆိငုရ်ာ 
ကိစ္စအရပ်ရပ်အား ခန့်အပ်သည့်အချနိ်မှစ၍ လိုအပ်သလို ဆောင်ရွက်နိုင်ရန်အတွက် တာဝန်လွှဲအပ်ရန်၊

၃။	 တရားဝငစ်ာရင်းရငှ်းလင်းဖျကသ်မိ်းရေးအရာရှဖိြစသ်ော ကျွန်ပုထ်သံို ့၂၅-၃-၂၀၂၂ ရကန်ောကဆ်ုံးထား၍   
ကုမ္ပဏီမှ ရရန်ရှိသော ကြွေးမြီများအား မြီရှင်ဖြစ်ကြောင်း အထောက်အထားခိုင်လုံစွာတင်ပြ၍ တောင်းခံ 
ကြပါရန ်အကြောင်းကြားအပပ်ါသည။် အထကဖ်ောပ်ြပါ ရကန်ောကပ်ိငု်းမ ှတောင်းခလံာသော ကြွေးမြမီျား 
အတွက် တာဝန်ယူမည်မဟုတ်ကြောင်း အသိပေးအပ်ပါသည်။

	 U Yan Nyein Aung	ဒ ေါ်သန်းသန်းနိုင်
	 Managing Director	 စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ
	 SPLYT LTD	 B.Com, CPA, DMAc, LCCI	
		  အမှတ် - ၉၈၊ စတုတ္ထထပ် (ဘီ)၊ စက်တွင်းလမ်း၊
		ဂ  ဠုန်ရပ်ကွက်၊ အလုံမြို့နယ်၊ ရန်ကုန်မြို့။

ပ၊  ထ၊  န  -   အမှတ်  ၅၇၅/ ၂၁/ ပုံနှိပ်ရေးနှင့်  ထုတ်ဝေရေးဦးစီးဌာန/ စောင်‌ရေ  -  ၁၉၂၅/ ၄-၃-၂၀၂၂။
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